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PREZANTIMI

PARATHENIE

Manuali i Trajnimit pér Barazi Gjinore dhe Kundér Diskriminimit éshté pérgatitur né kuadér té projektit
rajonal "Aksioni pér té drejtat e vajzave pér barazi, page dhe siguri" té zbatuar nga Pomoc deci

- Organizata pér Mbéshtetjen e FEémijéve dhe Rinisé (CYSO), sé bashku me tre rajonale. Partnerét:
Qendra Vullnetare Shkup (QVS) nga Magedonia e Veriut, Partnere per Femijet (PPF) nga Shqipéria dhe
Instituti pér Zhvillimin e Shogérisé Civile "Inovate" (IDCSI) nga Kosova*. Ky projekt &shté zbatuar né
kuadér té programit rajonal “SMART Balkans — Shoqéria Civile pér Shogériné e Pérbashkét né Ballkanin
Peréndimor”. Ky program rajonal zbatohet nga Qendra pér Promovimin e Shogérisé Civile (CPCD),
Qendra pér Kérkim dhe Politikébérje (CRPM) dhe Instituti pér Demokraci dhe Ndérmjetésim (IDM) dhe
mbéshtetet financiarisht nga Ministria e Punéve té Jashtme Norvegjeze ( NMFA).

Cfaré éshté projekti “Aksioni pér té drejtat e vajzave pér barazi, page dhe siguri”?

Projekti “Aksioni pér té Drejtat e Vajzave pér Barazi, Page dhe Siguri” synon té mbéshtesé dhe inkurajojé
pjesémarrjen dhe ndikimin e shoqgérisé civile né respektimin e té drejtave té té rinjve, veganérisht grave
dhe vajzave, né ndértimin e paqges, pajtimin dhe siguriné pérmes ndértimit té kapaciteteve. rrjetézimi
dhe avokimi pér antidiskriminimin gjinor, baraziné dhe fugizimin e vajzave né vendet e projektit né
krijimin e shogérive pagésore dhe gjithépérfshirése pér zhvillim té géndrueshém né Ballkanin
Peréndimor. Programi po prezanton njé gasje pér té fugizuar té rinjté, vecanérisht vajzat nga grupe té
ndryshme etnike/minoritete/shumicé si nxités té ndértimit té géndrueshém té pages, antidiskriminimit,
barazisé gjinore dhe promovimit té kohezionit social né katér vende té Ballkanit Peréndimor pérmes
fugizimit té bazuar né gjini né njé bashkémoshatar. -Ményra e krijimit té ndikuesve nga
bashkémoshatarét pér drejtésiné sociale dhe parandalimin e dhunés me bazé gjinore nga
bashkémoshatarét.

Ky synim i pérgjithshém do té arrihej pérmes zhvillimit té rrjeteve nén-rajonale té organizatave té
shoqérisé civile gé punojné né fushén e pages dhe sigurisé pérmes promovimit té barazisé gjinore dhe
pjesémarrjes aktive té grave té reja, pérmes edukimit té bashkémoshataréve dhe fugizimit té té rinjve.
(vecanérisht vajzat), gjé qé do té ¢ojé né njé ndikim té géndrueshém né promovimin e barazisg, pages
dhe sigurisé. Réndésia e promovimit té fugizimit té té rinjve, vecanérisht vajzave, dhe respektimi i
diversitetit dhe barazisé gjinore pér pagen dhe stabilitetin afatgjaté pérmes edukimit té
bashkémoshataréve, avokimit, rrjetézimit né vendet e Ballkanit Peréndimor dhe partneriteteve me
organizatat dhe rrjetet e BE-sé jané rezultatet kryesore té projektit, té cilat do té ndikojné né shoqgériné
civile né térési.

Ky botim éshté njé manual i kontekstualizuar pér t'u fokusuar né nevojat e té rinjve né Serbi, Shqipéri,
Magedoniné e Veriut dhe Kosové* duke pérfshiré njé fokus té forté né baraziné gjinore dhe
gjithépérfshirjen. Ky burim éshté ndértuar né bazé té rezultateve té vlerésimit té nevojave qé éshté
kryer pér identifikimin e nevojave té grupeve té synuara né partnerét e projektit né Serbi, Shqipéri,
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Magedoniné e Veriut dhe Kosové*. Vlerésimi i nevojave mes té rinjve né projekt ka treguar se shumica
prej tyre jané té gatshém té mésojné mé shumé pér baraziné gjinore, parandalimin e dhunés me bazé
gjinore dhe si té luftojné stereotipet me bazé gjinore, paragjykimet dhe diskriminimin, dhe se si té béhen
aktivé. pjesémarrésit né procesin e zhvillimit té barazisé gjinore.

Megjithése, ai éshté zhvilluar bazuar né vlerésimin e pérditésuar té nevojave té té rinjve dhe vecanérisht
pér hir té "Aksionit pér té drejtat e vajzave pér barazi, page dhe siguri", ky manual mbéshtetet né
materiale dhe mjete té zhvilluara nga Pomoc Deci dhe partnerét e tij. ndér vite, mé té dalluarit jané:

e “Kurrikula e trajnimit té bashkémoshataréve” té programit GIRLACT;
e Programi Aflateen+ pér Vajzat pér Serbiné dhe Shqipériné
e Manual Trajnimi pér Edukimin Social dhe Financiar té Trajnuesve té Projektit SAFE pér Triple E.

Shumé nga ushtrimet fillimisht u pérshtatén dhe qé atéheré kané evoluar nga aktivitetet e zhvilluara nga
té tjerét.

Pé&r mé tepér, gjaté krijimit té kétij manuali, u konsultua edhe njé listé gjithépérfshirése e literaturés, e
cila gjendet né fund té kétij manuali.

Manuali pérmban njé pérmbledhje aktivitetesh té cilat shumica e tyre u zbatuan gjaté dy trajnimeve
rajonale té mbajtura né shtator dhe dhjetor 2023. Né kéto sesione trajnuese morén pjesé femra dhe
meshkuj té rinj nga Shqipéria, Kosova*, Magedonia e Veriut dhe Serbia.

Manuali i trajnimit ka pér géllim pérshtatjen me rrethanat lokale dhe vjen me njé manual trajnimi
shoqérues pér edukimin e bashkémoshataréve. Ky manual u paraget pjesémarrésve aktivitete dhe
ushtrime gé ofrojné njé gasje krijuese, aktive ndaj té mésuarit. Ne besojmé se pjesémarrésit do té
pérfitojné mé shumé nga ky manual, sepse aktivitetet jané pérshtatur pér t'iu pérgjigjur nevojave dhe
moshés sé tyre né ményreé krijuese dhe i afron tema té tilla té véshtira me popullsiné e synuar dhe i
inkurajon ata té eksplorojné veten, géndrimet e tyre, né ményreé té sigurt dhe ményré té pérshtatshme.

Ky manual éshté krijuar pér t'u pérdorur kryesisht né mjediset e arsimit joformal me grupe té rinjsh. |
rrénjosur né perspektivén e té drejtave té njeriut mbi dhunén me bazé gjinore, manuali pérdor edukimin
pér té drejtat e njeriut si njé bazé pér fugizimin e individéve té rinj gé té mésojné rreth barazisé gjinore
dhe té ndérmarrin veprime kundér dhunés me bazé gjinore.

| krijuar pér té trajtuar tema té ndryshme, ky manual pérfshin aktivitete pér té punuar né temat e
méposhtme: Gjinia dhe seksi; Rolet gjinore, stereotipet, paragjykimet, diskriminimi me bazé gjinore,
dhuna me bazé gjinore (GBV), Llojet e dhunés me bazé gjinore dhe si té ndérmerren veprime pér té
luftuar GBV.

Ne besojmé se ky manual do té jeté i dobishém pér ju dhe do t'ju frymézojé pér kérkime té métejshme
mbi kété temé dhe do t'ju motivojé té konsultoni literaturé shtesé.

Ju urojmé puné té suksesshme.
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Té gjitha termat e pérdorura né gjininé mashkullore pérfshijné gjininé mashkullore dhe femérore té
personave té ciléve u referohen, pérvecg nése pércaktohet ndryshe.

Ky Manual éshté zhvilluar me mbéshtetjen e projektit rajonal "SMART Balkans — Shoqéria Civile pér
Shoqgériné e Pérbashkét né Ballkanin Peréndimor" té zbatuar nga Centar za promociju civilnog drustva
(CPCD), Qendra pér Kérkim dhe Politikébérje (CRPM) dhe Instituti pér Demokraci. dhe Ndérmjetésim
(IDM) dhe i mbéshtetur financiarisht nga Ministria e Punéve té Jashtme Norvegjeze (NMFA). Pérmbajtja
e Manualit éshté pérgjegjési e vetme e zbatuesve té projektit dhe nuk pasqyron domosdoshmérisht
piképamjet e Ministrisé sé Punéve té Jashtme Norvegjeze (NMFA).
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Késhilla pér moderatorin/ét

Miré se vini né "Aksioni pér té drejtat e vajzave pér barazi, page dhe siguri". Ky program synon té
fuqizojé té rinjté dhe punétorét rinoré pér té promovuar antidiskriminimin, ndértimin e paqges,
tolerancén, té drejtat e njeriut, té grave dhe vajzave pér fugizim dhe barazi, barazi gjinore dhe pér té
parandaluar GBV-né e bashkémoshataréve né nivele té ndryshme. Shpresojmé gé ky manual t'u
mundésojé atyre té kuptojné stereotipet tradicionale etnike/kombétare dhe me bazé gjinore,
paragjykimet dhe diskriminimin gé cojné gjithashtu né GBV nga bashkémoshatarét, si dhe t'u japé atyre
mjete pér ndértimin e pages dhe transformimin pagésor té konflikteve pér t'i luftuar dhe parandaluar
ato.

Ne do té kemi sukses nése té rinjté do té inkurajohen té pérmbushin potencialin e tyre dhe té veprojné
si agjenté té ndryshimit brenda komuniteteve té tyre. Shpresojmé gé ky manual t'ju ¢ojé gjithashtu né
njé udhétim qé ju duket stimulues dhe shpérblyes dhe gé ju ndihmon té zhvilloheni si lehtésues.

Né kété manual, ne pérdorim termin "lehtésues(té)", i cili i referohet individit pérgjegjés pér pérgatitjen,
shpérndarjen dhe koordinimin e aktiviteteve pér pjesémarrésit. Njé lehtésues shérben si udhérréfyes,
duke i ndihmuar individét né zbulimin e njohurive ekzistuese, duke i motivuar ata té zgjerojné mésimin e
tyre dhe duke i ndihmuar ata né eksplorimin e potencialit té tyre. Lehtésimi pérfshin krijimin e njé
mjedisi ku njerézit mund té mésojné, eksperimentojné, eksplorojné dhe rriten. Ne déshirojmé té
nénvizojmé nevojén pér njé qasje demokratike dhe pjesémarrése né pérpjekjet arsimore gé lidhen me
temat gjinore dhe té dhunés me bazé gjinore. Ne supozojmé se ju do té lehtésoni grupet e té rinjve, pér
shembull, né njé klasg, klub té té rinjve, kurs trajnimi, kamp rinor ose seminar.

Cilét jané pjesémarrésit e mundshém né trajnim?

Aktivitetet manuale té trajnimit jané krijuar pér té rinjté e moshés 18+. Ne jemi pérpjekur té krijojmé njé
burim gé éshté po aq i réndésishém dhe i zbatueshém pér pjesémarrésit me njohuri dhe pérvojé té
ndryshme. Gjaté trajnimit, moderatori duhet té ndjeké dinamikén e grupit dhe té jeté i vetédijshém pér
njohurité paraprake té secilit pjesémarrés dhe té sigurojé njé mjedis né té cilin secili pjesémarrés do té
ndjehet i liré té diskutojé hapur pér ¢éshtje té ndryshme té réndésishme nga ai/ajo. Lehtésuesi duhet t'i
ftojé pjesémarrésit né mirékuptim dhe mbéshtetje té ndérsjellé, pavarésisht nga njohurité e tyre
paraprake. Ky trajnim u mundéson pjesémarrésve té shohin me pérvojé nivelin e tyre té tolerancés dhe
respektit pér té tjerét, i cili éshté baza pér avokimin e barazisé.

Duke ofruar njé atmosferé pozitive né grup, moderatori u dérgon njé mesazh pjesémarrésve se
respektimi i té drejtave té té tjeréve, inkurajimi i tolerancés, mirékuptimit dhe respektit, fillon me
moderatorin dhe me té gjithé pjesémarrésit né grup.

Ju, lehtésues

Ne déshirojmé qé ju té pérfitoni nga pjesémarrija juaj né kété program po aq sa té rinjté si pjesémarrés
né grupin tuaj. Shpresojmé gé duke marré pjesé né program, do té gjeni ményra té reja pér té zhvilluar
kapacitetin tuaj si lehtésues. Prandaj, ne kemi zhvilluar njé manual pér edukimin dhe lehtésimin e
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bashkémoshataréve pér té shoqgéruar kété manual.

Sesionet né kété manual karakterizohen nga njé séré metodash té té mésuarit aktiv. Aktivitetet né
manual bazohen né aspektin edukativ dhe nuk kérkojné pérfshirje té aspektit té thellé emocional
individual té pjesémarrésve. Megjithaté, ky éshté njé proces eksperimental dhe ndonjéheré éshté e
mundur qé disa nga pjesémarrésit t'i pérjetojné ushtrimet mé thellé. Nése lehtésuesi véren gjaté
aktivitetit qé jep se aktiviteti konkret ka prekur emocionalisht (personalisht) njé pjesémarrés/a, ai/ajo
duhet té konsultohet me mentorin dhe personat pérgjegjés pér kété program.

Pér té realizuar me sukses aktivitetet, éshté e nevojshme té formohet njé identitet i forté grupor dhe té
ndértohet njé atmosferé besimi, sigurie, pérfshirjeje dhe pjesémarrjeje. Pjesémarrésit nuk do té flasin
hapur pér tema té ndjeshme ose nuk do té shprehin mendimet e tyre nése nuk ndihen té sigurt brenda
grupit té tyre.

Si lehtésues, éshté thelbésore té zgjidhni aktivitete gé pérputhen me njohurité, aftésité dhe
ndérgjegjésimin si té vetes ashtu edhe té grupit tuaj, duke u pérshtatur brenda kohés né dispozicion.
Rishikoni ¢do aktivitet té paktén dy heré, duke parashikuar reagime dhe komente té mundshme nga
grupi me té cilin do té punoni. Sigurohuni gé keni té gjitha materialet e nevojshme dhe verifikoni se ka
hapésiré té mjaftueshme, veganérisht nése pjesémarrésit do té pérfshihen né detyrat e grupeve té
vogla.

Pasqyré e Manualit té Trajnimit

Manuali pér baraziné gjinore dhe anti-diskriminimin éshté pérgatitur pér té pérmbushur nevojat e
Projektit Aksioni pér té Drejtat e Vajzave pér Barazi, Page dhe Siguri.

Né manual ka aktivitete trajnuese té destinuara pér puné né grup me té rinjté. Qéllimi i aktiviteteve
trajnuese éshté té ndértojé kapacitetet e té rinjve né ményré qgé té pérmirésojné njohurité dhe aftésité e
tyre pér té promovuar anti-diskriminimin, ndértimin e pages, tolerancén, té drejtat e njeriut, grave dhe
vajzave pér fugizim dhe barazi, barazi gjinore dhe pér té parandaluar GBV bashkémoshatare né nivele té
ndryshme.

Struktura e manualit:
Manuali pérbéhet nga pesé kapituj:

1. Hyrje me termat dhe fjalét mé té pérdorura né manualin e trajnimit

2. Prezantimi dhe ndértimi i themelit

3. Céshtjet gjinore, rolet e burrave dhe grave né shoqéri dhe barazia gjinore

4. Diskriminimi dhe dhuna né bazé gjinore dhe lloje té ndryshme té dhunés me bazé gjinore
5. Veprimi social dhe mbéshtetja e komunitetit
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Pérmbajtja e kapitujve qé mbulojné temat e méposhtme:

¢ Hyrje né ¢éshtjet gjinore, rolet e burrave dhe grave né njé shogéri, diskriminimi me bazé gjinore dhe
masat mbrojtése

¢ Njohja e stereotipeve me bazé gjinore, respektimi i dallimeve dhe promovimi i barazisé gjinore

e Dhuna me bazé gjinore, lloje té ndryshme té dhunés me bazé gjinore dhe pasojat e GBV

e Rritja e ndérgjegjésimit pér réndésiné e veprimit social dhe mbéshtetjen e komunitetit

Si ta pérdorni kété manual? Ky manual trajnimi &shté i ndaré né pesé kapituj. Kapitujt jané té ndaré né
aktivitete. Cdo aktivitet pérmban njé pasqyré té aktivitetit, materialet e nevojshme, kohézgjatjen e
parashikuar té aktivitetit dhe metodologjiné. Ju gjithashtu do té gjeni informacion shtesé pér lehtésuesin
nése dhe kur éshté e nevojshme. Pas pérshkrimit té detyrave, do té gjeni aneks té aktivitetit qé pérfshin
materiale pér aktivitetin konkret té nevojshém pér moderatorin ose pér t'u shpérndaré pjesémarrésve.

Cdo aktivitet éshté projektuar si njé njési e pavarur. Eshté gjithashtu e mundur té krijohet njé
aktivitet/ushtrim i ri duke kombinuar pjesé té paragitura njé heré né manual. Kohézgjatja e aktivitetit
varet nga numri i pjesémarrésve dhe angazhimi i tyre, prandaj rekomandohet gé koha té planifikohet
me kujdes sipas karakteristikave té grupit té synuar me té cilin punohet. Kjo pérfshin njé vlerésim nga
lehtésuesi nése do té pérdoren té gjithé elementét/hapat né njé aktivitet té caktuar brenda kohés sé
caktuar ose pér ta pérshtatur até me nevojat specifike té pjesémarrésve.

Ambjenti i punés éshté gé pjesémarrésit té ulen né njé rreth pér té siguruar pjesémarrje mé té ploté té
grupit né térési. Seksionet qé pérfshijné punén né grupe té vogla mé pas pérfundojné me ndarjen
pérséri né rrethin e madh té té gjithé grupit.

Aktivitetet e parashikuara né kété manual trajnimi i mundésojné moderatorit té planifikojé dhe té kryejé
njé trajnim. Manuali fillon me ushtrime dhe diskutime rreth koncepteve bazé té barazisé gjinore dhe
roleve me bazé gjinore né shogéri. Ai vazhdon me informacion té detajuar pér diskriminimin me bazé
gjinore, termin “dhuné me bazé gjinore”, lloje té ndryshme té dhunés me bazé gjinore dhe pasojat e
mundshme té saj. Manuali pérmbyllet me parime gé do t'i cojné pjesémarrésit né njé kuptim té garté té
réndésisé sé parandalimit dhe aftésisé pér té zhvilluar veprime efektive parandaluese sociale brenda
komuniteteve té tyre.

Konsideroni udhézimet e aktivitetit si udhézime fleksibél dhe jo rregulla strikte. Lehtésuesit duhet té
pérshtatin materialin pér t'iu pérshtatur nevojave dhe kontekstit specifik té grupit té tyre, duke pérfshiré
¢céshtjet pérkatése dhe duke marré parasysh pérvojén dhe aftésité e tyre. Kuptoni se nuk éshté e
mundur té krijoni aktivitete qé pérputhen né ményré té pérsosur me ¢do mjedis. Prandaj, lehtésuesit
inkurajohen té modifikojné aktivitetet duke ruajtur objektivat dhe dinamikén themelore.

Né té njéjtén kohé, pér shkak se ¢do ndérmjetés éshté i ndryshém, manuali éshté gjithashtu fleksibél.
Eshté fleksibél né ményrén se si mund ta pérdorni aktivitetin. Ju do té kuptoni lehtésisht se cilat seanca
nevojiten né ¢do trajnim dhe cilat mund té kaloni né varési té pjesémarrésve dhe pritjeve té tyre. Eshté
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fleksibél sepse ju mund t'i pérshtatni aktivitetet bazuar né pérvojén tuaj té lehtésimit dhe aftésité dhe
njohurité e grupit tuaj té pjesémarrésve. Eshté fleksibél sepse ¢do aktivitet &shté krijuar pér té
udhéhequr hapat tuaj né zbatimin e sesionit, duke ju dhéné né té njéjtén kohé liriné pér té improvizuar
nése ndiheni rehat dhe té sigurt!

Né kapitujt e méposhtém, aktivitetet e listuara ofrojné njé pasqyré té shkurtér té objektivave té
ushtrimit pér njé temé specifike. Pér ¢cdo ushtrim paragitet njé pérshkrim i detajuar dhe informacion
shogérues: lloji i ushtrimit, kohézgjatja mesatare e ushtrimit dhe materialet e nevojshme pér kryerjen e
ushtrimit. Ju lutemi vini re se kohézgjatja mesatare e pérmendur e ushtrimit nuk éshté plotésisht e
sakté. Ushtrimet né pérgjithési mund té kryhen brenda kornizés kohore té caktuar, por koha e kérkuar
varet edhe nga pérbérja e grupit dhe sa aktiv dhe Ilafazan éshté grupi. Disa grupe mund té kené nevojé
pér pak mé shumé kohé.

Prezantimi i aktiviteteve né manualin e trajnimit

Cdo aktivitet paraqgitet né formatin e méposhtém:

v

v

Véshtrim i pérgjithshém: Ky seksion ofron informacion té shkurtér pér llojin e aktivitetit dhe
temat e trajtuara, duke theksuar ¢do theks specifik tematik.

Qéllimet: Kéto pérshkruajné rezultatet e synuara té té nxénit pér pjesémarrésit, duke
pérfshiré njohurité, aftésité, géndrimet dhe vlerat e synuara nga aktiviteti.

Koha: Kjo tregon kohén e parashikuar té nevojshme pér té pérfunduar té gjithé aktivitetin,
duke pérfshiré ¢do diskutim para ose pas aktivitetit.

Materialet: Kjo éshté njé listé e materialeve té nevojshme pér té zhvilluar aktivitetin.

Pérgatitja: Kjo mbulon detyrat dhe ¢éshtjet qé moderatori duhet té trajtojé ose té organizojé
pérpara fillimit té aktivitetit. Materialet pér t'u pérgatitur paraprakisht, veprimet gé duhen
ndérmarré nga moderatori ose pjesémarrésit, gjithcka gé nevojitet pér té ecur miré aktiviteti.

Udhézime: Ky seksion ofron njé séré udhézimesh se si té kryhet né ményré efektive aktiviteti.

Pikat kyce pér diskutim: Kétu mund té gjeni pyetje té sugjeruara pér té ndihmuar lehtésuesin
né kryerjen e procesit té informimit dhe vlerésimin e ndikimit té aktivitetit.

Shénime pér Facilitatorét: Ky seksion ofron udhézime té vlefshme, duke theksuar
konsideratat pér informimin, metodat alternative pér kryerjen e aktivitetit, informacione shtesé
té sfondit té lidhura me detyrén dhe udhézime pér burime té métejshme.

Shtojca e aktivitetit: Kjo pjesé pérfshin materiale mbéshtetése pér zbatimin e aktivitetit si
kartat e roleve, faget e veprimeve, materialet pér lexim né sfond, kartat e diskutimit, ose ¢do
material tjetér té destinuar pér t'u shpérndaré pjesémarrésve gjaté aktivitetit.
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KAPITULLI NJE
PERKUFIZIMET E TERMAVE DHE FJALEVE ME TE PERDORUR
né manualin e trajnimit

Céshtja e barazisé gjinore shkon pértej pérmirésimit té pozités sé vajzave dhe grave. Né thelb, tema
e barazisé gjinore éshté njé ¢éshtje e té drejtave universale té njeriut dhe éshté njé kérkesé
themelore pér arritjen e drejtésisé sociale, nxitjen e demokracisé, arritjen e harmonisé dhe barazisé
sociale, sigurimin e prosperitetit ekonomik, avancimin e zhvillimit shogéror dhe pérmirésimin e
marrédhénieve shogérore. Né shumé dokumente ndérkombétare dhe kombétare, ¢céshtja e barazisé
gjinore u njoh si njé nga céshtjet kryesore té zhvillimit. Megjithaté, pérkundér vullnetit politik dhe
fokusimit né pérmbushjen e detyrimeve té marra né fushén e arritjes sé€ barazisé gjinore, jané béré
vetém pérparime modeste né raport me géllimet e pércaktuara.

Barazia gjinore nénkupton njé pozicion, trajtim dhe mundési té barabarté pér graté dhe burrat né
arritjen e té drejtave té njeriut né aspekte té ndryshme té jetés publike dhe private. Né thelb, ai
bazohet né parimin e pranuar pérgjithésisht té ndalimit té diskriminimit, duke e béré até “njé lloj té
vecanté mbrojtjeje dhe ruajtjeje té parimit té barazisé.

Barazia gjinore ka implikime pér pothuajse té gjitha pjesét e ndérveprimit social dhe politikave
publike, duke pérfshiré fusha té tilla si politika rinore dhe puna rinore. Cdo person ndikohet
drejtpérdrejt dhe individualisht nga ¢éshtjet qé kané té bé&jné me (pa)baraziné gjinore,
diskriminimin me bazé gjinore dhe dhunén me bazé gjinore.

Pér té kuptuar konceptin e barazisé gjinore, fillimisht éshté e nevojshme té pérkufizohen termat
bazé: seksi dhe gjinia, rolet gjinore, barazia gjinore, diskriminimi né bazé gjinore, gjuha e ndjeshme
gjinore, dhuna me bazé gjinore dhe llojet e gjinisé. dhunés.

Prandaj, né kété kapitull do té gjeni pérkufizime pér disa terma domethénés gé lidhen me baraziné
gjinore, té cilat jané mé té pérdorurat né kété manual trajnimi.

SEKSI DHE GJINIA

Njé numeér pérkufizimesh jané paragitur nga organizata té ndryshme. Pér shembull, Graté e Kombeve té
Bashkuara (UN Women) ka pérdorur njé pérkufizim té seksit si "karakteristikat fizike dhe biologjike gé
dallojné meshkujt dhe femrat" dhe njé pérkufizim i gjinisé i referohet "roleve, sjelljeve, aktiviteteve dhe
atributeve gé njé shogéria né njé kohé té caktuar e konsideron té pérshtatshme pér burrat dhe graté

1 Fjalorth i barazisé gjinore; Qendra e Trajnimit t& OKB-sé pér Graté; Né dispozicion né:
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https://trainingcentre.unwomen.org/mod/glossary/view.php?id=36& mode=letter&hook=G&sortkey=&sortorder =

...Kéto atribute, mundési dhe marrédhénie jané té ndértuara né ményré shogérore dhe mésohen
népérmjet proceseve té socializimit. Ato jané specifike pér kontekstin/kohén dhe té ndryshueshme.
Gjinia pércakton se cfaré pritet, lejohet dhe vlerésohet nga njé grua ose njé burré né njé kontekst té
caktuar. Né shumicén e shogérive ka dallime dhe pabarazi midis grave dhe burrave né pérgjegjésité e
caktuara, aktivitetet e ndérmarra, aksesin dhe kontrollin mbi burimet, si dhe mundésité e
vendimmarrjes. Gjinia éshté pjesé e kontekstit mé té gjeré socio-kulturor, sic jané kritere té tjera té
réndésishme pér analizén socio-kulturore, duke pérfshiré klasén, racén, nivelin e varférisé, grupin etnik,
orientimin seksual, moshén, etj. 2

Organizata Botérore e Shéndetésisé (OBSH) jep pérkufizimet e méposhtme:?

e Seksi’ i referohet karakteristikave biologjike dhe fiziologjike qé pércaktojné burrat dhe graté.
¢ 'Gjinia' i referohet roleve, sjelljeve, aktiviteteve dhe atributeve té ndértuara shogérisht gé shogéria i
konsideron té pérshtatshme pér burrat dhe graté.

Pér ta théné ndryshe: 'mashkull’ dhe 'femér' jané kategori gjinore, ndérsa 'mashkullore' dhe 'femérore'
jané kategori gjinore.

Eshté e dobishme t'u kérkohet disa pjesémarrésve té pérkthejné "seksin" dhe "gjininé" né gjuhét lokale.
Pérpiquni ta béni grupin té pranojé té pérdoré kéto pérkufizime té pérkthyera kur flasim pér gjininé.

ROLET GJINORE

Rolet gjinore i referohen roleve sociale, té cilat jané njé grup pritshmérish qé njé komunitet i caktuar ka
né lidhje me mashkullin dhe femrén. Ata mésohen pérmes procesit té socializimit dhe ndérveprimit me
té tjerét.

Rolet gjinore jané té lidhura ngushté me stereotipet dhe paragjykimet qé ekzistojné né shoqéri, duke
formuar modele té sjelljes gé konsiderohen té pranueshme pér graté nga njéra ané dhe pér burrat nga
ana tjetér. Rolet gjinore pasqyrojné "kushtet e prodhimit, riprodhimit, sistemeve kulturore, fetare dhe
ideologjike" gé dominojné né njé shogéri specifike. Si té tilla, duke gené té kushtézuara nga shogéria,
rolet gjinore jané té ndryshueshme. Ato nuk jané té géndrueshme né periudha té ndryshme kohore
brenda sé njéjtés shoqéri dhe gjithashtu ndryshojné midis kulturave, grupeve etnike dhe klasave
shoqérore.

BARAZIA GJINORE

Sipas Késhillit té Evropés, barazia gjinore do té thoté:

2 Gender equality glossary; UN Women Training Centre; Available at:
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3 http://www.who.int/gender/whatisgender

“Njé dukshmeéri, fugizim dhe pjesémarrje e barabarté e té dy gjinive né té gjitha sferat e jetés publike
dhe private. Barazia gjinore éshté e kundérta e pabarazisé gjinore, jo e dallimit gjinor dhe synon té
promovojé pjesémarrjen e ploté té grave dhe burrave né shogéri. Do té thoté té pranosh dhe vlerésosh
né ményré té barabarté dallimet midis grave dhe burrave dhe roleve té ndryshme qé ata luajné né
shogéri. Barazia gjinore pérfshin té drejtén pér té gené ndryshe. Kjo do té thoté té merren parasysh
dallimet ekzistuese midis grave dhe burrave, té cilat lidhen me klasén, opinionin politik, fené,
pérkatésiné etnike, racén ose orientimin seksual. Barazia gjinore do té thoté té diskutosh se si éshté e
mundur té shkohet mé tej, té ndryshohen strukturat né shogéri gé kontribuojné né ruajtjen e
marrédhénieve té pabarabarta té pushtetit midis grave dhe burrave dhe pér té arritur njé ekuilibér mé
té miré né vlerat dhe prioritetet e ndryshme femérore dhe mashkullore. ”*

Me njé fjali, barazia gjinore nénkupton mundési té barabarta dhe pérfagésim té barabarté té burrave
dhe grave né té gjitha sferat e jetés private dhe publike.

DISKRIMINIMI NE BAZE GJINORE

Sipas nenit 1 té Konventés sé OKB-sé pér Eliminimin e té gjitha Formave té Diskriminimit Kundér Grave
(CEDAW), termi "diskriminim ndaj grave" do té thoté ¢do dallim, pérjashtim ose kufizim i béré né bazé té
seksit gé ka efektin ose géllimin. té cenimit ose anulimit té njohjes, gézimit ose ushtrimit nga graté,
pavarésisht nga statusi i tyre martesor, mbi bazén e barazisé sé burrave dhe grave, té té drejtave dhe
lirive themelore té njeriut né fushén politike, ekonomike, sociale, kulturore, civile ose né ¢do fushé tjetér.>

“Diskriminimi ndaj grave dhe vajzave nénkupton trajtim té ndryshém nga burrat dhe djemté qé i pengon
ata té gézojné té drejtat e tyre njerézore. CEDAW shpjegon se diskriminimi mund té ndodhé né té gjitha
fushat e jetés publike dhe private, duke pérfshiré fushat politike, ekonomike, civile, sociale dhe kulturore.
Njé shembull i "diskriminimit té drejtpérdrejté" éshté kur ligjet e njé vendi nuk i lejojné graté té votojné,
té shkojné né shkollé ose té kené proné. Njé shembull i "diskriminimit indirekt" éshté kur njé puné, si p.sh.
oficeri i policisé, ka kritere minimale té gjatésisé dhe/ose peshés qé shumé gra mund té mos jené né
gjendje t'i pérmbushin. "Barazia thelbésore" ose "barazia e rezultateve” nuk mund té arrihet kur ekziston
diskriminimi i drejtpérdrejté ose i térthorté".

‘Té rinjté dhe té rinjté mund té kontribuojné né baraziné gjinore duke mésuar pér té drejtat e grave dhe
vajzave, duke gené té vetédijshme pér stereotipet gé kontribuojné né trajtimin e pabarabarté té grave
dhe vajzave dhe duke trajtuar diskriminimin né té gjitha format e tij dhe duke promovuar barazing,
pérfshirjen dhe respektin.

4Council of Europe, Gender Equality Glossary, December 2015; Available at: https://rm.coe.int/16805alcbh6

SUN Convention on the Elimination of All Forms of Discrimination Against Women (CEDAW), Available at:
https://www.ohchr.org/en/instruments-mechanisms/instruments/convention-elimination-all-forms-

discrimination-against-women
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®Convention on the Elimination of All Forms of Discrimination Against Women (CEDAW) for youth; UN
Women; Available at:
https://www.unwomen.org/sites/default/files/Headquarters/Attachments/Sections/Library/Publication
s/2016/CEDAW-for-Youth.pdf

DHUNA NE BAZE GJINORE
Ekzistojné disa pérkufizime pér dhunén me bazé gjinore:

Dhuna me bazé gjinore éshté 'njé term ombrellé pér cdo veprim té démshém qé kryhet kundér vullnetit
té njé personi dhe qé bazohet né dallimet shogérore (d.m.th. gjinore) midis meshkujve dhe meshkujve
dhe femrat. Ai pérfshin akte qé shkaktojné déme ose vuajtje fizike, seksuale ose mendore, kércénime
pér akte té tilla, shtréngim dhe privime té tjera té lirisé. Kéto akte mund té ndodhin publikisht ose
privatisht”.

“Dhuna me bazé gjinore i referohet ¢do lloj démtimi gé kryhet ndaj njé personi ose grupi njerézish pér
shkak té seksit té tyre faktik ose té perceptuar, gjinisé, orientimit seksual dhe/ose identitetit gjinor”.

Deklarata e OKB-sé pér Eliminimin e Dhunés kundér Grave e vitit 1993, né nenin 1 té saj, e pérkufizon
termin 'dhuné ndaj grave' si: “Cdo akt i dhunés me bazé gjinore qé rezulton ose ka té ngjaré té rezultojé
né fizike, seksuale ose démtimi ose vuajtja psikologjike ndaj grave, duke pérfshiré kércénimet pér akte té
tilla, forcén ose privimin arbitrar té lirisé, qofté né jetén publike ose private”.

Dhuna me bazé gjinore pérfshin pérshkrime té tjera té dhunés, por ajo éshté pérshtatur né terma mé té
gjeré me kuptimin se shkaget dhe zgjidhjet e dhunés jané njékohésisht personale, politike, ekonomike
dhe sociale, institucionale dhe ndérpersonale.

Edhe pse jo ekskluzive pér graté dhe vajzat, GBV kryesisht i prek ato né té gjitha kulturat. “Viktimé”
éshté cdo person fizik i cili éshté i ekspozuar ndaj sjelljeve té listuara mé sipér. Termi "graté" pérfshin
edhe vajzat nén moshén tetémbédhjeté vjec.

LLOJET E DHUNES SE BAZE GJINORE
Dhuna me bazé gjinore mund té marré shumé forma, duke pérfshiré (por pa u kufizuar né):

Dhuna fizike me bazé gjinore - Cdo veprim qé shkakton léndim fizik si rezultat i forcés fizike té
paligjshme.

“Dhuna fizike pérfshin rrahjen, djegien, shkelmimin, grushtimin, kafshimin, gjymtimin ose vrasjen,
pérdorimin e objekteve ose arméve, ose képutjen e flokéve. Disa klasifikime pérfshijné gjithashtu
trafikimin dhe skllavériné né kategoriné e dhunés fizike, sepse shtréngimi fillestar shpesh pérjetohet dhe
té rinjté dhe té rinjté e pérfshiré pérfundojné duke u béré viktima té dhunés sé métejshme si rezultat i
skllavérisé sé tyre.

” Format psikologjike dhe emocionale té GBV - Cdo veprim gé shkakton dém psikologjik te njé individ.
Dhuna psikologjike mund té marré formén, pér shembull, té shtréngimit, shpifjes, fyerjes verbale ose
ngacmimit.
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’Gender Matters Manual on addressing gender-based violence affecting young people, Council of Europe, 2019; Available at:
https://rm.coe.int/gender-matters-a-manual-on-addressing-gender-based-violence-affecting-/16809e1c34
8https://www.ippf.org/sites/default/files/ippf ccg chapter 10 sgbv.pdf

°European Institute for Gender Equality, https://eige.europa.eu/gender-based-violence/what-is-gender-based-violence/forms-of-violence
10https://www.unescwa.org/sd-glossary/socio-economic-violence

“Té gjitha format e dhunés kané njé aspekt psikologjik, pasi géllimi kryesor i té genit i dhunshém apo
abuziv éshté té cenohet integriteti dhe dinjiteti i njé personi tjetér. Pérve¢ késaj, ekzistojné forma té
caktuara té dhunés qé ndodhin duke pérdorur metoda té cilat nuk mund té vendosen né kategori té tjera
dhe pér té cilat mund té thuhet se e arrijné dhunén psikologjike né njé formé 'té pastér'. Kjo pérfshin
izolimin ose izolimin, fshehjen e informacionit, dezinformimin dhe sjelljen kércénuese”.

Dhuna seksuale dhe me bazé gjinore i referohet ¢do akti t& démshém qé kryhet kundér vullnetit té njé
personi dhe bazohet né normat gjinore dhe marrédhéniet e pabarabarta té pushtetit. Dhuna ekonomike
- Cdo veprim ose sjellje qé shkakton dém ekonomik pér njé individ.

Dhuna ekonomike mund té marré formén e, pér shembull, démtimit té pronés, kufizimit té aksesit né
burimet financiare, arsimit ose tregut té punés, ose mospérputhjes me pérgjegjésité ekonomike, si
ushqgimi.

“Dhuna socio-ekonomike éshté edhe shkak dhe pasojé e marrédhénieve dominuese té pushtetit gjinor né
shoqéri. Disa nga format mé tipike té dhunés socio-ekonomike pérfshijné hegjen e té ardhurave té
viktimés, moslejimin e saj qé té keté té ardhura té vecanta (statusi i detyruar 'shtépiake’, puna né
biznesin familjar pa rrogé) ose e bén té papérshtatshme pér puné népérmjet abuzimi fizik i synuar. Né
sferén publike kjo mund té pérfshijé mohimin e aksesit né arsim ose (né ményré té barabarté) punén e
paguar (kryesisht pér graté), mohimin e aksesit né shérbime, pérjashtimin nga disa puné, mohimin e
gézimit dhe ushtrimit té veprimtarisé civile, kulturore, sociale ose politike. té drejtat.”

FORMA SPECIFIKE TE DHUNES SE BAZE GJINORE

Dhuna ndaj vajzave pérfshin dhunén seksuale, martesén e fémijéve, ngacmimin seksual, gjiymtimin e
organeve gjenitale femérore, dhunén nga partneri intim, trafikimin, shfrytézimin seksual dhe abuzimin.
Ndikimet jané té réndésishme si né planin afatshkurtér ashtu edhe né até afatgjaté dhe mund té
pérfshijné léndime té rénda fizike, infeksione seksualisht té transmetueshme si HIV/AIDS, shtatzéni té
detyruara dhe té padéshiruara dhe rrezik mé té madh té vdekshmérisé sé nénés .

Djemté jané gjithashtu viktima té trafikimit dhe gjinisé bazuar né dhunén dhe shfrytézimin seksual, por
pér shkak té stigmatizimit, shifrat vazhdojné té jené shumé té nénraportuara. Ndérsa shfrytézimi dhe
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dhuna mund t'i ndodhé kujtdo, normat e démshme shogérore dhe gekuilibri i pushtetit me bazé gjinore i
béjné graté dhe vajzat e reja vecanérisht té cenueshme. Graté e reja zakonisht kané friké té raportojné
GBV dhe zakonisht nuk besohen, injorohen ose fajésohen dhe turpérohen nga familjet dhe komunitetet
e tyre kur e béjné kéte.

Martesa e fémijéve éshté bashkim formal ose jozyrtar para moshés 18 vjec. Eshté njé shkelje e té
drejtave té njeriut té fémijéve dhe njé formé e dhunés me bazé gjinore gé u grabit fémijéve fémijériné.
Martesa e fémijéve gjithashtu pengon edukimin e tyre dhe nxit cenueshmériné ndaj dhunés,
diskriminimit dhe abuzimit.

Martesa e detyruar “éshté njé martesé né té cilén njéra dhe/ose té dyja palét nuk kané shprehur
personalisht pélgimin e tyre té ploté dhe té liré pér bashkimin. Martesa e fémijéve konsiderohet té jeté
njé formé e martesés sé detyruar, duke gené se njéra dhe/ose té dyja palét nuk kané shprehur pélgimin e
ploté, té liré dhe té informuar. Eshté e njohur gjerésisht se martesa e fémijéve éshté njé shkelje e té
drejtave té fémijéve dhe ka disa efekte té démshme né jetén e fémijéve (kryesisht vajzave), duke
pérfshiré shtatzénité e hershme dhe té shpeshta, rreziget mé té larta té vdekshmérisé dhe
sémundshmérisé sé nénave, vendimmarrjen e kufizuar né ¢éshtjet familjare dhe braktisja e shkollés.”

o Rreth 40 milioné vajza té moshés 15-19 vje¢ jané aktualisht té martuara ose né njé bashkim né mbaré
botén.

o Cdo vit, rreth 12 milioné vajza té tjera do té martohen para se té€ mbushin moshén 18 vje¢ — dhe pre;j
tyre, 4 milioné jané nén moshén 15 vjeg. rritje té raportuara né té gjitha llojet e dhunés me bazé gjinore
pér shkak té pandemisé COVID-19.

o Deri né vitin 2030, vlerésohet se 150 milioné vajza do té humbasin fémijériné e tyre pér shkak té
martesés sé fémijéve.

Burimi: https://www.savethechildren.org/us/charity-stories/child-marriage-a-violation-of-child-rights

Gjymtimi gjenital feméror (FGM) i referohet té gjitha procedurave qé pérfshijné hegjen e pjesshme ose
totale té organeve gjenitale té jashtme femérore ose |éndime té tjera té organeve gjenitale femérore
pér arsye jo mjekésore. Mé sé shpeshti kryhet tek vajzat e reja midis foshnjérisé dhe moshés 15 vjec. Né
¢do formé né té cilén praktikohet, FGM éshté shkelje e té drejtave themelore té njeriut té vajzave dhe
grave, duke pérfshiré té drejtat e tyre pér shéndet, siguri dhe dinjitet.

o Rreth 200 milioné vajza dhe gra né mbaré botén kané pésuar njé formé té gjymtimit gjenital feméror
(FGM) — shumé para moshés 15 vjec. Pavarésisht se éshté e njohur ndérkombétarisht si shkelje e té
drejtave té njeriut, FGM vazhdon pér arsye té ndryshme. Pavarésisht se ku dhe si kryhet, FGM shkakton
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déme ekstreme fizike dhe psikologjike.

Burimi : https://www.unicef.org/stories/what-you-need-know-about-female-genital-mutilation

Trafikimi i genieve njerézore/fémijé

“Trafikimi i genieve njerézore éshté njé krim global gé tregton njeréz dhe i shfrytézon ata pér pérfitime.
Abuzimi fizik dhe seksual, shantazhi, manipulimi emocional dhe hegja e dokumenteve zyrtare pérdoren
nga trafikantét pér té kontrolluar viktimat e tyre. Shfrytézimi mund té béhet né vendin e origjinés sé
viktimés, gjaté migrimit ose né njé vend té huaj. Trafikimi i genieve njerézore ka shumé forma. Ndérsa
burra, gra dhe fémijé té té gjitha moshave dhe té té gjitha formave mund té béhen viktima té kétij krimi,
graté jané objektivi kryesor dhe vajzat kryesisht trafikohen pér shfrytézim seksual”. Trafikimi i genieve
njerézore/fémijé mund té pérfshijé punén e detyruar, robériné shtépiake, trafikimin e organeve,
skllavériné e borxhit, rekrutimin e fémijéve si ushtaré fémijé dhe/ose trafikun seksual dhe prostitucionin
e detyruar.

o Té dy vajzat dhe djemté jané té cenueshém ndaj trafikimit té fémijéve. Megjithaté, vajzat jané né
shénjestér né ményré disproporcionale dhe duhet té pérballen me efektet e pérjetshme té pabarazisé
gjinore dhe dhunés me bazé gjinore.

o Shpesh, vajzat anembané botés detyrohen té braktisin shkollén ose u mohohet aksesi né mundésité
pér té gjeneruar té ardhura. Ky pérjashtim social gé rezulton mund t'i bllokojé vajzat né njé cikél varférie
ekstreme, si dhe né rritjen e cenueshmérisé ndaj trafikimit dhe shfrytézimit

o Vajzat kané 2 heré mé shumé gjasa té raportohen si viktima trafikimi o Vajzat priren té trafikohen pér
martesa té detyruara dhe skllavéri seksuale o 120 milioné vajza pérjetojné shfrytézimin seksual né
mbaré botén

Burimi:

https://www.unwomen.org/en/what-we-do/ending-violence-against-women/fags/types-of-violence

https://www.savethechildren.org/us/charity-stories/child-trafficking-awareness

Dhuna nga partneri intim

“Dhuna nga partneri intim i referohet sjelljes nga njé partner intim ose ish-partner gé shkakton dém
fizik, seksual ose psikologjik, duke pérfshiré agresionin fizik, detyrimin seksual, abuzimin psikologjik dhe
sjelljet kontrolluese. Kjo éshté njé nga format mé té zakonshme té dhunés sé pérjetuar nga graté né
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mbaré botén. Dhuna nga partneri intim éshté njé nga manifestimet e dhunés né familje. Dhuna né
familje éshté dhuna qé ndodh brenda sferés private, familjare, pérgjithésisht ndérmjet individéve gé
kané lidhje gjaku ose intimiteti. Dhuna né familje nuk kufizohet vetém tek graté, pér shembull, ajo
pérfshin gjithashtu abuzimin e fémijéve dhe té moshuarve né sferén e familjes.”

Né nivel global, rreth 1 né 5 vajza adoleshente kané pérjetuar kohét e fundit dhuné nga partneri intim

Burimi: https://www.unwomen.org/en/what-we-do/ending-violence-against-women/fags/types-of-
violence

SHKAQET RRENJE TE DHUNES SE BAZE GJINORE
Ka njé séré shkagesh pér DHBGJ, disa prej tyre jané:

e Pabarazia gjinore, stereotipet gjinore dhe kulturat patriarkale (marrédhéniet e pabarabarta té
pushtetit midis grave dhe burrave)

e Konfliktet, krizat dhe zhvendosja
e Varféria dhe sfida té tjera ekonomike
e Mungesa e mbrojtjes ligjore

Ka qgasje té ndryshme teorike (té drejtat e njeriut, zhvillimi dhe gjinia). Integrimi i té gjitha
kéndvéshtrimeve né njé gasje holistike éshté thelbésor pér té kuptuar né ményré adekuate shkaget e
dhunés me bazé gjinore dhe pér té ecur né ményré efektive drejt eliminimit té saj.

DOKUMENTET NDERKOMBETARE DHE RAJONALE RELEVANTE PER CESHTJET GJINORE

Ekzistojné disa instrumente té réndésishme ndérkombétare dhe rajonale si konventat, deklaratat dhe
platformat gé pércaktojné gjining, diskriminimin gjinor, dhunén me bazé gjinore, pérvijojné format e
ndryshme té dhunés sé tillé dhe ofrojné masa mbrojtése.

e Konventa e Kombeve té Bashkuara pér eliminimin e té gjitha formave té diskriminimit kundér grave
(1979) éshté njé nga dokumentet mé té réndésishme pér arritjen e barazisé aktuale midis burrave dhe
grave, duke shérbyer si bazé pér eliminimin e dhunés me bazé gjinore.

e Deklarata e Kombeve té Bashkuara pér Eliminimin e Dhunés kundér Grave (1993) éshté instrumenti i
paré ndérkombétar gé trajton né ményré specifike dhe eksplicite ¢éshtjen e dhunés ndaj grave.
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¢ Deklarata e Pekinit dhe Platforma pér Veprim (1995) éshté njé plan universal pér fugizimin e grave dhe
parandalimin dhe eliminimin e dhunés ndaj grave.

e Konventa e Késhillit té& Evropés pér Parandalimin dhe Luftimin e Dhunés ndaj Grave dhe Dhunés né
Familje, e njohur si Konventa e Stambollit (2011), dhe shumé té tjera.

KAPITULLI I

Hyrja dhe ndertimi i fondacionit

Pérpara fillimit té trajnimit, pjesmarrésit duhet té relaksohen, té ndihen rehat, t&é mésojné mé shumé
pér njéri-tjetrin dhe té mésojné edhe emrat e njéri-tjetrit. Lehtésuesi | grupit duhet té shpjegojé qé né
kété trajnim do té mésojné duke realizuar ushtrime dhe aktivitete dhe té praktikojné sesione praktike-
mésuese né vend gé vetém té dégjojné leksione. Nése po punoni me pjesmarrés gé e njohin njéri-tjetrin
mund ti bésh skip lojrave té hyrjes dhe té mésimit té emrave.

Qéllimet e aktiviteteve té kétij kapitulli janéThe goals of the activities outlined in this chapter are:
e  Krijimi i njé atmosphere positive pér té inkurajuar pjesmarrjen active né trajnim.
e Krijimi | njé ambjenti té sigurt pér pjesmarrésiit gé té shprehin lirshém mendimet e tyre,
besimet, eksperiencat personale dhe emocionet.
» Sgarimi i géllimeve, objektivave dhe detajeve logjistike.
e Lidhja e pérmbajtjes sé trajnimit me nevojat specifike té pjesémarrésve.

Aktivitete hyrése

Hyrje:
Aktiviteti prezantues synon té lehtésojé prezantimet e ndérsjella, té familjarizojé pjesémarrésit me
géllimet e trajnimit dhe té promovojé ndértimin e ekipit pérmes aktiviteteve té tilla si lojérat me emra,
pércaktimi i pritshmérive dhe vendosja e rregullave bazé pér té krijuar njé mjedis mésimor pozitiv dhe
gjithépérfshirés.
Aims:

e Aktiviteti | prezantimit té pjesémarrésve dhe | trajneréve

e Familjarizimi me trajnimin dhe géllimet e tij

e  Krijimi | skuadrés

Kohézgjatja 90 minuta (né varési té numrit té pjesémarrésve)
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Udhézime:

Sugjerimi | agjendés pér aktivitetet hyrése:
o Prezantimi
e  Prezantimi né gift
e Rregullat
e Pritshmérité, shpresat dhe frikérat

PREZANTIMI

Qéllimi:

e Pér t'i mirépritur shpejt pjesémarrésit, falénderojini dhe jepini njé ide pér natyrén e trajnimit té bazuar
né aktivitet.

Kohézgjatja: 20 minuta

Materialet: nuk nevojitet asnjé material

Udhézime:

¢ Filloni trajnimin duke prezantuar lehtésuesit. Lérini pjesémarrésit té thoné disa fjalé pér veten e tyre.
* Pjesémarrésit ka té ngjaré té jené nervozé dhe té shgetésuar pér natyrén dhe pérmbajtjen e trajnimit.
Ata ndoshta do té kené shumé pyetje. Sigurojini ata se ndérsa punojné gjaté dités, shumé prej kétyre
pyetjeve do té marrin pérgjigje.

¢ Falénderoni personat gé erdhén dhe shpjegoni se ne i shohim té rinjté si né gendér té programit dhe e
kuptojmé se ata jané agjenté té ndryshimeve.

¢ Mé pas, moderatori do té prezantojé objektivat e trajnimit: té kuptuarit e barazisé gjinore, roleve
gjinore, diskriminimit me bazé gjinore, manifestimeve té ndryshme té diskriminimit dhe dhunés me bazé
gjinore dhe eksplorimin e strategjive pér parandalimin e shfagjes sé tij.

* Theksoni se objektivi i trajnimit nuk éshté té drejtojé pjesémarrésit drejt njé mentaliteti té caktuar.
Lehtésuesit nuk synojné té pérshkruajné até qé konsiderohet e drejté ose e gabuar. Né vend té késaj,
géllimi éshté té udhézojé pjesémarrésit né eksplorimin e temave qé lidhen me gjining, baraziné gjinore
dhe réndésiné e mbéshtetjes sé komunitetit.

¢ MEé pas, moderatori do té prezantojé temat dhe agjendén e propozuar.

PREZANTIMI NE CIFT

Qéllimi:
e Pér t'i ndihmuar pjesémarrésit t&€ mésojné mé shumé pér njéri-tjetrin, pér té krijuar njé
atmosferé mikpritése dhe pér t'i béré ata té flasin me té gjithé grupin.

e Koha: 30-40 minuta (né varési té numrit té pjesémarrésve)
e Materialet: nuk nevojiten materiale

o Udhézime:
e e Pjesémarrésit ulen né njé rreth.
e e Vendosini ato né cifte me ‘A’ dhe ‘B’.
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e o Jepuni atyre dy ose tre minuta pér té intervistuar partnerét e tyre. Ata duhet té zbulojné emrin
e partnerit té tyre dhe njé gjé té miré qé i ka ndodhur sé fundmi.

RREGULLAT

Qéllimet:
o Té fuqizojé pjesémarrésit pérmes pércaktimit té udhézimeve pér zhvillimin e trajnimit.
Pér té nxitur ndjenjén e pjesémarrjes sé barabarté né trajnim.

Koha: 15 minuta
Materialet: letér dhe shénues

Udhézime:

¢ Duhet té biem dakord pér disa rregulla gé do té ndjekim gjaté trajnimit. Rregullat duhet té shkruhen
né tabelé/flip chart. Pjesémarrésit pritet té sugjerojné rregullat e tyre.

¢ Filloni duke kérkuar nga pjesémarrésit té ulen né njé rreth.

» Kérkojuni atyre té sugjerojné rregulla gé rregullojné sjelljen dhe respektimin e kohés pér trajnimin. Ata
shpesh do té fillojné duke menduar pér rregulla pér té geverisur sjelljen e tyre. Nése nuk i ofrojné, mund
té sugjeroni udhézime né lidhje me mbajtjen e kohés, vrazhdésing, agresivitetin, pirjen e duhanit,
pérdorimin e celularéve. Mundohuni té mos vendosni fjalé gé nuk | kané théné né gojén e tyre.

¢ Disa nga rregullat mund té jené: Fikni celularét; Respektoni kohén - filloni né kohé, pérfundoni né
kohé; Jini té respektueshém ndaj pjesémarrésve té tjeré dhe lehtésuesve; Flisni njé nga njé; Ruajtja e
konfidencialitetit;

o Nxitini ata té sugjerojné udhézime gé rregullojné sjelljen tuaj dhe té lehtésuesve té tjeré.
Pjesémarrésit duhet té ndjejné qé né fillim se éorkshopi do té bazohet né dialogun ndérmjet té
barabartéve.

* Ndérsa pjesémarrésit béjné sugjerime, pyeteni grupin fillimisht nése jané dakord me idené dhe mé pas
nése pajtohen me formulimin. Disa njeréz mendojné se kjo ndihmon pér té krijuar njé atmosferé mé té
miré nése rregullat jané pozitive dhe jo negative. Pér shembull, "Ne duhet té flasim gjithmoné me
mirésjellje" né vend té "Jo sharje".

* Pyetini pjesémarrésit nése pranojné t'u pérmbahen kétyre rregullave bazé.

¢ Vendosni listén e rregullave bazé né mur né dhomén e trajnimit.

e PRITSHMERITE nga trajnimi

Qéllimet:

e o Té |lejojé pjesémarrésit té ndajné ¢do shqgetésim apo ankth gé kané né lidhje me trajnimin.
Gjithashtu, pér t'i lejuar ata té thoné se ¢faré shpresojné té arrijné nga trajnimi.

e Materialet: Shénime, tre pér secilin pjesémarrés

e Koha: 20 min

Udhézime:

e e Pyetini pjesémarrésit se si ndihen. Nése éshté e nevojshme, shpjegoni se éshté e natyrshme té
ndihen ose té emocionuar ose té shqgetésuar né fillim té njé éorkshopi. Tregojuni atyre gé
déshironi té filloni duke gjetur se ¢faré shpresash dhe frikérash kané me vete. Thuajini se puna
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do té jeté mé e lehté nése té gjithé ne jemi té ndershém dhe té hapur pér ndjesité tona. Jepii
secilit nga tre copa té vogla letre ose sticky notes.

e Kérkojuni té punojné individualisht pér disa caste duke reflektuar.

e o Meé pas kérkojuni té shkruajné pérgjigjet e tyre pér pyetjet e méposhtme: Cfaré pres nga
trajnimi?; Cfaré pres nga vetja né trajnim?; Cfaré pres nga té tjerét né trajnim? Ose mund té
pérdorni tre pyetje té tjera: Cfaré ju pélgen té ndodhé? Cfaré nuk ju pélgen té ndodhé? Cfaré
mund té sjell né trajnim/grup?

e e Kur té mbarojné, duhet té mbledhni letrén/kartén e tyre. Ju mund t'i vendosni kéto né mur
dhe t'i inkurajoni pjesémarrésit té ecin duke i lexuar, ose mund t'i pérzieni dhe t'i rishpérndani
dhe t'u kérkoni pjesémarrésve té lexojné até qé u éshté dhéné.

o o Né fund té trajnimit pyetni pjesémarrésit nése ndonjé nga pritshmérité tashmé éshté arritur
dhe/ose ka ndodhur.

HISTORIA E EMRIT TIM
Pérmbledhje:

Ky aktivitet shérben edhe si njé akullthyes dhe njé ushtrim pér ndértimin e grupeve. Pér mé tepér,
funksionon si njé lojé emrash, duke i lejuar pjesémarrésit té kujtojné emrat e njéri-tjetrit pérmes lidhjes
me njé histori ose anekdoté.

Qéllimet:

* Njohja mé e miré e pjesémarrésve duke nxitur njé atmosferé argétuese dhe pozitive né grup
Koha: 30-40 min né varési té numrit té pjesémarrésve.

Materialet: nuk nevojiten materiale

Pérgatitjet: nuk kérkohet pérgatitje e vecanté.

Udhézime:

e Kérkojuni pjesémarrésve té marrin pesé minuta pér té menduar pér emrin e tyre dhe historiné pas tij.
Ju mund té shpjegoni se ata duhet té mendojné se si prindérit/kujdestarét e tyre jua kané véné emrin,
nése ka njé histori té vecanté né lidhje me té, nése ka ndonjé réndési pér familjen ose pér ta. Nése éshté
njé emér i zakonshém ose njé emér i veganté né vendin ose komunitetin e tyre.

¢ MEé pas kérkoni nga secili pjesémarrés té ndajé historiné me té tjerét. Historia nuk duhet té kalojé 1
minuté.

* Nése grupi éshté mé i vogél, fillimisht mund t'u kérkoni pjesémarrésve té zgjedhin njé partner
(mundésisht njé person gé nuk éshté i njohur pér ta) dhe té ndajné historiné. Jepini rreth 10 minuta pér
kété proces té ndarjes dhe mé pas kérkoni nga secili prej pjesémarrésve té ndajé historiné e partnerit té
tyre.

Pikat kryesore té diskutimit pér pérmbledhje

Aktiviteti mund té pérdoret pa pérmbledhje, por pyetjet e méposhtme mund té pérdoren nése déshironi
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té diskutoni.

Si ishte té mendoj pér emrin ténd dhe historiné pas tij? A ke menduar ndonjéheré pér kété meé paré?
- Si ishte té mésoje pér historité e emrave té té tjeréve? Kishte ndonjé gjé befasuese?

- Nése do té kishe njé mundési, do ta ndryshoje emrin dhe pse?

- A ke arritur té gjesh ndonjé lidhje kulturore me emrat e pjesémarrésve té tjeré/ ndonjé histori dhe
situaté té ngjashme? Si u ndjeve?

RRETHET KONCENTRIKE
Pérmbledhje:

Ky aktivitet éshté njé ushtrim pér té thyer akullin/ndértimin e grupeve. Ai lehtéson bisedat dhe ofron
informacion bazé pér njéri-tjetrin.

Qéllimet:

* Njohja me secilin nga pjesémarrésit dhe krijimi i njé atmosfere té sigurt dhe té liré
Koha: 50-60 minuta

Materialet: Lista e té gjitha deklaratave té disponueshme né shtojcén e kétij aktiviteti

Pérgatitja: kopje e listés sé deklaratave; pérgatitni njé rreth té dyfishté karrigesh pérballé njéra-tjetrés
me numeér té barabarté karrigesh né té dy rrathét.

Udhézime:

¢ Vendosini karriget né dy rrathé koncentriké, né ményré gé secila karrige té jeté pérballé karriges né
rrethin tjetér (shih ilustrimin). Numri i karrigeve éshté i barabarté me numrin e pjesémarrésve. Kérkojuni
pjesémarrésve té ulen né dy rrathét pérballé njéri-tjetrit.

¢ Shpjegoni se né pjesén e paré té kétij ushtrimi do té pérpigemi té njohim tjetrin duke diskutuar disa
tema gé moderatori po i prezanton. Pér ¢do pyetje do té keté 2 minuta né té cilat pjesmarrésit mund té
japin pérgjigjen, 1 minuté pér secilén. Lehtésuesi do té japé pyetjet/deklaratat, do té masé kohén, do té
njoftojé se kur ka pérfunduar minuta e paré dhe pas dy minutash do t'u kérkojé personave né rrethin e
jashtém té |évizin njé vend né té majté.
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¢ Lexoni thénien e paré dhe kérkojuni pjesémarrésve té shikojné personin pérballé tyre dhe secili té
diskutojé pér njé minuté rreth tij. Njoftoni kur té keté mbaruar 1 minuté.

¢ Pas 2 minutash, |érini personat nga rrethi i jashtém té lévizin njé karrige né té djathté.

* Me ciftet e krijuara rishtazi, pérséritni procesin: jepni deklaratén, numéroni minutén e paré, pas 2
minutash kérkoni té |évizé nga rrethi i jashtém.

e Pérsériteni kété proces derisa té pérfundojné té gjitha deklaratat.

Pikat kryesore té diskutimit pér té béré pérmbledhjen

- Si u ndjeté kur ndaté kété informacion me partnerét tuaj?

- Pa pérmendur emrin e personit, ¢cfaré té béri té ndiesh fakti qé té dégjuan?
- Kishte ndonjé befasi apo té re pér ju né shkémbimin e informacionit?

- Cilat pyetje ishin mé té véshtira pér t'u pérgjigjur dhe pse?

- Cilat pyetje ju pélgeu t'u pérgjigjeni?

- Cfaré mésuat nga ky aktivitet?

Shénime pér lehtésuesin e grupit (moderatorin):

Ky ushtrim éshté njé zgjedhje e miré pér ata pjesémarrés gé ndihen mé rehat gé né fillim té trajnimit té
flasin vetém me njé person pér njé temé specifike, né vend gé té ndajné mendimet e tyre me té gjithé
grupin. Eshté e réndésishme té merret parasysh se zgjedhja e pyetjeve té bisedés duhet té pérshtatet
me profilin e njerézve né grup. Duhet té jepen udhézime té qarta pér kornizén kohore né ményré gé té
dy pjesémarrésit té kené mundésiné té flasin né ¢do rotacion.

Aneks pér aktivitetin:

Rrathét koncentriké — pyetje/pohime
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1. Ndani me partnerin disa gjéra qé jané mé té réndésishmet pér ju né jeté
2. Ndani me partnerin tuaj vendin gé déshironi té vizitoni sérish

. Pérshkruani njé ngjarje né jetén tuaj qé ka pasur ndikimin mé té madh tek ju

0w

. Kush ishte personi gé ndikoi fugishém né jetén tuaj?

(S, ]

. Pérshkruani mésuesin tuaj té preferuar nga shkolla fillore. Pse ishte ai/ajo i preferuari juaj?

6. Kush ishte idhulli juaj mé i madh gjaté rritjes dhe pse?

7. Pérshkruani njé ide rreth dallimeve gjinore qé keni marré gjaté rritjes

8. Ndani me partnerin tuaj njé paragjykim pér gjininé tuaj qé ju shqetéson

9. Pérshkruani njé paragjykim pér gjininé tuaj gé mendoni se nuk vlen pér ju

10. Pérshkruani njé ide/paragjykim gé kishit pér gjininé e kundért gé doli té ishte e gabuar. Si ndryshoi?
11. Pérshkruani njé avantazh qé do té kishit nése do t'i pérkisnit njé gjinie té kundért

12. Pérshkruani njé kohé kur jeni dekurajuar té béni dicka pér shkak se jeni mashkull apo femér

13. Pérshkruani njé rast kur keni gené déshmitar i njé akti paragjykimi ndaj dikujt pér shkak té gjinisé sé
tij/saj. Si u pérgjigjét?

14. Cila gjini mendoni se ka mé shumé privilegj né shogériné tuaj dhe pse?
TRE NGJARJE QE ME INKURATUAN TE BEHEM PJESE E KETI TRAINIMI
Pérmbledhje:

Aktiviteti pérfshin gé pjesémarrésit té reflektojné individualisht mbi ngjarjet gé ndikojné né
pjesémarrjen e tyre né trajnimin gjinor, duke shprehur ndjenjat e tyre pér adresimin e ¢éshtjeve gjinore
né njé grup, i ndjekur nga njé diskutim mbi emocionet dhe pyetjet e mundshme qé dalin nga aktiviteti.

Synimi:

¢ Té inkurajojé pjesémarrésit té reflektojné mbi motivet personale pér t'iu bashkuar trajnimit dhe té
ndajné ndjenjat pér pjesémarrjen né njé trajnim pér barazi gjinore dhe anti-diskriminim

Koha: 40 minuta

Materiali: Letra dhe stilolapsa pér té gjithé pjesémarrésit
Pérgatitja: Nuk ka nevojé pér pérgatitje paraprake.
Udhézime:

e Kérkojuni pjesémarrésve té shkruajné individualisht tre ngjarje qé ndikuan pér té gené pjesé e
trajnimit dhe u ofroni atyre 10 minuta pér kéteé.

* Pas késaj, kérkojuni pjesémarrésve té shkruajné se si ndihen pér té gené pjesé e njé grupi gé merret
me ¢éshtjet gjinore. (10 minuta)
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¢ Pas késaj, moderatori fton vullnetarét té paragesin até gé kané shkruar.
Pikat kryesore té diskutimit pér pérmbledhje
- Si u ndjeté gjaté aktivitetit?

- A ju lindén pyetje pas kétij aktiviteti pér té cilat do té déshironit téi diskutonit mé shumé gjaté
trajnimit?

GCFARE ME Pélgen DHE NUK ME Pélgen nga VENDI KU JETOJ?
Pérmbledhje:

Ky aktivitet pérfshin qé pjesémarrésit té ndajné dicka qé u pélgen vecganérisht né lidhje me vendin ku
jetojné, duke nxitur diskutime mbi perspektivat personale ndaj komunitetit té tyre.

Synimi:
* Njohja e konteksteve té ndryshme nga vijné pjesémarrésit.
¢ Ndarja e mendimeve pér até qé éshté e réndésishme pér ne né shoqériné né té cilén jetojmé.
Koha: 60 minuta (né varési té numrit té pjesémarrésve)
Materiali: letér flipchart, shénues, copé letre dhe shénues me ngjyra pér secilin pjesémarrés
Pérgatitja: Nuk ka nevojé pér pérgatitje paraprake.

e Udhézime:

Detyra éshté gé secili té vizatojé dicka gé nuk i pélgen veganérisht né vendin ku jeton (mund té jeté
gyteti, bashkia, vendi). Sigurojini ata qé nuk jané shumé té miré né vizatim se ky nuk éshté njé
ushtrim arti dhe se vizatimi thjesht ofron njé bazé té mendimit té tyre pér gjérat. Jepuni atyre pesé
minuta. Pasi té pérfundojné vizatimet, secili pjesémarrés shpjegon vizatimin e tij né njé seancé
plenare. Ju do té keni 1 minuté pér pjesémarrés.

e e Pas késaj, detyra tjetér pér pjesémarrésit éshté té vizatojné dicka qé u pélgen veganérisht nga
jeta né vendin e tyre (qytet, komuné, vend). Jepuni atyre pesé minuta edhe pér kété. Pasi té
pérfundojné vizatimet, secili pjesémarrés shpjegon vizatimin e tij né njé seancé plenare né
maksimumi 1 minuté.

e o |ehtésuesiishkruan pérgjigjet e tyre né fleté letre dhe pérpiget té pérmbledhé pérgjigjet.
Pikat kryesore té diskutimit pér pérmbledhje:
¢ Si u ndjeté gjaté aktivitetit?
¢ A ishte e lehté té mendosh pér gjérat gé té pélgejné mé shumé né vendin ténd?

¢ A ishte e lehté té merreshit me gjérat qé nuk ju pélgejné mé shumé né vendin tuaj?

KAPITULLI | TRETE
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CESHTJET GJINORE, ROLET E BURRAVE DHE GRAVE NE SHOQERI DHE BARAZIA GJINORE

Shogéria krijon dhe formon pritshméri dhe role pér njerézit né bazé té gjinisé sé tyre, duke ndikuar né
ményrén e jetesés dhe mundésité pér burrat dhe graté. Biseda pér baraziné gjinore éshté njé aspekt
thelbésor né shogériné bashkékohore. Njé nga qéllimet e luftés pér barazi éshté shmangia e
diskriminimit dhe mundésimi i mundésive té barabarta pér té gjithé, pavarésisht gjinisé.

Burrat dhe graté kané té drejtén pér mundési té barabarta dhe respekt né fusha té ndryshme si arsimi,
punésimi, politika dhe familja. Barazia pérfshin gjithashtu eliminimin e stereotipeve dhe paragjykimeve
gé lidhen me gjining, si dhe respektimin e zgjedhjeve individuale. Inkurajohet rritja e ndérgjegjésimit
dhe mbéshtetja pér baraziné gjinore, duke pérfshiré mundésité e barabarta pér avancim profesional, té
drejtén pér té marré vendime pér trupin dhe shéndetin e dikujt dhe balancimin e pérgjegjésive brenda
familjes midis burrave dhe grave.

Eshté e réndésishme té punohet drejt krijimit té njé shoqgérie ku burrat dhe graté trajtohen me barazi
dhe ku té gjithé mund té marrin pjesé né formésimin e komunitetit, pavarésisht nga gjinia e tyre.

Disa nga géllimet e kétij kapitulli pérfshijné: rritjen e ndérgjegjésimit pér diskriminimin ekzistues bazuar
né gjini dhe ndérlidhjen e diskriminimit ndaj grave dhe burrave, rishqyrtimi i roleve té paracaktuara
shoqérore, njohja e pérgjegjésive té dikujt né ruajtjen e roleve té paracaktuara, fugizimi pér veprim drejt
ndryshimit, etj.

SEKSI, GJINIA DHE ROLET GJINORE
Pérmbledhje:

Aktiviteti pérfshin njohjen e pjesémarrésve me konceptet e gjinisé dhe seksit, dallimin midis tyre dhe
fugizimin e tyre pér té njohur karakteristikat gé u atribuohen burrave dhe grave si té pércaktuara
biologjikisht dhe nga shogéria.

Synimi:

¢ T'u mundésojé pjesémarrésve té njohin konceptin e gjinisg, té pérkufizojné termin gjini dhe seks dhe
té béjné dallimin midis té dy termave.

o Té fuqizojé pjesémarrésit té dallojné se cilat karakteristika qé i atribuohen burrave ose grave jané
biologjike dhe cilat jané té pércaktuara nga shogéria.

Koha: 45 minuta

Materialet: letra flipchart dhe shénues

Pérgatitja: Nuk ka nevojé pér pérgatitje paraprake.
Udhézime:

* Pjesa hyrése: Moderatori pyet pjesémarrésit: si e dalloni nése dikush éshté mashkull apo femér? A
bazohet né sjelljen e tyre, veshjen, modelin e flokéve...? Lérini pjesémarrésit té komentojné lirshém.
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* Pas pjesés sé brainstormit, ndani pjesémarrésit né grupe né varési té numrit té pjesémarrésve.
Rekomandohet té jené 4-5 pjesémarrés pér grup. Shpjegojuni atyre se ata do té diskutojné temén
"Gjinia" (¢faré mendon shoqéria se do té thoté té jesh burré apo grua). Secili nga grupet duhet té krijojé
njé listé fjalésh qé mé sé shpeshti lidhen me njé burré ose njé grua. Secili grup do té keté 5 minuta pér té
béré njé listé fjalésh pér "burré" dhe 5 minuta té tjera pér njé listé fjalésh pér "grua".

¢ Ndérsa pjesémarrésit punojné me detyrén, moderatori, né tabelén e flipchartit, duhet té béjé dy
kolona dhe sipér njérés té shkruajé mashkull, sipér tjetrés té shkruajé femér. Béni dy kolona té tjera ku
té shkruani “biologjike” dhe “sociale”.

Femér Mashkull

Biologjike Sociale Biologjike Sociale

Pas késaj, kérkoni nga secili grup té lexojé termat/fjalét nga listat.
* Ndérsa ai lexon termat, lehtésuesi duhet té pyesé anétarét e grupit:

¢ Cilat karakteristika lidhni me njé Inga listat mé sipér? A jané kéto tipare té pércaktuara biologjikisht
apo shoqérisht?

* Nése disa karakteristika jané té shénuara si biologjike, por ato jané té pércaktuara nga shoqéria pyet:
Nése njé djalé apo njé burré nuk e posedon kété karakteristiké, a do té thoté se nuk éshté mashkull?

* Béni kété gjé me té gjitha grupet derisa t'i keni té gjitha né karakteristikat e kolonés mashkullore. Pér
shembull, mé shpesh kéto jané fjalét gé lidhen me njé burré: fizikisht i forté, pa emocione, financiarisht i
suksesshém dhe i géndrueshém, kryefamiljari...

o Pérsériteni kété proces pér karakteristikat qé lidhen me graté. Shembujt mé té zakonshém té fjaléve
pérfshijné: e kujdesshme, e geté, llafazane, komunikuese, pérgjegjése pér edukimin e fémijéve...

e Lérini 10 minuta pér diskutim né grup. Disa karakteristika té burrave dhe grave jané biologjike (pér
shembull, vetém zérat e burrave ndryshojné gjaté pubertetit, vetém graté mund té lindin dhe té japin
gji). Shumica e karakteristikave jané té pércaktuara nga shogéria.

Rolet e pércaktuara shogérisht pér burrat dhe graté quhen role gjinore.
Pikat kryesore té diskutimit pér pérmbledhje
- Pyeteni grupin nése e kané dégjuar mé paré pér kété koncept.

- Pyetini nése jané dakord me té gjitha aspektet se si duhet té sillen femrat né jeté. Dhe si duhet té sillen
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meshkujt? Cfaré mendoni se do té thoté "barazi gjinore"?

- Pyetni grupin se kush ndikon né krijimin e roleve gjinore gjaté edukimit

- Cilét jané pércaktuesit biologjiké té seksit mashkull dhe femér?

- Cila zakonisht konsiderohet karakteristiké apo sjellje e pritur pér djemté/burrat dhe cfaré pér
vajzat/graté?

Shénime pér moderatorin: Né varési té atmosferés sé grupit, ky aktivitet mund té zhvillohet me
diskutim shtesé pér pohimet mé té pérdorura pér seksin dhe gjining, té cilat mund té shérbejné si bazé
pér zhvillimin e stereotipeve dhe paragjykimeve ose pérforcimin e tyre. Lehtésuesi u kérkon
pjesémarrésve té pércaktojné se cilat nga pohimet e méposhtme kané té béjné me gjininé dhe cilat kané
té béjné me me seksin dhe té hapin njé diskutim mbi to.

e Njé grua i nxjerr fémijét né shétitje. (gjinia)

e Njé grua mban njé fémijé né bark. (Seksi)

¢ Njeriut nuk i lejohet té gajé. (gjinia)

e Njé burré ka njé zé té thellé. (Seksi)

e Njé burré nuk vesh pantallona me ngjyré té kuge. (gjinia)

* Njé grua ushgen/ushgen foshnjén. (Seksi)

e Njé grua po gatuan drekén. (gjinia)

e Vajzat e vogla jané té buta, djemté jané té ashpér (gjinia)

¢ Shumica e punétoréve té kantierit jané burra (gjinia)

e Zérat e meshkujve thyhen né pubertet, tek femrat jo (gjinia)

USHTRIMI "AUTObus"

Pérmbledhje:

Ky éshté njé aktivitet ku pjesémarrésit do té angazhohen né lojéra me role (né baza vullnetare)
pér té paragitur momente té sjelljes diferencuese midis burrave dhe grave kur pérdorin
transportin publik. Ky aktivitet do té prezantojé modelet e pritshme dhe té pranuara té sjelljes
pér burrat dhe graté né ¢do shoqéri.

Synimi:

- T'u mundésojé pjesémarrésve té mendojné pér rolet e pércaktuara nga shogéria

Koha: 45 minuta

Materialet: Pesé karrige

Pérgatitja: Nuk ka nevojé pér pérgatitje paraprake.

Udhézime:

® Pesé karrige jané vendosur prané njéra-tjetrés (si sediljet né transportin publik), t& dukshme
pér té gjithé grupin. Karriget e dyta dhe té katérta jané té rezervuara pér femra, ndérsa tre té
tjerat jané pér meshkuj. Tre vullnetaréve meshkuj u kérkohet té imagjinojné se jané né transport
publik, vecanérisht né njé autobus. Ata udhézohen té ulen né karriget (e para, e treta dhe e
pesta) dhe té marrin poza tipike mashkullore. Mé pas, dy grave u kérkohet té bashkohen me
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skenén, té ulen dhe té marrin poza tipike femérore. Vézhguesve u kérkohet té rriné né getési
dhe té mbajné shénime nése éshté e nevojshme. Skena lihet té zhvillohet pér njé kohézgjatje té
mjaftueshme pér t'i béré aktorét té mos ndihen rehat dhe té fillojné ndérveprime, duke e lejuar
até té zhvillohet pér njé periudhé té shkurtér (2-3 minuta).

¢ Njérit nga tre vullnetarét meshkuj i kérkohet té ulet né plenum dhe kérkohet njé tjetér femér
vullnetare nga grupi. Aktoréve u jepet detyra té marrin rolet e gjinisé sé kundért. Atyre u
kérkohet té ulen né karriget e duhura né ményré qé sé pari, graté té marrin poza tipike
mashkullore, dhe mé pas burrat té€ marrin poza femérore. Skena lejohet té shpaloset pér disa
minuta pér té zhvilluar ndérveprim. Vézhguesve u kérkohet té komentojné até gé vérejné dhe té
krahasojné situatén aktuale me até té€ méparshme. Pjesémarrésit pyeten pér pérvojén e tyre né
rol/rolet.

Pikat kryesore té diskutimit pér pérmbledhje:

¢ Si u ndjeté gjaté kohés qé ishit né rol?

e Cfaré keni véné re?

e Cfaré mund té mésojmé nga ky ushtrim?

ASOCIMI | FJALEVE PER GRATE DHE BURRAT

Pérmbledhje:

Népérmjet punés individuale dhe punés né dyshe, pjesémarrésit do té shprehin piképamjet e tyre
pér lidhjet e fjaléve kryesore "burra" dhe "grua" né mjedisin/kulturén e tyre.

Synimi: Sensibilizimi i pjesémarrésve ndaj dallimeve dhe ngjashmérive gjinore.

Koha: 45 minuta

Materialet: letra flipchart, letra bosh A4, shénues

Pérgatitja: Nuk ka nevojé pér pérgatitje paraprake.

Udhézime:

Ndani pjesémarrésit né dy grupe té pérziera. Té gjithé pjesémarrésit né té dy grupet marrin dy
fleté letre. Ata kané 5 minuta pér té shkruar pérgjigjet e tyre té para/shogérimet e fjaléve pér
temén e dhéné. Tema e paré éshté: Cfaré asociacionesh fjalésh ju vijné né mendje kur dégjoni
fjalén "Njé burré". Dhe "Si jané burrat?" Mé pas, mblidhen fletét e letrés dhe vendosen né
tabelé.

MEé pas lexohet tema e méposhtme: Cfaré asociacionesh fjalésh ju vijné ndérmend kur dégjoni
fjalén “Grua”. "Si jané graté?" Kur té gjitha fletét vendosen né tabelé, moderatori lexon
pérgjigjet e dhéna. Pjesémarrésve u ofrohet mundésia té shtojné mé shumé nése déshirojné.
Pjesémarrésit inkurajohen té pérfshihen né njé diskutim duke adresuar disa nga pyetjet e
méposhtme: Si ndiheni pér kéto shénime?; Nga vijné kéto?; Cfaré do té thoté barazi pér ju?; A
mund té jepni disa shembuj pér baraziné?; A besoni se mund té arrihet né mjedisin tuaj?

Pikat kryesore té diskutimit pér pérmbledhje

- Si u ndjeté gjaté ushtrimeve?

- Sa e keni censuruar veten? Sa i habitur jeni me até gé keni shkruar?

- Nga vijné kéto asociacione fjalésh? Sa lidhje kané kéto asociacione fjalésh me paragjykimet?'
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- A keni gené déshmitar i géndrimeve té theksuara negative ndaj grave/vajzave né mjedisin tuaj?

- Si do té ishte pér graté nése do té adoptonin karakteristika gjinore té lidhura tradicionalisht me burrat?
A do té ishte e véshtiré apo e lehté? Si do té ishte pér burrat nése do té adoptonin karakteristikat gjinore
té caktuara tradicionalisht pér graté?

- A jané rritur né té njéjtén ményré burrat dhe graté? Pse po ose pse jo? Cilat karakteristika qé i
atribuohen grave dhe burrave vleréson shogéria joné si pozitive apo negative?

- A ju frymézoi ky ushtrim té mendoni pér stereotipet gjinore?

- Cfaré kemi mésuar nga ky aktivitet?

- A ka ndonjé gjé gé mund té aplikojmé né jetén ose marrédhéniet tona?
SI ESHTE TE JESH NJE BURRE DHE NJE GRUA IDEALE?

Pérmbledhje:

Aktiviteti pérfshin gé pjesémarrésit té caktojné pritshmérité pér njé burré dhe grua ideale, duke ndezur
njé diskutim mbi normat gjinore shogérore, stereotipet dhe ndikimin e kétyre pritshmérive te individét,
e ndjekur nga reflektimet mbi pérshtypjet personale dhe lidhjet me géndrimet mé té gjera shoqérore.

Synimi:

e Pér té eksploruar dhe menduar pér normat dhe stereotipet gjinore shogérore duke caktuar
pritshmérité pér njé burré dhe njé grua ideale

Koha: 50-60 minuta

Materiali: letra dhe shénues

Pérgatitja: Nuk ka nevojé pér pérgatitje paraprake.
Udhézime:

® Ndajini pjesémarrésit né 4 grupe dhe ofrojini 20 minuta pér té diskutuar né grupe té vogla dhe
shkruani né njé fleté se cilat jané pritshmeérité e njé burri ideal dhe njé gruaje ideale.

o Kur procesi té pérfundojé, lehtésuesi kérkon nga njé pérfagésues pér ¢do grup gé té lexojé/shpjegojé
se ¢faré diskutuan né grupe né lidhje me pritshmérité mbi njé burré ideal dhe njé grua ideale. Mé pas
vijohet diskutimi me pyetjet: Si ia del mashkulli ideal me kéto pritshméri? Si po ia del gruaja ideale me
kéto pritshmeéri?

e Ku i mésojmé kéto pritshméri pér graté dhe burrat? A jané kéto pritshméri té njéjta né ¢do
vend/rajon? A shihni njeréz qé i thyejné kéto role dhe ende jané té lumtur/té suksesshém? A i
pérshtatet ky portret imazhit stereotipik té njé burri dhe njé gruaje qé ekziston né shoqéri?

Pikat kryesore té diskutimit pér pérmbledhje
- Cfaré pérshtypjesh keni pas kétij ushtrimi?

- Si ndiheni duke paré té gjitha pritshmérité mbi femrat ideale dhe meshkujt idealé?
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- Cfaré ju kujton ky ushtrim?
BAROMETRI
Pérmbledhje:

Pjesémarrésit angazhohen né aktivitetin "Barometér", duke pérdorur pohime gé lidhen me ¢éshtjet
gjinore pér t'u pozicionuar fizikisht né njé hapésiré né dhomé. Népérmjet lehtésimit té diskutimeve dhe
pyetjeve pérmbledhése, ushtrimi synon té sensibilizojé pjesémarrésit ndaj diskriminimit me bazé
gjinore, duke i inkurajuar ata té kuptojné perspektiva té ndryshme. Pohimet e ofruara trajtojné besime
té ndryshme té lidhura me gjininé, duke nxitur njé eksplorim té géndrimeve dhe paragjykimeve
shoqérore.

Qéllimet:
e Sensibilizimi pér ¢éshtjet gjinore dhe diskriminimi me bazé gjinore

Materialet: Letér A4, stilolapsa, letra me ngjyra, 2-3 shénues, lista e pohimeve (shih aneksin e kétij
aktiviteti)

Pérgatitja: Pérgatitni njé copé letre me "Pajtohem" dhe vendoseni né njérin skaj té dhomés dhe njé
copé letér me "Nuk pajtohem" dhe vendoseni né anén tjetér. Printoni gjithashtu listén e pohimeve.

Udhézime:

1. Né dy anét e kundérta té dhomés vendosen théniet "Pajtohem" dhe "Nuk pajtohem". Lehtésuesi
lexon pohimet dhe pjesémarrésit zgjedhin né cilén ané té dhomés té qéndrojné, duke treguar nése jané
dakord apo jo me pohimin. Planifikoni rreth 5 minuta pér diskutim pér secalin pohim.

Pikat kryesore té diskutimit pér pérmbledhje

- Si u ndjeté gjaté késaj seance?

- A ka ndonjé gjé gé nuk thaté, por do té donit ta ndanit?
Shénime pér moderatorin:

Kjo metodé quhet "barometér". Dy ekstreme jané té pércaktuara né dhomé, pér shembull: njé mur
pérfagéson njé ekstrem - pajtim maksimal me deklaratén, ndérsa muri i kundért pérfagéson ekstremin
kundérshtar - mospajtim maksimal me deklaratén. Pér mé tepér, njé copé letre me "Pajtohem"
vendoset né njérin skaj té dhomés dhe "Nuk pajtohem" né skajin tjetér. Ekzistojné njé séré pozicionesh
midis kétyre dy ekstremeve. Lehtésuesi lexon deklaratén e paré dhe pjesémarrésit géndrojné né vendin
e "barometrit" qé pasgyron mendimin e tyre, d.m.th., pajtim ose mospajtim me deklaratén. Mé pas, disa
pjesémarrés shpjegojné pse e morén até pozicion. Shpjegimet mund té variojné nga njéri skaj i
barometrit né tjetrin, por drejtimi i l1évizjes (nga Pajtohem né Nuk pajtohem dhe anasjelltas) mund té
ndryshojé nga njé deklaraté né tjetrén. Mé pas ushtrimi kalon né pohimin tjetér.

Njé udhézues i réndésishém nuk éshté té pérgendrohesh né até gé thané té tjerét, por té artikulosh
mendimet e tuapa shprehur dakordési apo mosmarréveshje me té tjerét né barometér. Personi qé
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drejton ushtrimin nuk bén pyetje ose nuk pérfshihet né dialog me té tjerét. Qéllimi i pérdorimit té késaj
metode nuk éshté té kérkojmé pérgjigjen e sakté, por té shkémbejmé mendime dhe té kuptojmé se
pozicionet né dukje té aférta mund té kené themele thelbésisht té ndryshme, ndérsa géndrimet né
dukje té ndryshme mund té kené themele té rrénjosura ngushté. Kuptimi i té tjeréve éshté thelbésor pér
té vendosur si aférsiné ashtu edhe dallimet.

Barometri zakonisht nuk moderohet dhe folésit nuk i béhen pyetje shtesé. Nése dikush né barometér
fillon té shprehé pajtueshméri ose mosmarréveshje me dicka té théné nga njé person tjetér, ai duhet té
ndalet dhe duhet té pérkujtohet rregulli gé shprehet vetém mendimi i dikujt. Pérndryshe, krijohet
nevoja pér njé diskutim, i cili éshté i pamundur té zhvillohet né konfigurimin e barometrit, dhe njerézit
fillojné té shikojné njéri-tjetrin (qé éshté pozicioni bazé i komunikimit).

Aneks i aktivitetit:

Lista e deklaratave:

e Burrat kané mé shumé pérvojé pune.

e Burrat e vérteté nuk marrin leje lindje.

* Burrat jané mé té pérshtatshém pér udhéhegje biznesi.

e Nénat jané mé té réndésishme se baballarét pér rritjen e fémijéve

¢ Graté duhet té pranojné mbiemrin e burrit.

* Graté jané ‘viktima’ pér familjen

¢ Vajzat kujdesen mé shumé pér prindérit sesa djemté.

* Njé grua e orientuar drejt karrierés éshté njé néné jo e pérkushtuar.

¢ Burrat kané té drejté té kérkojné seks nga graté e tyre sa heré gé duan.

* Graté kané té drejté té kérkojné seks nga burrat e tyre sa heré gé ata duan.
* Graté kané té drejté té thoné ‘jo’ nése nuk duan té béjné seks me burrin e tyre.
Visheni kukullén

Pérmbledhje:

Né aktivitetin "Veshja e kukullés", pjesémarrésit ndahen né grupe pér té dizenjuar kukulla meshkuj dhe
femra, duke ju caktuar emra, moshén, aktivitetet dhe temat e bisedave pér té sfiduar stereotipet me
bazé gjinore dhe pér té promovuar diversitetin. Pérmbledhja pérfshin diskutime mbi burimet e
supozimeve té tyre dhe njé eksplorim reflektues té stereotipeve gjinore duke gjeneruar shembuj pér
kukullat.

Synimi:
* Njohja e stereotipeve me bazé gjinore dhe mbéshtetja pér respektimin e diversitetit.
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Koha: 50 minuta

Materiali: letra dhe shénues me ngjyra

Pérgatitja: Nuk ka nevojé pér pérgatitje paraprake.
Udhézime:

* Pjesémarrésit ndahen né katér grupe (mund té pérdoren rregulla té ndryshme pér ndarjen né grup).
Ata do té dizenjojné (vizatojné dhe veshin) njé kukull mashkull dhe femér. Pas vizatimit té kukullave,
grupet do té duhet t'i véné njé emér secilés kukull, té pércaktojné njé moshé, (brenda 18-29 vjeg) té
pércaktojné 3 aktivitete (¢faré u pélgen té béjné kukullat né kohén e tyre té liré?) dhe 3 tema pér bisedé
(cfaré u pélgen té flasin mé shumé?). Jepuni atyre 20 minuta pér kété.

* Pas punés né grup, kérkojuni atyre té paraqgesin se ¢faré béné né grupet e vogla.
Pikat kryesore té diskutimit pér pérmbledhje:

- Si e dinit se ¢faré té vishnit me X dhe Y?

- Si e dini se ¢faré X dhe Y pélgen té thoné/béjné mé shumé?

- Nga e morét kété informacion?

- A njihni diké gé vishet ndryshe nga normat e pritura shogérore dhe a jané etiketuar pér shkak té
késaj?”

Shénim pér moderatorin:

Ju mund t'i béni njé pyetje shtesé té gjithé grupit duke i kérkuar té béjné sugjerime: "Nése e keni
kuptuar miré se ¢faré éshté njé stereotip gjinor, le té shkruajmé tani né grupe tre stereotipe gjinore pér
kukullat X dhe Y" (pér té kontrolluar se sa miré e kané kuptuar ¢faré jané stereotipet gjinore). — 15 min

ROLI | GRAVE DHE BURRAVE NE SHOQERI
Pérmbledhje:

Né aktivitetin "Roli i grave dhe burrave né shogéri", pjesémarrésit angazhohen né puné individuale dhe
né cift, duke shkruar shpejt mendimet e tyre fillestare pér rolet e grave dhe burrave, e ndjekur nga njé
diskutim plenumi gé eksploron modelet e vézhguara, varésité reciproke dhe pércaktuesit e roleve
gjinore né shoqéri.

Synimi:

e Té shqyrtojé dhe diskutojé rolet gjinore té shogérisé, varésité reciproke dhe pércaktuesit e roleve
gjinore né shoqéri

Koha: 30-40 minuta

Materialet: Letér qé ngjitet dhe stilolapsa pér secilin pjesémarrés, letra me rrokullisje dhe shénues
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Pérgatitja: Nuk ka nevojé pér pérgatitje paraprake.
Udhézime:

e Jepini pjesémarrésve njé letér gé ngjitet me dy ngjyra té ndryshme dhe detyra éshté qé té shkruajné
shpejt pérgjigjet e para gé u vijné né mendje pér pyetjet: Cili éshté roli i gruas né shoqéri?; Cili éshté roli
i burrave né shoqéri? Pérgjigja e pyetjes sé paré duhet té shkruhet me njé ngjyré, ndérsa pérgjigjet e
pyetjes sé dyté duhet té shkruhen me njé ngjyré tjetér.

e Béhet pyetja e paré, pas 1 minute mblidhen fletét e shkruara dhe shtrohet pyetja tjetér. Né njé
dérrasé (letér flip chart) té titulluar me kéto pyetje, fletét me njérén ngjyré jané té vendosura né anén e
majté dhe fletét me ngjyrén tjetér né anén e djathté. Mé pas té gjithé pjesémarrésit ftohen té shikojné
até qé éshté shkruar.

Pikat kryesore té diskutimit pér pérmbledhje:

- Cfaré éshté e réndésishme apo interesante pér ju né kéto fleté?

- Cfaré varésie/marrédhénie reciproke shihni midis roleve té gjinive né shogéri?
- Kush/c¢faré e pércakton rolin e grave dhe burrave né shogéri?

KUTIA

Pérmbledhje:

Pjesémarrésit angazhohen né kété aktivitet ku grupet e pérziera shqyrtojné besimet kulturore rreth té
genit burré/djalé ose grua/vajzé, pérshkruajné rolet gjinore dhe identifikojné sfidat gé lidhen me
stereotipet ose pabarazité duke krijuar kuti simbolike qé& pérfagésojné pritshmérité shogérore,
mesazhet e marra gjaté rritjes dhe thirrjet me té cilat pérballen kur del nga ato norma, pasuar nga krijimi
i simboleve té pérbashkéta pér 'burrat e vérteté' dhe 'graté e vérteta' pér té theksuar baraziné dhe
baraziné gjinore.

Synimi:
o Té pérshkruajé rolet gjinore si pér burrat/djemté ashtu edhe pér graté/vajzat

» Té identifikojé sfidat me té cilat pérballen djemté dhe vajzat pér shkak té stereotipeve apo pabarazive
gjinore.

Koha: 60-70 minuta

Materialet: Flipchart letra, shénues

Pérgatitja: Nuk ka nevojé pér pérgatitje paraprake.
Udhézime:

¢ Ndajini pjesémarrésit né dy grupe dhe jepini 30 minuta pér puné né grup. Grupet duhet té jené té
pérziera. Té dy grupet marrin njé letér né té cilén éshté vizatuar njé drejtkéndésh né mes, gé simbolizon
njé "kuti" né té cilén mjedisi pérpiget té na "paketojé". Grupi i meshkujve duhet té shkruajé né kuti
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mesazhet qé marrin djemté gjaté rritjes sé tyre dhe gé kané réndési, si "Béhu njé burré i vérteté (té jesh
mashkullor)!" ndérsa grupi i femrave shkruan mesazhet qé vajzat marrin gjaté rritjes sé tyre gé kané
réndési: "Béhu njé grua e vérteté (té jesh femérore)!"

e Gjithashtu, né anén e majté té kutisé sé vizatuar, ata shkruajné mesazhet dhe thirrjet gé kané marré
kur kané tentuar té dalin nga kutia ekzistuese dhe né anén e djathté, shkruajné emrat qé thirreshin né
até rast.

® Pas késaj, grupet duhet té krijojné njé simbol pér 'burrat e vérteté' dhe 'graté e vérteta' bazuar né
mesazhet qé kané marré gjaté rritjes sé tyre.

* Pjesémarrésit né grup duhet té béjné njé kuti. Njé kuti e pérbashkét gé do té simbolizojé baraziné
gjinore dhe gjithashtu do té krijojé njé simbol té pérbashkét gé pérfagéson baraziné gjinore.

e MEé pas vijon prezantimi i punés sé kétyre grupeve né plenum. Secili grup do té keté 10 minuta pér
prezantim. Pas ¢do prezantimi, pjesémarrésit e tjeré mund té béjné pyetje shtesé ose té japin komente.

Pikat kryesore té diskutimit pér pérmbledhje

- Si ndiheni pas ushtrimeve duke pasur parasysh se ato krijuan mesazhe gé& simbolizonin baraziné
gjinore?

- Siishte pér ju gé i kujtuat kéto mesazhe?
- Kush na i dérgon kéto mesazhe, nga vijné?

- Cilat jané ngjashmérité dhe ndryshimet midis kétyre dy kutive, mesazheve dhe emrave?

ORARET DITORE TE FEMRAVE DHE BURRAVE
HYRIJE:

Né kuadér té kétij aktiviteti, pjesémarrésit do té eksplorojné dhe diskutojné rolet gjinore, aktivitetet
tradicionale dhe sfidat gé lidhen me stereotipet gjinore, duke pérdorur orare té krijuara nga grupi pér té
theksuar dallimet né jetén e pérditshme té burrave dhe grave.

Synimi:
¢ Té shqyrtojé llojin e punés sé béré tradicionalisht nga burrat dhe graté.

¢ Té identifikojé sfidat me té cilat pérballen graté dhe burrat pér shkak té stereotipeve ose pabarazive
gjinore.

Koha: 50 minuta
Materiali: letér flipchart, markera
Pérgatitja: Nuk ka nevojé pér pérgatitje paraprake.

Udhézime:
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e Kérkojuni pjesémarrésve té mendojné se si shumica e grave dhe burrave né rrethinat e tyre e kalojné
kohén e tyre, ¢faré gjérash béjné ¢do dité (p.sh., duke punuar, punét e shtépisé), ¢cdo javé (p.sh., duke
shkuar né treg) ose mé rrallé ( p.sh., duke udhétuar né qytet/fshat, duke vizituar miqgté).

e Ndajini pjesémarrésit né katér grupe dhe kérkojuni té krijojné orare gé tregojné se cfaré béjné
shumica e grave dhe burrave né mjedisin e tyre ¢cdo dité. Grupi i paré dhe i dyté do té krijojné orarin pér
femrat dhe grupi i treté dhe i katért do té krijojné orarin pér meshkuj. Jepuni atyre 20 minuta pér kété.

o Sillni sérish grupet pér té krahasuar oraret.
Pikat kryesore té diskutimit pér pérmbledhje

- A ka dallime né oraret e femrave dhe meshkujve né ményrat e méposhtme: punég, pérgjegjési, kohé té
liré dhe studime?

- A mendoni se graté dhe burrat kané pérgjegjési té barabarta?
- A ka aktivitete qé do té déshironit té ndryshonit?

- A ka ményra se si graté dhe burrat mund té ndihmojné njéri-tjetrin né jetén e tyre té pérditshme? Jep
shembuj.

- Pse mendojmé se graté duhet té béjné vetém disa gjéra, dhe burrat duhet té béjné vetém disa gjéra?
(Kultura, tradité pér rolet gjinore.)

- Cfaré mésuam nga ky aktivitet? (Djemté dhe vajzat — dhe burrat dhe graté — jané né gjendje té béjné
shumicén e gjérave né kété boté.)

AKTIVITET PER VETEDIJESIM GJINOR DHE BURIME
Pérmbledhje:

Né kété aktivitet, géllimi éshté té ndérgjegjésohen pjesémarrésit se si gjinia mund té ndikojé né aksesin
ndaj burimeve dhe vendimmarrjen. Ata do té identifikojné lloje té ndryshme burimesh, do té diskutojné
aksesin financiar né grup dhe do té reflektojné mbi réndésiné e ndarjes sé drejté té burimeve brenda
familjeve. Sesioni pérfundon me njé pérmbledhje, duke eksploruar mendimet dhe pérfundimet e
pjesémarrésve.

Qéllimet:

e Té pranojné se gjinia e njé individi mund té keté implikime negative né aftésiné e tyre pér té aksesuar
burimet dhe pér t'u pérfshiré né proceset vendimmarrése.

Koha: 70 minuta
Materialet: letér flipchart dhe shénues me ngjyra
Pérgatitja: Nuk ka nevojé pér pérgatitje paraprake.

Udhézime:
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e Filloni ushtrimin duke pyetur pjesémarrésit: "Cfaré burimesh jané né dispozicion pér ju né jetén tuaj?"
Inkurajoni identifikimin e shembujve sipas kategorive té méposhtme: e Burimet financiare, si paraté; e
Burimet joekonomike, qé pérfshijné kohén, ujin, ushgimin ose burimet natyrore; ¢ Burimet e
komunitetit, duke pérfshiré shkollat, bibliotekat, dyqganet, familjen, miqté, fqginjét dhe té tjeré. Vizatoni
tre kolona né njé tabelé duke shkruar termat lart si tituj kolonash. Shkruani informacionin e ndaré nga
pjesémarrésit né pérputhje me kushtet e kolonés. Planifikoni rreth 10 minuta pér kété.

¢ Pas késaj, ndajini pjesémarrésit né katér grupe dhe shpjegoni se ata duhet té diskutojné brenda grupit
pér té marré perspektivat e njéri-tjetrit pér aksesin financiar né shtépi dhe né komunitet. Ata do té kené
20 minuta pér puné né grup dhe duhet té diskutojné pér pyetjet e méposhtme: - Kush i merr vendimet
financiare né shtépi?; - Kush éshté zakonisht pérgjegjés pér menaxhimin e burimeve né shtépi?; - A jané
burrat dhe graté té pérfshiré né ményré té barabarté né menaxhimin e parave né shtépi?

¢ Pas késaj, bashkojini grupet. Kérkojuni pjesémarrésve té paragesin até qé diskutuan brenda grupeve
dhe c¢faré perceptimesh arritén pér pyetjet e deklaruara. Secili grup do té keté 5 minuta pér prezantim.

e Pasi pjesémarrésit té kené ndaré até qé diskutuan, vazhdoni diskutimin duke u béré pyetjet e
méposhtme: Pse éshté e réndésishme gé familjet té kené akses té ekuilibruar né burimet brenda
familjes?; Cfaré problemesh mund té lindin nése vetém njé person né familje ka kontroll mbi té gjitha
burimet? Planifikoni rreth 5-10 minuta pér kété pjesé.

Pikat kryesore té diskutimit pér pérmbledhje

- Si u ndjeté gjaté stérvitjes? A ju frymézon ushtrimi t&€ mendoni pér gjéra gé nuk i keni menduar mé
paré?

- A dini shembuj se si gjinia e dikujt mund t'i pengojé ata té kené akses té ploté ose té duhur né burimet
né shtépi?

- Cfaré pérfundimi mund té nxjerrim nga ky ushtrim?

KULLA E PUSHTETIT
Pérmbledhje:

Ky aktivitet fillon duke i nxitur pjesémarrésit té reflektojné mbi dinamikén e pushtetit brenda familjeve
té tyre pérmes njé séré pyetjesh, té ndjekur nga njé ushtrim né grup ku pjesémarrésve u caktohen role
né njé hierarki familjare dhe rregullohen né pérputhje me rrethanat pér té pérshkruar shpérndarjen e
pushtetit, duke cuar né diskutime mbi drejtésiné dhe potencialin. veprime pér té adresuar pabarazité e
fugisé me bazé gjinore brenda shtépive dhe komuniteteve.

Synimi:

e Pér té identifikuar se kush merr shumicén e vendimeve financiare dhe menaxhon burimet né familjen
e tyre.

¢ Té pranojé se gjinia e dikujt mund té ndikojé negativisht né aksesin e tyre né burime dhe pjesémarrjen
né vendimmarrje.

Cater bor
Rasearch i
Pukcy
Naking

Centar za promociju civilnog drudtva

ii=Norway CPCD ﬂwww (o

poley inpuctsinee 2004



SMART

a‘ Balkans

Civil Society for Shared Society
in the Western Balkans

Koha: 45 minuta

Materialet: nuk ka material specifik

Pérgatitja: Printoni "Flipchart Kulla e pushtetit" (e disponueshme né aneksin e kétij aktiviteti)
Udhézime:

¢ Filloni aktivitetin, duke u béré pjesémarrésve pyetjet e méposhtme:

0 Kush éshté personi mé i fugishém né familjen tuaj? Cilat jané shenjat e késaj?

o Kush éshté personi i dyté mé i fugishém? e Dhe pas késaj?;

o Kush ka mé pak fuqi?;

o A ka njé lidhje midis gjinisé dhe fuqgisé dhe ndikimit né familjen tuaj? Si?

o Cila éshté déshmia gé dikush né familje ka pushtet?

e Nése ata nuk ofrojné pérgjigjen, sugjeroni qé aksesi né burime éshté njé shenjé dhe se ndikimi dhe
autoriteti jané té tjerat. Me fjalé té tjera: né njé diskutim a ka dikush mendim apo argument i té cilit ka
mé shumeé peshé se i dikujt tjetér? Shpjegoni se shumé shpesh, sa mé | madh té jeté aksesi i njé personi
né burime, ag mé shumé ndikim ka ai person. Shuma gé dikush kontribuon né buxhetin e familjes mund
té ndikojé gjithashtu né fuginé dhe ndikimin e tyre.

o Kérkojuni pjesémarrésve té formojné grupe me shtaté persona dhe numéroni secilin person: 1, 2, 3, 4,
5,6, 7 né ményré qgé té gjithé té kené njé numér. Kérkojuni pjesémarrésve té dégjojné ndérkohé gé ju
lexoni njé rol pér secilin numér nga tabela e pérgatitur (shih shtojcén e kétij aktiviteti). Sigurohuni gé té
gjithé té kuptojné rolin e tyre. Nése éshté e nevojshme, lexoni pérséri shtaté anétarét e familjes.

¢ Tani kérkojuni pjesémarrésve né secilin grup té vendosen né njé vijé me duart e tyre té mbéshtetura
mbi shpatullat e personit pérballé tyre. Personi mé i fugishém duhet té jeté né krye té vijés. Personi mé
pak i fugishém duhet té jeté né fund té rreshtit.

KAPITULLI KATERT

DISKRIMINIMI DHE DHUNA NE BAZE GJINORE DHE VARIONET LLOJET E DHUNES SE BAZE GJIINORE

Diskriminimi me bazé gjinore i referohet trajtimit té padrejté ose té pabarabarté té individéve bazuar né
gjininé e tyre. Ndodh kur individét trajtohen ndryshe ose pérballen me disavantazhe pér shkak té
pritshmérive shogérore, stereotipeve ose normave gé lidhen me té genit mashkull apo femér. Kjo formé
diskriminimi prek njerézit e té gjitha gjinive, por shpesh éshté mé e pérhapur ndaj grave dhe atyre gé
nuk pérputhen me rolet tradicionale gjinore.
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Diskriminimi me bazé gjinore éshté njé shkelje e té drejtave té njeriut dhe shpesh pérjetéson dhe
pérforcon pabarazité mé té gjera shogérore. Pérpjekjet pér té adresuar dhe eliminuar diskriminimin me
bazé gjinore pérfshijné promovimin e ndérgjegjésimit, sfidimin e stereotipeve, avokimin pér mbrojtje
ligjore dhe nxitjen e njé shogérie mé gjithépérfshirése dhe té barabarté.

Qéllimet e aktiviteteve né kuadér té kétij kapitulli jané:

e Té shqyrtohen efektet e paragjykimit dhe diskriminimit lidhur me gjininé tek individét dhe grupet, dhe
ndikimi i mundshém i pérballjes me kéto fenomene.

e Té njihet dhuna me bazé gjinore dhe format e ndryshme té dhunés me bazé gjinore.

e Pér té eksploruar role té ndryshme gé njerézit mund té marrin né pérballjen me diskriminimin dhe
dhunén lidhur me gjininé.

e Té identifikojé dhe praktikojé strategjité e mundshme pér pérballjen aktive me diskriminimin me bazé
gjinore dhe dhunén me bazé gjinore.

RRITJA E NDERGJEGJESIVE PER DHUNEN NE BAZE GJINORE RRETH MEJE

Véshtrim i pérgjithshém:

Hyrje né fjalét kyce: dhuné, dhuné me bazé gjinore, népérmjet ushtrimit té barometrit.

Qéllimi:

e Rritja e ndérgjegjésimit dhe sensibilizimi i pjesémarrésve pér dhunén me bazé gjinore né mjediset e
tyre

Koha: 45 minuta

Materiali: nuk nevojiten materiale specifike

Pérgatitja: Nuk ka nevojé pér pérgatitje paraprake.

Udhézime:

Pjesémarrésit duhet té pozicionohen né barometrin nga 0, 25, 50, 75, 100% né varési té asaj se si ndihen
pér kéto deklarata:

- Uné kam paragjykime.

- Paragjykimi con né diskriminim.

- Diskriminimi ¢con né dhuné

- Sa dhuné ka né komunitetin tim ku jetoj?

- A e di se ¢faré éshté dhuna me bazé gjinore?

- A kam gené déshmitar i dhunés me bazé gjinore?

- A do té merrja masa pér té parandaluar dhunén me bazé gjinore?
- A do té raportoja dhunén me bazé gjinore?
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- A mendoni se qyteti/bashkia juaj éshté e sigurt?

Pikat kryesore té diskutimit pér diskutim:

- Si ndiheni pas ushtrimit?

- Cfaré ishte e véshtiré dhe ¢faré ishte e lehté pér ju?

- Cfaré ishte e re pér ju?

- A mund té gjejmé njé lidhje té elementeve té kétij ushtrimi me jetén toné té pérditshme? Dhe ¢faré
jané ato?

HARMONISTIMI | GJUHES PER CESHTJET GJINORE

Véshtrim i pérgjithshém Ky aktivitet pérfshin pjesémarrésit qé punojné né grupe pér té pérputhur
termat gé lidhen me gjininé me pérkufizimet e tyre, duke diskutuar zgjedhjet e tyre dhe duke ndaré
shembuj, duke nxitur mirékuptimin dhe dialogun pér tema té tilla si stereotipet, paragjykimet,
diskriminimi, rolet gjinore dhe forma té ndryshme té dhunés me bazé gjinore.

Qéllimi:

e Té inkurajohen pjesémarrésit qé té kené njé pamje té integruar dhe té sinkronizuar té kuptimit té
termave gé lidhen me ¢éshtjet gjinore brenda trajnimit

Koha: 45 — 60 minuta

Materialet: Komplete kartash: njé grup me “fjalé gjinore”, njé me pérkufizime pér fjalét (shumé grupe
né varési té numrit té grupeve gé pjesémarrésit do té ndahen, p.sh. njé grup letrash pér grup, duke u
siguruar gé ka pérkufizime dhe fjalé gé pérputhen nése nuk ka nevojé pér njé grup té ploté)

Pérgatitja: pérgatit grupe letrash paraprakisht

Udhézime:

e Shpjegoni arsyetimin pér pjesémarrésit. Qéllimi i aktivitetit éshté té arrihet njé kuptim i pérbashkét i
termave té ndryshém gé lidhen me baraziné gjinore dhe gjinore. Nuk éshté e nevojshme gé té ekzistojné
té vetmet pérkufizime "té sakta" ose "té mira", por ato do té jené pérkufizimet e punés pér ne.

e Ndani pjesémarrésit né grupe me 5 persona. Shpérndani njé grup kartash pérkufizimesh pér secilin
grup dhe kérkojuni té pérpigen té pérputhin secilén nga kartat e fjaléve me njé karté pérkufizimi. Ata do
té kené maksimum 15 minuta pér kété detyré

e Pasi té pérfundojé procesi, kérkojuni grupeve té ecin né heshtje népér dhomé, duke krahasuar
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ndeshjet e tyre me ndeshjet e grupeve té tjera.

e Kérkojuni grupeve té kthehen te pérkufizimet e tyre dhe diskutoni nése duan té béjné ndonjé
ndryshim né ciftet e fjaléve — pérkufizim, bazuar né até qé kané vérejtur me té tjerét. Mé pas kérkojuni
pjesémarrésve té diskutojné brenda grupeve rreth termave, té japin disa shembuj ose raste. Ofroni 20-
30 minuta pér kété.

e Rigruponi té gjithé pjesémarrésit dhe filloni té lexoni secilén prej fjaléve dhe pérkufizimin e tyre
pérkatés, duke kérkuar gé secili prej tyre té ndajé njé shembull. Mé pas pyesni pjesén tjetér té grupit
nése jané dakord me shembullin ose nése ka dicka gé do té déshironin té shtonin.

Pikat kryesore té diskutimit pér informim

- Cfaré mésuat gjaté kétij aktiviteti?

A keni gené té njohur nga mé paré me té gjitha fjalét dhe pérkufizimet? Ju ka habitur ndonjé gjé?
- Siishte gjetja e shembujve pér secilin pérkufizim?

- A jeni dakord me té gjitha pérkufizimet? Po shembujt gé u ofruan? Ndonjé koment né lidhje me to?

Aneks i aktivitetit:

Lista e fjaléve dhe pérkufizimeve

1.Stereotipi (ideja) - Njé pérgjithésim i tepért i thjeshtuar i aplikuar pér njé grup té téré njerézish pa
marré parasysh dallimet individuale. P.sh. “Té gjitha graté muslimane mbajné shami”

2. Paragjykimi (ndjenja) - Eshté njé géndrim negativ ose armigésor ndaj njé personi ose grupi i
formuar pa njohuri té sakta ose té mjaftueshme dhe i bazuar né pérgjithésime negative. P.sh. "Ai
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éshté nga Ballkani, késhtu gé nuk mund t'i besoj atij"

3. Diskriminimi (veprim) - Njé trajtim i padrejté i njé personi ose anétaréve té njé grupi i krijuar nga
pérgjithésime negative qé supozoni pér até grup ose géndrime negative ndaj atij grupi

4. Seksi - Dallimet biologjike dhe fiziologjike midis burrave dhe grave.

5. Rolet gjinore - Njé pérkufizim i ndértuar shoqérisht i grave dhe burrave. Nuk i referohet
karakteristikave biologjike té grave dhe burrave, por mé tepér pércaktohet nga konceptimi i detyrave,
funksioneve dhe roleve gé u atribuohen grave dhe burrave né shogéri, si dhe né jetén publike dhe
private

6. Shprehja gjinore - | referohet karakteristikave dhe sjelljeve té njé individi té tilla si pamja, veshja,
sjelljet, modelet e té folurit dhe ndérveprimet shogérore gé perceptohen si mashkullore ose
femérore.

7. Pabarazia gjinore: Kur burrat dhe graté trajtohen ndryshe né njé ményré gé pérfiton mé shumé njé
grup. Né pérgjithési, pabarazia gjinore favorizon burrat/djemté dhe u jep atyre mé shumé pushtet.
Shpesh u jep burrave/djemve trajtim mé té miré. Si duket pabarazia gjinore né shogéri dhe komunitet
kur burrat/djemté kané akses né té ardhura mé té mira dhe kushte mé té mira se graté, graté
frenohen (nuk shkojné né shkollé ose nuk marrin pjesé né shogéri), mendohen si inferiore, jo si té
mira, i zgjuar, i afté, et;j.

8. Dhuna me bazé gjinore - éshté ¢do veprim qgé rezulton ose ka té ngjaré té rezultojé né démtim ose
vuajtje fizike, seksuale ose psikologjike ndaj dikujt (burré/djalé ose grua/vajzé) bazuar né rolin gjinor.
pritjet dhe stereotipet.

9. Dhuna fizike

e Goditje

e Shuplaka

e Shuplaka

e Goditje me grusht

e Dridhje

e Mbytje

e Qéndrime té dhimbshme té trupit
Parandalimi i pérdorimit té tualetit
¢ Puna shfrytézuese

e Puna si ndéshkim

10. Dhuna psikologjike

e Ngacmimi verbal

e Abuzimi verbal
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e Ngacmimi, ngacmimi

¢ Gjuha abuzive

e Manipulimi dhe shfrytézimi emocional

e Etiketimi i njerézve bazuar nése jané burra/djem apo gra/vajza

11 Dhuna seksuale:

e Pérdhunimi
e Cdo veprim, gjest, gjuhé, sjellje e natyrés seksuale
pér gjeste seksuale né kémbim té digkaje
e Gjuhé eksplicite seksuale, duke pérfshiré vérejtjet ose ofertat sugjeruese seksuale

12. Dhuna ekonomike

Cdo veprim ose sjellje qé i shkakton dém ekonomik njé individi pér shkak té gjinisé sé tij/saj. Dhuna
ekonomike mund té marré formén e, pér shembull, démtimit té pronés, kufizimit té aksesit né
burimet financiare, arsimit ose tregut té punés, ose mospérputhjes me pérgjegjésité ekonomike, si
ushqgimi.

KUPTIMI | LLOJEVE TE NDRYSHME TE DHUNES SE BAZE GJINORE
Véshtrim i pérgjithshém:

Né kété aktivitet, pjesémarrésit synojné té kuptojné dhunén me bazé gjinore dhe té njohin llojet e
ndryshme té saj.

Qéllimi:
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e Té kuptojé kuptimin e dhunés me bazé gjinore dhe té njohé lloje té ndryshme té dhunés me bazé
gjinore.

e Té shqyrtojé efektet dhe pasojat e mundshme té dhunés me bazé gjinore.
Koha: 70 minuta

Materialet: Flipchart, markera dhe kopje pér pyetjet e punés né grupe
Pérgatitja: Shtypni pyetjet pér punén né grup (shih aneksin e aktivitetit)
Udhézime:

e Ndani pjesémarrésit né pesé grupe dhe jepni njé term secilit grup. Termat jané: Dhuna me bazé
gjinore; Dhuna ekonomike me bazé gjinore; Meshkujt si viktima té dhunés me bazé gjinore; Martesat e
detyruara; Ngacmimi dhe abuzimi seksual né vendin e punés (pér meshkuj dhe femra)

e Ata do té kené 20 minuta pér puné né grup dhe duhet té diskutojné rreth mendimit té tyre sesi
kuptohet dhe paragitet ky term nga njeréz té ndryshém, pérfshiré ata.

e Pas punés né grup, pjesémarrésit duhet té kthehen né plenum pér prezantimin e gjetjeve nga puna né
grup dhe pér informim. Secili grup do té keté 5 minuta pér prezantim. Pas ¢do prezantimi, pyetni
pjesémarrésit nga grupet e tjera nése kané komente, pyetje ose déshirojné té shtojné dicka.

Pikat kryesore té diskutimit pér informim

- Si u ndjeté né kété aktivitet? Si e gjetét diskutimin né grupe té vogla? A kishte dallime mendimesh, apo
kegkuptime?

- Cilat forma té dhunés ndodhin mé shpesh?
- Mendoni se kéto forma té dhunés me bazé gjinore duhet té theksohen mé shumé né media?
- Pse ndodh dhuna me bazé gjinore?

- Si kontribuojné konceptet e lidhura me gjininé dhe ményra se si ato pérdoren né dhunén me bazé
gjinore? Si mund ta shmangim kété?

- A ka hapésiré gé njerézit né komunitetin tuaj té diskutojné céshtje qé kané té béjné me gjininé dhe
dhunén me bazé gjinore?

- Si mund té pérfshihen mé shumé té rinjté?
Aneks i aktivitetit:

Pyetje té€ mundshme pér puné né grup
o Si e kuptoni até (termin)?

o Si kuptohet pérgjithésisht nga té rinjté né mjedisin tuaj?
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o Si e kupton pérgjithésisht popullata e zakonshme?
o Cfaré pasojash mund té keté kjo lloj dhune me bazé gjinore?

o Duke marré parasysh informacionin gé keni mbledhur deri mé tani, a mund té identifikoni njé formé
té tillé dhune nése ajo ndodh né mjedisin tuaj?

Véshtrim i pérgjithshém i teatrit té imazhit:

Aktiviteti i Teatrit té Imazhit synon té pérmirésojé té kuptuarit e pjesémarrésve pér rolin e individit né
luftimin e dhunés me bazé gjinore duke i béré ata té krijojné dy imazhe qé ilustrojné raste té dhunés
fizike, psikologjike dhe ekonomike me bazé gjinore, e ndjekur nga njé diskutim pérmbledhés duke
eksploruar ndjenjat , sfidat dhe transformimet e vézhguara drejt barazisé mé té madhe gjinore né
imazhe.

Qéllimi:

e Té forcohen kapacitetet e pjesémarrésve né njohjen e réndésisé dhe rolit té ¢do individi né shogéri né
luftén kundér dhunés me bazé gjinore

Koha: 120 minuta

Materiali: kopje e rasteve pér teatér imazhi (shih aneksin e aktivitetit)
Pérgatitja: printoni kutité pér teatrin e imazheve

Udhézime:

e Ndani pjesémarrésit né tre grupe me nga pesé ose gjashté pjesémarrés. Jepuni atyre pesémbédhjeté
minuta pér té béré dy imazhe, duke pérdorur teknikén e Teatrit té Imazhit. Rastet pér teatrin e imazhit
jané dhéné né aneks té kétij aktiviteti.

e Ftoni grupin e paré té shfagé imazhet e tyre. Mos harroni té lehtésoni njé diskutim té gjallé duke
pérdorur llojet e pyetjeve té hapura qé keni praktikuar né trajnimin tuaj.

¢ Drejtojeni diskutimin né ményré gé té pérgendrohet gjithnjé e mé shumé né ¢do transformim qé keni
paré midis imazheve té para dhe té dyta gé rezultoi né barazi mé té madhe gjinore.

Pikat kryesore té diskutimit pér informim
¢ Si u ndjeté gjaté ushtrimit?

e Cila pjesé e ushtrimit ishte mé e véshtira pér ju?

Cater bor
Rassarch md
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e Cfaré pérfundimi mund té nxjerrim nga ky aktivitet?

Aneks i aktivitetit

Rastet pér krijimin e imazhit

o Imazhi i paré duhet té paragesé njé shembull té dhunés fizike me bazé gjinore ku ka
njé viktimé, njé dhunues dhe vézhgues. Imazhi tjetér duhet té paragesé té njéjtén skené
ku vézhguesit ndérmarrin njé veprim pér té parandaluar dhunén

. 0 Imazhi i paré duhet té paragesé njé shembull té dhunés psikologjike me bazé gjinore
ku ka njé viktimé, njé dhunues dhe vézhgues. Imazhi tjetér duhet té paragesé té njéjtén
skené ku vézhguesit ndérmarrin njé veprim pér té parandaluar dhunén.

o Imazhi i paré duhet té paragesé njé shembull té& dhunés ekonomike me bazé gjinore ku
ka njé viktimé, njé dhunues dhe vézhgues. Imazhi tjetér duhet té paragesé té njéjtén
skené ku vézhguesit ndérmarrin njé veprim pér té parandaluar dhunén.

Shénime pér lehtésuesin:

Teknika e teatrit té imazheve fokusohet né pérdorimin e trupit dhe lévizjes pér té krijuar "imazhe té
gjalla" qé pérfagésojné mendimet, ndjenjat dhe ¢éshtjet sociale. Pjesémarrésit pérdorin trupat e tyre
pér té formuar imazhe statike ose skena dinamike, duke shprehur ide ose emocione pa pasur nevojé pér
dialog.

Né Teatrin e Imazhit, individét ose grupet krijojné paragitje fizike té koncepteve abstrakte, pérvojave
ose dinamikave shogérore. Kjo tekniké pérdoret shpesh pér té eksploruar dhe trajtuar ¢éshtje sociale,
pér té nxitur ndérgjegjésimin dhe pér té inkurajuar dialogun. Mund té jeté njé mjet i fugishém pér
ngritjen e vetédijes, nxitjen e ndjeshmérisé dhe gjetjen e zgjidhjeve krijuese pér problemet.

Lehtésuesi mund t'i udhézojé pjesémarrésit pérmes njé séré ushtrimesh, duke i shtyré ata té skalitin
trupat e tyre né forma ose skena qé pasqyrojné aspekte té ndryshme té njé teme té caktuar. Mé pas,
vézhguesit mund té analizojné dhe diskutojné imazhet e krijuara, duke lejuar njé eksplorim dhe kuptim
mé té thellé té céshtjeve né fjalé. Teatri i Imazhit éshté vecanérisht i vlefshém né promovimin e
komunikimit joverbal, thyerjen e barrierave dhe inkurajimin e pjesémarrjes aktive né pérpjekjet pér
ndryshime sociale.

DEBATIT TE HESHTUR

2=Norway HPD Mm@

Py
Centar za promociju civilnog druitva

poley inpuctsinee 2004



SMART

a‘ Balkans

Civil Society for Shared Society
in the Western Balkans

Véshtrim i pérgjithshém :

Né kété ushtrim interaktiv, pjesémarrésit punojné né grupe pér té eksploruar konceptin e diskriminimit
me bazé gjinore duke gjeneruar ide, fjalé dhe emocione té lidhura me termin duke u pérfshiré né njé
debat té heshtur ndérsa ndértohen mbi mendimet e njéri-tjetrit.

Qéllimi:

e Qéllimi i kétij ushtrimi interaktiv éshté té thellojé té kuptuarit e pjesémarrésve pér diskriminimin me
bazé gjinore duke nxitur eksplorimin bashképunues té ideve, fjaléve dhe emocioneve té lidhura.

Koha: 45 - 60 minuta

Materiali: letra flipchart dhe markera me ngjyra té ndryshme
Pérgatitja: Nuk ka nevojé pér pérgatitje paraprake.
Udhézime:

e Krijoni grupe prej pesé vetash dhe jepini secilit grup njé tabelé me fjalén 'diskriminim me bazé gjinore'
té shkruar né mes.

e Kérkojuni grupeve té shkruajné ¢do ide, fjalé, emocion, kuptim gé lidhin me fjalén né tabelé. Kujtojuni
atyre se nuk ka té drejté apo té gabuar, por se ky ushtrim éshté njé ményré pér t'i lejuar té gjithé té
shkruajné até gé e lidhin me diskriminimin me bazé gjinore.

e Jepini secilit grup disa minuta pér ta béré kété, mé pas garkulloni tabelat népér dhomén e punés, né
ményré gé ¢do grup té marré njé tabelé té re qé ka ide té shkruara né té nga njé grup tjetér mé paré.

e Kérkojuni pjesémarrésve gé fillimisht té lexojné até gé ka shkruar grupi tjetér dhe mé pas té shtojné
¢do mendim, ide, koment tjetér. Rregulli éshté se ata nuk mund té kryqézojné asgjé té shkruar tashmé
né tabelé, né vend té késaj kur nuk pajtohen ose duan té shtojné idené e dikujt, ata thjesht duhet té
shkruajné prané saj dhe t'i lidhin ato sé bashku duke vizatuar njé vijé ose njé shigjeté pér té lidhur dy
mendimet. . Né kété ményré ju keni krijuar njé debat té heshtur.

e Né varési té kohés gé keni, mund té zgjidhni té rrotulloni edhe njé heré tabelat, késhtu gé secili grup
mund té keté njé grup té ri komentesh gé mund t'i shtojé dhe té mésojé prej tyre.

¢ Pas 10 minutash, sillni tabelat pérpara dhe ngjitini ato né mur ose kérkojini njé pjesémarrési nga secili
grup té mbajé lart tabelat e tyre.

e Kérkojini njé pjesémarrési té lexojé fjalét, komentet né tabela. Pérndryshe, ju mund t'i lexoni ato me
z€ té larté.

e Sigurohuni gé té keni hapésiré (njé tabelé ose letér fletore) pér té grumbulluar ideté e pjesémarrésve.
e Filloni duke shkruar emrin e temés sé zgjedhur né njé rreth né mes té tabelés, si né tabela, d.m.th.
diskriminim me bazé gjinore.
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¢ Provoni dhe gruponi ideté sé bashku. Pér shembull, té gjitha pérgjigjet kané té béjné me kuptimin e
diskriminimit, arsyet pse njerézit diskriminojné, ose pasojat/emocionet gqé ndjen dikush qé éshté i
diskriminuar. Ideté gé jané té lidhura mund té bashkohen me vija. Ju gjithashtu mund té vizatoni
pérgjigjet si dhe t'i shkruani ato.

Pikat kryesore té diskutimit pér informim
- Cfaré do té thoté té jesh i diskriminuar né bazé gjinore?
- Pse njerézit diskriminojné?

- Cfaré mund té béjmé pér té kundérshtuar diskriminimin me bazé gjinore?

LE TE KRIJOJME TREGIME PER MANIFESTIMIN DHE PARANDALIMIN E DHUNES SE BAZE GJINORE
Véshtrim i pérgjithshém:

Ky aktivitet u mundéson pjesémarrésve té mendojné pér situatat né té cilat personat jané diskriminuar
apo edhe agresuar pér shkak té gjinisé sé tyre.

Qéllimi:
e Té rritet ndérgjegjésimi pér manifestimet e ndryshme té diskriminimit dhe pérjashtimit né shoqéri;

e Té fillojé té identifikojé se ¢faré mund té béjé secili pjesémarrés pér té parandaluar qé kéto té
ndodhin ose té vazhdojné.

Koha: 70 minuta
Pérgatitja: Nuk ka nevojé pér pérgatitje paraprake.
Udhézime:

¢ Ndajini pjesémarrésit né 5 grupe dhe jepini detyrat e méposhtme: Ata duhet té pércaktojné se cfaré
do té thoté dhuna me bazé gjinore? Cfaré lloj formash té dhunés me bazé gjinore ekzistojné? Kush mund
té jeté viktimé e dhunés me bazé gjinore? Si sillet njé viktimé gé péson dhuné? Si sillet dhunuesi gé
kryen diskriminim apo dhuné? Si sillen njerézit e tjeré pérreth (kalimtarét)? Lejoni 20 minuta pér kété.

e Pas 20 minutave té punés né grup, pjesémarrésit do té vazhdojné té punojné né té njéjtat grupe. Ata
do té kené pér detyré té krijojné njé histori ku duhet té paraqgesin njé formé té dhunés me bazé gjinore.
Historia duhet té tregojé arsyet e dhunés dhe pasojat e dhunés. Ata gjithashtu duhet té gjejné njé
zgjidhje té mundshme pér parandalimin e atyre formave té dhunés me bazé gjinore. Ata do té 30 minuta
pér kété detyré.

® Pas punés né grupe do té béhet prezantimi i ¢do historie né grup prej 10 minutash.

Pikat kryesore té diskutimit pér informim
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- Aishte e lehté t'i pérgjigjesh detyrave té dhéna?

Cila ishte mé e véshtira pér t'u pérgjigjur dhe pse?

- Cfaré mund té béhet pér té mbéshtetur viktimén?

- Si mund té shndérrohet njé “kalimtar” né njé aktor té ndryshimeve pozitive?

- Cfaré mund té mésojmé nga ky aktivitet?

KAPITULLI | PESTE

VEPRIMI SHOQEROR DHE MBESHTETJA E KOMUNITETIT

Veprimet sociale dhe mbéshtetja e komunitetit jané thelbésore pér baraziné gjinore, sepse ato
kontribuojné né krijimin e njé mjedisi ku individét, pavarésisht nga gjinia e tyre, kané mundési, té drejta
dhe pérfagésim té barabarté.

Ka arsye té ndryshme pse veprimi social dhe mbéshtetja e komunitetit jané thelbésore pér baraziné
gjinore. Kéto nisma pérfshijné sfidimin dhe thyerjen e stereotipeve tradicionale gjinore, avokimin pér té
drejta té barabarta, fugizimin e individéve pér té marré pjesé né proceset vendimmarrése, rritjen e
ndérgjegjésimit pér ¢éshtjet gjinore, trajtimin dhe parandalimin e dhunés me bazé gjinore, ndikimin né
ndryshimet e politikave dhe promovimin e fuqgizimit ekonomik. Sé bashku, kéto pérpjekje synojné té
krijojné njé shoqéri mé gjithépérfshirése, té barabarté dhe té informuar duke pérforcuar zérat e
margjinalizuar, duke ¢montuar cekuilibrat e pushtetit dhe duke nxitur mirékuptimin dhe mbéshtetjen.

Né pérmbledhje, veprimi social dhe mbéshtetja e komunitetit jané mjete pér krijimin e njé kuadri
shoqgéror gé njeh dhe promovon baraziné gjinore, duke nxitur ndryshime pozitive né nivele té ndryshme
—nga géndrimet individuale deri te ndryshimet mé té gjera sistematike.

Ushtrimet e paragitura mé poshté jané té dobishme pér té reflektuar se ¢faré mund té béjmeé pér té
inkurajuar komunitetin dhe mjedisin pérreth (prindérit, mésuesit, autoritetet lokale, media dhe té gjithé
aktorét e tjeré) té punojné sé bashku drejt reduktimit té diskriminimit dhe dhunés me bazé gjinore, duke
ndihmuar késhtu pér té promovuar baraziné gjinore.

MJEDISI IDEAL | ARDHMERISE
Véshtrim i pérgjithshém:

Ky aktivitet i angazhon pjesémarrésit né pérfytyrimin e njé mjedisi ideal té karakterizuar nga pa dhung,
pa diskriminim dhe ekzistencé e barazisé sé ploté gjinore
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Qéllimi:

e Rritja e ndérgjegjésimit té individéve dhe té gjithé paléve té interesuara pér réndésiné e barazisé
gjinore dhe se si ajo ndikon né krijimi i njé mjedisi social ideal né té cilin té gjithé brezave té ardhshém
do t'u jepet mundésia pér té gézuar drejtésiné pavarésisht nga gjinia e tyre

Koha: 60 - 70 minuta

Materiali: letra flipchart dhe markera me ngjyra
Pérgatitja: Nuk ka nevojé pér pérgatitje paraprake.
Udhézime:

e Ndani pjesémarrésit né 3 grupe, né ményré gé né secilin grup té keté pérfagésues té té dy gjinive.
Lexoni skenarin e méposhtém: "Imagjinoni &€ mund té krijoni njé mjedis ideal ku nuk ka dhunég, nuk ka
diskriminim dhe ka barazi té ploté gjinore. Njé mjedis ku keni liriné pér té gené vetvetja dhe mundésiné
pér t'u zhvilluar sipas nevojave dhe potencialit tuaj ." Secili grup do té keté 20 minuta pér té diskutuar
dhe pér té krijuar njé listé té pérbashkét té tre gjérave mé té réndésishme qé duhet té respektohen né
até mjedis ideal.

e M€ pas do té béhet prezantimi i listave qé ka krijuar secili grup. Ata do té kené 5 minuta pér prezantim
dhe mé pas grupet e tjera mund t'u béjné 2-3 pyetje prezantuesve. Moderatori do té regjistrojé té gjitha
pikat e pérmendura nga grupet gjaté prezantimit. Kur té gjitha prezantimet té jené pérfunduar,
moderatori, sé bashku me pjesémarrésit, do té identifikojé nése ka pika kontradiktore né listé dhe nése
ato mund té tejkalohen.

e Né fund, pjesémarrésit duhet té nxjerrin tre gjérat mé té réndésishme gé duhet té ekzistojné né kété
mjedis ideal.

Pikat kryesore té diskutimit pér informim

- Cfaré mendoni pér aktivitetin?

- Si u ndjeté gjaté procesit?

- Cfaré ishte e véshtiré pér ju dhe cfaré ishte e lehté dhe pse?
- Sa jeni té kénaqur si me procesin ashtu edhe me rezultatin?

- Cfaré mund té béhet tani pér té arritur mjediset ideale té parashikuara?
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TRANSFORMIMI | SJELLJES SONE

Véshtrim i pérgjithshém:

Aktiviteti "Transformimi i sjelljes soné" synon té eksplorojé perceptimet e pjesémarrésve pér rolet
gjinore duke i nxitur ata té béjné dallimin midis sjelljeve tradicionale dhe té transformuara, duke nxitur
diskutime mbi ndikimet shogérore dhe avantazhet e ¢lirimit nga rolet tradicionale gjinore.

Qéllimi:

e Té angazhohen pjesémarrésit né reflektimin mbi transformimin e sjelljeve té lidhura me gjininé dhe té
kuptuarit e ndikimeve shogérore né formésimin e perceptimeve té roleve tradicionale.

Koha: 40 minuta
Materiali: pa material specifik
Pérgatitja: Nuk ka nevojé pér pérgatitje paraprake.

Udhézime: ¢ Pyetni pjesémarrésit nése ata mendojné se burrat dhe graté jané té afté té transformohen:
té ndryshojné ményrén se si sillen pér té cliruar veten nga té gjitha kufizimet qé rolet gjinore vendosin
né sjelljen e tyre.

e Shpjegoni se do té lexoni njé listé té ményrave té ndryshme té sjelljes. Nése pjesémarrésit mendojné
se sjellja e pérshkruar éshté tipike pér rolet tradicionale gjinore, ata duhet té vendosin duart né ajér.
Nése ata mendojné se sjellja éshté tipike pér diké qé e ka transformuar ose ¢liruar até ose veten nga
rolet tradicionale gjinore, ata duhet té véné duart mbi koké.

e Pas ¢do kérkese, lejojini pjesémarrésve disa sekonda té pérgjigjen me duart e tyre. Mé pas kérkojuni
disa vullnetaréve té shpjegojné pse e kané zgjedhur até pérgjigje. Lista pér ju pér té punuar éshté né
dispozicion si aneks i kétij aktiviteti.

e Pasi té keni punuar me listén, kthehuni dhe lexoni shembujt e sjelljes sé transformuar. Pyetni
pjesémarrésit nése njé sjellje e tillé e transformuar do té zbatohej pér burrat, graté ose té dy né ményré
té barabarté. Ndihmojini ata té kuptojné se né ¢do rast, sjellia e transformuar do té ishte e
pérshtatshme pér secilén gjini.

* Pyetni pjesémarrésit nése mund té sugjerojné shembuj té tjeré té sjelljes sé transformuar.

e Pyetni pjesémarrésit se cilat konsiderojné se jané avantazhet ose pérfitimet e ¢lirimit nga rolet
tradicionale gjinore.

Shihni nése mund té nxirrni shembuj gé lidhen me shéndetin mendor dhe fizik.
Pikat kryesore té diskutimit pér informim

- Si ndikohen géndrimet tona pér rolet e grave/vajzave dhe burrave/djemve nga ajo qé mendojné familja
dhe miqté tané?
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- Si ndikon media né pritjet pér ményrén se si duhet té veprojné, té ndjehen dhe té sillen graté/vajzat

dhe burrat/djemté?

Si i portretizojné mediat burrat/djemté? Si i portretizojné media graté/vajzat?

- Si mund té sfidoni né jetén tuaj disa nga pritshmérité e démshme qé ka shogéria pér ményrén se si
duhet té sillen burrat/djemté? Si mund té sfidoni disa nga pritshmérité e démshme qé ka shoqgéria pér

ményrén se si duhet té sillen graté/vajzat?

Aneks i aktivitetit:

Lista e sjelljeve

Té jesh pasiv dhe i geté

Tradicionale pér gra

Té jesh i ashpér, té jesh i forté

Tradicionale pér meshkuj

Té jesh komunikues kémbéngulés

Té transformuar

Pérdorimi i dhunés pér té zgjidhur konfliktet

Tradicionale pér meshkuj

Té jesh i emocionuar né ményré konstruktive dhe kur
éshté e pérshtatshme

Té transformuar

Té géndrosh besnik ndaj njé partneri

Té transformuar

Té mos flasésh pér problemet

Tradicionale pér meshkuj

Pérdorimi rregullisht i prezervativéve

Té transformuar

Té bésh teste té rregullta pér HIV

Té transformuar

Mos té gash

Tradicionale pér meshkuj

Qéndrimi besnik ndaj njé partneri

Té transformuar

Vonesa seksuale aktivitete derisa té dy partnerét té
jené gati

Té transformuar

Duke folur né favor té barazisé midis grave dhe burrave

Té transformuar

Sfidimi i té tjeréve pér té njohur pritshmérité e tyre té
démshme gjinore dhe pér té ndryshuar veten

Té transformuar

FORUMIT TEATRI
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Véshtrim i pérgjithshém :

Pjesémarrésit do té punojné né grupe, té ngarkuar me krijimin dhe realizimin e skenave té shkurtra duke
paragitur raste imagjinare té dhunés me bazé gjinore. Mé pas, vézhguesit sugjerojné role alternative pér
ndryshimin e rolit koncert, gjé gé con né paragitjen e situatés sé ndryshme, qé parandalon njé rast té
dhunés me bazé gjinore.

Qéllimet:

e Té inkurajohen pjesémarrésit té vérejné fuginé gé zotéron cdo individ dhe ta pérdorin até pér té béré
ndryshime pozitive né komunitet

Koha: 120 minuta

Materiali:

Materialet e nevojshme do té varen nga skena gé do té kryejné pjesémarrésit
Pérgatitja: Nuk ka nevojé pér para pérgatitjen.

Udhézime:

® Pjesémarrésit ndahen né katér grupe (katér ose pesé pjesémarrés secili). Ata kané 20 minuta kohé pér
té krijuar njé skené té shkurtér ku paragitet njé rast imagjinar i dhunés me bazé gjinore, dhe mé pas
kané 3 minuta pér té paraqitur skenén para pjesémarrésve té tjeré té trajnimit. Pastaj béhet njé
diskutim i shkurtér né plenum pér até qé pjesémarrésit pané dhe si e pérjetuan até. Lehtésuesi duhet té
motivojé pjesémarrésit té paragesin forma té ndryshme té dhunés me bazé gjinore dhe rastet e formave
té kombinuara té dhunés me bazé gjinore.

e Ndryshimi i skenés - Mé pas personat qé vézhguan shfagjen e skenés ftohen té€ mendojné se né c¢faré
roli mund té hyjné dhe me njé ményré té re komunikimi dhe perceptimi gé ndryshojné sjelljen e rolit
konkret né skeng, d.m.th. trajtuar dhe shmangur/parandaluar njé rast té dhunés me bazé gjinore.

e Vlerésimi i ndryshimit té vendit té ngjarjes: "Cfaré ka ndryshuar né sjelljen e personave té pérfshiré?"
Cfaré pané vézhguesit? Si ndikoi ndryshimi i sjelljes né parandalimin e njé rasti t& mundshém té dhunés
me bazé gjinore? Si u ndjené pjesémarrésit e tjeré né skené?"

e Mé pas realizohet skena nga grupi tjetér dhe hapat nga skena e grupit té paré pérsériten derisa té
pérpunohen té gjitha skenat.

Pikat kryesore té diskutimit pér informim
- Si reagoj kur jam déshmitar Dhuna me bazé gjinore
- Si reagojné njerézit e tjeré nga mjedisi kur ka dhuné me bazé gjinore

- Si reagojné institucionet kompetente kur ka njé rast t&é dhunés me bazé gjinore? né até ményré
sepse... - Uné mendoj se njerézit qé jané viktima té dhunés veprojné késhtu sepse...
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- Uné mendoj se njerézit gé jané déshmitaré té dhunés veprojné né até ményré sepse...

SI TE RRITET VETEGJEGJESIMI PER DHUNEN NE BAZE GJINORE?
Véshtrim i pérgjithshém:

Ky aktivitet i fugizon pjesémarrésit té zhvillojné dhe té paragesin njé fushaté ndérgjegjésimi publik
kundér dhunés me bazé gjinore, duke synuar rritjen e aftésive té tyre pér zgjidhjen e problemeve.
Synimi:

e Té fuqizojé pjesémarrésit pér té krijuar dhe paragitur njé fushaté ndérgjegjésimi té publikut kundér
dhunés me bazé gjinore;

e Té pérmirésojné aftésité e tyre pér zgjidhjen e problemeve dhe té folurit publik.
Koha: 90 minuta

Materialet: Letér flipchart dhe markera

Pérgatitja: Nuk ka nevojé pér pérgatitje paraprake.

Udhézime:

e Shpjegojuni pjesémarrésve se ata do té zhvillojné njé fushaté ndérgjegjésimi té publikut kundér
dhunés me bazé gjinore né komunitetin e tyre.

Pikat kryesore gé duhet té ndjekin jané:

o Cili éshté mesazhi kyg gé do té dérgojné? o Kush do té jeté grupi i synuar?

o Cilat media sociale do té pérdorin pér fushatén?

e Ndani pjesémarrésit né grupe prej katér deri né pesé. Ata do té kené 40 minuta pér puné né grup.

e Pas punés né grup, secili grup do té keté 5 minuta pér prezantim. Pas ¢do prezantimi, pjesémarrésit e
tjeré do té kené kohé pér té béré pyetje, pér té dhéné komente dhe pér té kérkuar sqarime shtesé.

Pikat kryesore té diskutimit pér informim
- Sa sfiduese ishte krijimi i njé fushate ndérgjegjésimi publik?

- Cilat do té jené rreziget e mundshme me té cilat mund té pérballemi né zhvillimin e fushatés
ndérgjegjésuese publike? Dhe si mund t'i kapércejmé ato?

- Cilat jané pikat kyce nga té cilat varet njé fushaté e suksesshme?
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GRATE DHE BURRAT NE MEDIA

Véshtrim i pérgjithshém:

Aktiviteti synon té rrisé aftésité analitike dhe té€ menduarit kritik té pjesémarrésve né lidhje me rolet
gjinore duke eksploruar dhe diskutuar portretizimin e burrave dhe grave né media (debate publike,
reklama dhe emisione argétuese) duke identifikuar stereotipet e mundshme. dhe nxitja e diskutimeve
mbi nevojén pér ndryshim dhe trajtim té barabarté.

Qéllimi: e Té menduarit dhe analizuari sesi paragiten graté dhe burrat né media
e Zhvillimi i aftésive dhe aftésive analitike pér té menduarit kritik té pjesémarrésve pér rolet gjinore
Koha: 90 minuta

Materialet: Telefonat inteligjenté me akses né internet (njé pér secilin grup ), Flipchart letra dhe
markera

Pérgatitja: Nuk ka nevojé pér pérgatitje paraprake.
Udhézime:

e Pjesa hyrése: Pjesémarrésit duhet té analizojné mediat nga aspekti gjinor/duke pérdorur lente gjinore
dhe duhet té identifikojné ményrat se si meshkujt dhe femrat prezantohen né prezantimet mediatike.
Njéri grup do té punojé né debate publike, i dyti do té punojé né reklama dhe i treti né emisione
argétuese dhe duhet ta lidhé até se si shihen burrat dhe graté né kulturat dhe mjediset e tyre. Dhe ata
duhet té mendojné pér pasojat e paragitjes sé tillé té burrave dhe grave.

e Prezantoni temén me pyetjet e méposhtme té diskutimit:
o A mendoni se meshkujt dhe femrat paragiten ndryshe né media?

o Nése ka, cilat jané ndryshimet né prezantimin e burrave dhe grave né media? o A ka ndonjé ndryshim
né mediat e ndryshme (té shkruara, televizion, media sociale etj.)?

¢ Ndajini pjesémarrésit né tre grupe mé té vogla dhe thuajuni se secilit grup do t'i jepet njé medium i
ndryshém dhe detyra éshté té nxjerrin tituj, tekste, fotografi, komente qé né ¢farédo ményre kané té
béjné me prezantimin e grave dhe burrave né media. Grupi i paré do té merret me debate publike, i dyti
me reklama dhe i treti me emisione argétuese. Ata gjithashtu duhet t'u pérgjigien pyetjeve té
méposhtme: A mendojné ata se graté jané né pozité mé té kege se burrat?; A mendojné ata se graté
jané né njé pozité mé té miré?; A jané graté subjekt i njé ideali té caktuar té njé gruaje né media? Cfaré
éshté ajo ideale (e zgjuar, e bukur, e bukur, shtépiake...)? ; A jané burrat subjekt i njé ideali té caktuar té
njé gruaje né media? Cfaré ka ai ideal (i zgjuar, i pasur, dominues...)? Cfaré imazhi krijohet né media pér
burrat dhe graté? Jepuni atyre 30 minuta pér diskutime né grupe té vogla dhe pér té mbajtur shénime.

e Pas punés né grup, kérkoni nga i gjithé grupi né seancé plenare té paragesé dhe krahasojé gjetjet e
tyre. Secili grup do té keté 5 minuta pér prezantim.
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¢ Pas prezantimeve, kaloni né debriefing dhe vlerésim
Pikat kyce té diskutimit pér debriefing

- A mendoni se imponohet njé stereotip i caktuar né lidhje me prezantimin e burrave dhe grave né
media?

- Cfaré mendoni se kontribuon né té?
- Cfaré mendoni se duhet ndryshuar?
- Cili mendoni se ndryshon né portretizimin stereotip té burrave dhe grave né media?

- Lérini ta shohin pérséri shembullin dhe té mendojné se ¢faré duhet té béjné ndryshimet né shembullin
konkret té trajtimit té barabarté té burrave dhe grave dhe humbjes sé stereotipeve.

- Sé fundi, diskutoni se si duhet té perceptohet media, me mendim kritik dhe analitik.

DEBATI PUBLIK — LE TE FLASIM PER DHUNEN NE BAZE GJINORE
Véshtrim i pérgjithshém:

Debati publik i titulluar "Le té flasim pér GBV" synon té inkurajojé komunikimin dhe ndérgjegjésimin e
publikut rreth formave té ndryshme té dhunés me bazé gjinore, duke pérdorur njé simulim me role me
pjesémarreésit.

Qellimi :
e Té promovojé ndérgjegjésimin dhe diskutimin pér dhunén me bazé gjinore

Materiali: Dokument me rolet (shih Shtojcén e kétij aktiviteti); Karriget e renditura né njé rreth, me té
gjitha karriget nga gendra.

Koha: 70-80 minuta
Pérgatitja: Pérgatitni rolet pér debat (shih aneksin e aktivitetit)

Udhézime:

e Né fillim, moderatori informon pjesémarrésit se do té angazhohen né njé ushtrim ku disa prej tyre do
té luajné role, dhe kolektivisht, ata do té simulojné njé debat publik.

® Pjesémarrésve u caktohen rolet (gazetar/moderator i debatit, kryetar komune/pérfagésues i pushtetit
vendor, pérfagésues i policisé pérgjegjés pér GBV, pérfagésues i njé 0JQ gé punon pér parandalimin e
DHBGJ, pérfagésues nga Ministria e Arsimit, pérfagésues nga Qendra pér puné sociale. , pérfagésues

Cater bor
Rassarch md
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nga Késhilli i prindérve, pérfagésues nga Keéshilli Rinor komunal). Kérkohen vullnetaré pér secilin rol
ashtu sic shpallen. Pjesémarrésve gé marrin role pajisen me letra qé pérmbajné njé pérshkrim té
detajuar té rolit té tyre dhe u jepen disa minuta pér t'u pérgatitur dhe pér t'u futur né karakter.
Pjesémarrésit inkurajohen té simulojné rolet e tyre pa u menduar shumé dhe té veprojné bazuar né
mendimet e tyre fillestare.

e Teté karroca jané rregulluar né pjesén e pérparme pér té formuar skenén pér debatin. Karriget e
mbetura vendosen né 2-3 rreshta si audiencé. Ndérsa pjesémarrésit pérgatiten pér rolet e tyre,
lehtésuesi u cakton role shtesé pjesémarrésve té cilét do té veprojné si gazetaré, prindér dhe gytetaré té
interesuar pér temén pér pjesémarrésit e mbetur qé pérbéjné audiencén. Publiku inkurajohet t'u béjé
pyetje té ftuarve té forumit pas prezantimeve té tyre.

e Té gjithé pjesémarrésit marrin pozicionet e tyre dhe moderatori hap forumin, duke prezantuar té
ftuarit. Cdo pjesémarrés i forumit ka 1 deri né 2 minuta pér té paraqitur piképamjen e tij sipas
udhézimeve gé ka marré. Moderatori lehtéson diskutimin dhe pasi té gjithé pjesémarrésit té kené béré
prezantimet e tyre, béhet njé diskutim i shkurtér me pyetje nga audienca.

e Koha e caktuar pér kété aktivitet éshté e strukturuar si mé poshté: 5 minuta pér udhézimet dhe
shpérndarjen e roleve, 5 minuta pér pérgatitjen e roleve dhe vendosjen e dhomés dhe 45 minuta pér
simulimin. Né fund té aktivitetit, pjesémarrésve u kérkohet té dalin nga rolet e tyre dhe té formojné njé
rreth pér njé diskutim rreth aktivitetit.

Pikat kryesore té diskutimit pér informim

o (Pér pjesémarrésit né simulim)
- Si u ndjeté né rolin gé luajtét?
- Aishte e lehté/e véshtiré pér ju?

o (Pér pjesémarrésit e audiencés)

- Siishte pér ju si audiencé?

- A besoni se éshté e réndésishme gé kéto ¢éshtje té diskutohen publikisht? Pse?

- Sa e réndésishme mendoni se éshté mbéshtetja nga komuniteti mé i gjeré né rritjen e ndérgjegjésimit
pér GBV-né dhe thyerjen e tabusé pér té folur pér té?

- A mendoni se ka njé palé tjetér té réndésishme né procesin e parandalimit té& GBV-sé, e cila nuk u
pérfshi né debat?

- A mendoni se té gjithé aktorét e pérfshiré né debat jané po aq té réndésishém né parandalimin e GBV?
A ka njéri prej tyre njé rol superior dhe mé té réndésishém?

Cater bor
Rassarch md
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Aneks pér aktivitetin

Lojé me role

Kryetari/pérfagésues i vetégeverisjes lokale - Ju pérfagésoni vetéqeverisjen lokale. Ju jeni kétu pér té
paragitur argumente, programe se si promovoni baraziné dhe si siguroni mbrojtje nga dhuna me bazé
gjinore pér té rinjté vendas (18-29 mosha). Ju duhet té paragisni strategjiné lokale pér mbrojtjen sociale
dhe mbrojtjen e dhunés me bazé gjinore né komunén tuaj.

Pérfagésuesja e Ministrisé sé Punéve té Brendshme pérgjegiése pér dhunén me bazé gjinore - Ju jeni
kétu pér té théné pér situatén me DHBGJ né komunitet, cilat forma té DHBGJ raportohen mé shumég,
statistikat tuaja lidhur me faktoré té ndryshém qgé ndikojné né (mos)raportimin. té saj. Ju duhet té
paraqgisni sfidat me té cilat po pérballeni né puné dhe si bashképunoni me institucionet e tjera.
Shpjegoni procedurén pér raportimin e GBV-sé dhe masat dhe aktivitetet gé po ndérmerrni pér
zgjidhjen e njé rasti té raportuar.

Pérfagésues i sektorit té OJQ-ve gé punon né parandalimin e GBV - Ju pérfagésoni sektorin e 0JQ-ve,
jeni kétu pér té prezantuar se si ndihmoni né zhvillimin e vetédijes pér dhunén me bazé gjinore, ¢faré

veprimesh konkrete ndérmerrni né kété temé, duke pérfshiré inkurajimin e qytetaréve qé té raportojné
kur pérballen. me njé situaté GBV né vend qé té heshtni pér té.
Pérfagésues nga Ministria e Arsimit - Ju jeni kétu pér té prezantuar se ¢faré bén institucioni juaj pér

parandalimin e dhunés me bazé gjinore né sistemin arsimor. A keni disa strategji dhe plane
veprimi/programe pér parandalimin e GBV-sé né shkollat fillore dhe t& mesme. Cfaré lloj mbéshtetjeje
mund t'i japé Ministria e Arsimit shkollés pér parandalimin dhe reduktimin e dhunés me bazé gjinore
ndaj dhe mes nxénésve?

Pérfagésues nga Qendra pér puné sociale - Cfaré lloj mbéshtetjeje u ofroni viktimave té GBV-sé? Si i

ndigni rastet e raportuara té GBV? Cfaré lloj mbéshtetjeje ofroni pér fémijét gé jané viktima apo
déshmitaré té GBV-sé? Cilat jané pasojat mé té véshtira té GBV pér viktimat? Cili do té jeté mesazhi juaj
pér té rinjté?

Prindi — Ju jeni pérfagésuesi i Késhillit té Prindérve dhe jeni kétu pér té shpjeguar si anétar i atij organi se
sa i réndésishém éshté roli i prindérve né rritjen e fémijéve. Si i edukoni fémijét pér ekzistimin e GBV?
Keni nevojé pér mbéshtetje pér kété? Cfaré lloj mbéshtetjeje dhe nga kush?

Té rinjté - Ju jeni pérfagésues té Késhillit Rinor bashkiak dhe jeni kétu pér té folur né emér té té rinjve
pér problemet me té cilat ata pérballen, problemet gé kané té béjné me paragjykimet gé dominojné pér
té rinjté meshkuj dhe femra. Cfaré do té béni nése jeni déshmitar i GBV-sé? A besoni né mbéshtetjen e
sistemit? Cfaré mendoni pér mbéshtetjen e kolegéve né parandalimin e GBV-sé?

Moderator i debatit publik — ju drejtoni debatin publik. Duhet té kujdeseni gé t'u jepni kohé té barabarté
té folurit té gjithé té pérfshiréve né diskutim, mos favorizoni askénd. | gjithé debati duhet té zgjasé
maksimumi 45 minuta.
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ZHVILLIMI | IDEVE DHE PLANIFIKIMI | VEPRIMIT

Véshtrim i pérgjithshém:

Aktiviteti pérfshin pjesémarrésit gé punojné né grupe pér té diskutuar dhe krijuar plane veprimi pér
adresimin e njé ¢éshtjeje té dhunés me bazé gjinore né komunitetin e tyre, e ndjekur nga prezantime
dhe sesione reagimi, duke eksploruar reflektime individuale mbi sfidat, dilemat dhe ndikimin e
mundshém té veprimeve té tyre né ndryshimet shogérore.

Qéllimi:

e Té angazhohen pjesémarrésit né zhvillimin e ideve bashképunuese dhe planifikimin e veprimit, duke u
fokusuar né adresimin e njé ¢éshtjeje specifike té dhunés me bazé gjinore né komunitetin e tyre.

e Té inkurajojé pjesémarrésit t& mendojné né ményré strategjike dhe strukturore né lidhje me
ndérmarrjen e veprimeve komunitare té drejtuara pér parandalimin e dhunés me bazé gjinore

Koha: 80 minuta

Materiali: fleté fletépalosje, markera, kopje té letrés me detyrat pér planifikimin e veprimit pér secilin
grup ( shih aneksin e kétij aktiviteti)

Pérgatitja: Nuk ka nevojé pér pérgatitje paraprake.

Udhézime:

* Ndani pjesémarrésit né grupe (4-5 pjesémarrés pér grup). Detyra e tyre do té jeté té diskutojné rreth
ideve pér aktivitetin e komunitetit. Ata duhet té zgjedhin njé problem specifik gé lidhet me dhunén me
bazé gjinore né komunitetin e tyre dhe té zhvillojné njé plan veprimi pér té filluar t&¢ mendojné se si té
zgjidhin problemin e identifikuar. Secili grup merr njé letér me detyrén dhe njé séré pyetjesh gé mund t'i
béjné pér ta béré detyrén mé té lehté. Ata do té kené 40 minuta pér kété.

e Pas punés né grup, pjesémarrésit kthehen né plenum dhe secili grup do té keté 5 minuta pér té
paraqgitur idené e tij pér aktivitetin né komunitet. Pas ¢do prezantimi, pjesa tjetér e grupit dhe
lehtésuesit do té kené 5 minuta pér pyetje shtesé dhe sugjerime pér idené e paragqitur.

Pikat kryesore té diskutimit pér informim

- Cila ishte mé e véshtira pér ju né kété ushtrim?

- Cfare dilema keni?

- Si mendoni se veprimet tuaja kontribuojné né ndikimin e ndryshimeve shogérore?
- Pyetje gé mbetén té hapura pér ju.

Aneks pér aktivitetin

Njé punim me detyrat pér planifikimin e veprimit
o Si i zgjodhét ¢éshtjet dhe pse vendosét té punoni mbi té?
o Kush ndikon né kété céshtje? o Cilat jané géllimet tuaja? Cfaré déshironi té arrini?
o Cfaré lloj aktivitetesh do té zbatoni? Cili éshté hapi i paré qé duhet té béni? Cilat jané hapat
pérfundimtaré qé duhet té ndérmerrni?
o Cili do té jeté afati kohor pér zbatimin e aktivitetit?
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o Cilat jané disa sfida qé prisni té vijné? A keni njé plan se si mund t'i kapérceni ato?
o Cilat jané pikat tuaja té forta/té dobéta? Cfaré burimesh ju mungojné?

o Cfaré ju nevojitet pér té realizuar kété ide?

o Cfaré rrezigesh ekzistojné?

o Cfaré burimesh pérdorni pér té njohur mé miré mjedisin?

o Me ké e konsideroni té réndésishme krijimin e bashképunimit? Si e bén até?
o Kush do té ishin aleatét tuaj dhe cilét do té ishin kundérshtarét tuaj?

o Cilat parakushte duhet té plotésohen?

o Si déshironi t'ju perceptojé mjedisi? (Cfaré imazhi déshironi té keni?)

o Cilat jané efektet anésore t€ mundshme?

o Tre pyetje gé jané té réndésishme pér ju dhe nuk jané né kété listé.

BIBLIOGRAFIA:

Manuali Trajnues pér Klubet e Vajzave dhe Djemve mbi Parandalimin dhe Reagimin ndaj Dhunés
me Bazé Gjinore né Shkollé (SRGBV)”; Iniciativa e Bashkuar Kombétare pér Arsimimin e Vajzave;
Né dispozicion né “https://www.ungei.org/publication/training-manual-girls-and-boys-clubs-
srgbv-prevention-and-response

Manuali Trajnues pér ndértimin e paqges", Ivana Franovii, Nenad Vukosavljevii; Qendra pér
Veprim jo té Dhunshém, Veprimi i Pages, 2020 Né dispozicion né
https://nenasilje.org/publikacije/pdf/Handbook/%D0%9D%D0%B5%D0%BD%D0%B0%D1%81%
D0%B8%D0%BB%D1%81%D1%82%D0%B2%D0%BE %D0%9F%D1%80%D0%B8%D1%80%D0%B0
%D1%87%D0%BD%D0%B8%D0%BA%20%D0%B7%D0%B0%20%D1%82%D1%80%D0%B5%D0%B
D%D0%B8%D0%BD%D0%B3%20%D0%B7%D0%B0%20%D0%B3%D1%80%D0%B0%D0%B4%D0%
B5%D1%9A%D0%B5%20%D0%BC%D0%B8%D1%80.pdf

“GIRLACT, Peer training curriculum”, zhvilluar né kuadér té projektit “Fuqizimi i vajzave pér té
gené aktoré té forté socialisht dhe financiarisht — GIRLACT” E disponueshme né
https://www.girlact.eu/images/documents/GIRLACT Peer training curriculum.pdf

“Programi Aflateen+ pér Vajzat pér Serbiné dhe Shqipériné” i zhvilluar né kuadér té projektit
“Fuqizimi i vajzave pér té gené aktoré té forté socialisht dhe financiarisht” i disponueshém né
https://www.girlact.eu/images/documents/Aflateen Programme for Girls for Serbia and Alb

ania.pdf
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https://nenasilje.org/publikacije/pdf/Handbook/%D0%9D%D0%B5%D0%BD%D0%B0%D1%81%D0%B8%D0%BB%D1%81%D1%82%D0%B2%D0%BE_%D0%9F%D1%80%D0%B8%D1%80%D0%B0%D1%87%D0%BD%D0%B8%D0%BA%20%D0%B7%D0%B0%20%D1%82%D1%80%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%BD%D0%B3%20%D0%B7%D0%B0%20%D0%B3%D1%80%D0%B0%D0%B4%D0%B5%D1%9A%D0%B5%20%D0%BC%D0%B8%D1%80.pdf
https://nenasilje.org/publikacije/pdf/Handbook/%D0%9D%D0%B5%D0%BD%D0%B0%D1%81%D0%B8%D0%BB%D1%81%D1%82%D0%B2%D0%BE_%D0%9F%D1%80%D0%B8%D1%80%D0%B0%D1%87%D0%BD%D0%B8%D0%BA%20%D0%B7%D0%B0%20%D1%82%D1%80%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%BD%D0%B3%20%D0%B7%D0%B0%20%D0%B3%D1%80%D0%B0%D0%B4%D0%B5%D1%9A%D0%B5%20%D0%BC%D0%B8%D1%80.pdf
https://www.girlact.eu/images/documents/GIRLACT_Peer_training_curriculum.pdf
https://www.girlact.eu/images/documents/Aflateen_Programme_for_Girls_for_Serbia_and_Albania.pdf
https://www.girlact.eu/images/documents/Aflateen_Programme_for_Girls_for_Serbia_and_Albania.pdf
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“Céshtjet gjinore, njé manual mbi trajtimin e dhunés me bazé gjinore qé prek té rinjté”, botimi i
dyté, Késhilli i Evropés, 2019 Né dispozicion né
https://rm.coe.int/gender-matters-a-manual-on-addressing-gender-based-violence-affecting-

/16809e1c34

"Barazia gjinore né Serbi: shteti dhe perspektiva", Dr. Sanja Copi¢, Beograd, 2016 Né dispozicion
né
https://www.iksi.ac.rs/izdanja/rodna_ravnopravnost u srbiji stanje i perspektive.pdf

"Manual pér parandalimin e dhunés me bazé gjinore", Ministria e Arsimit, Shkencés dhe
Zhvillimit Teknologjik té Republikés sé Serbis€, Beograd, 2015 Né dispozicion né
https://prosveta.gov.rs/wp-content/uploads/2015/08/Prirucnik-za-prevenciju-RZN.pdf

“Manual Trajnues pér Edukimin Social dhe Financiar té Trajnuesve” i pérgatitur né kuadér té
projektit “Edukimi Social dhe Financiar pér Angazhim, Ndérmarrési dhe Punésim — | Sigurt pér
Projektin Triple E.
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https://rm.coe.int/gender-matters-a-manual-on-addressing-gender-based-violence-affecting-/16809e1c34
https://rm.coe.int/gender-matters-a-manual-on-addressing-gender-based-violence-affecting-/16809e1c34
https://www.iksi.ac.rs/izdanja/rodna_ravnopravnost_u_srbiji_stanje_i_perspektive.pdf
https://prosveta.gov.rs/wp-content/uploads/2015/08/Prirucnik-za-prevenciju-RZN.pdf
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