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Cesto ¢ujemo frazu ,jacanje civilnog drustva“ ili ,izgradnja kapaciteta civilnog drustva“. Da li je to
proces koji je trebao biti davno zavrsen u BiH? lli je to proces koji je tek poceo? Projekat ,Snaznim
civilnim drustvom za bolju BiH“, finansijski podrzan od Evropske unije, a u sklopu kojeg je uradeno i
ovo istraZivanje, dijelom je pokuSao odgovoriti na ova pitanja. Poenta je bila upravo ta - da je izgradnja
civilnog drustva proces koji ne prestaje, koji se svakim danom usavrsava i poboljsava.

Sa jedne strane organizacije civilnog drustva treba svakodnevno da uce, da sticu nova iskustva i grade
kvalitetne kadrove, a sa druge predstavnici vlasti u BiH od drzavnog do nivoa lokalne zajednice treba
da u tim istim organizacijama prepoznaju partnera koji teZi da Bosna i Hercegovina bude zemlja
vladavine prava, zemlja boljeg prosperiteta i ravnopravna ¢lanica Evropske unije.

Jedan skup aktivnosti pomenutog projekta usmjeren je na unaprijedenje perspektive odrzZivosti OCD-a
u BiH. S tim u vezi su i podaci koje iznosimo u ovom dokumentu, gdje smo istrazili kako lokalne
zajednice Sirom BiH vide ulogu organizacija civilnog drustva u tim sredinama, tj. koliko afirmistu njihov
rad kroz dodjeljivanje javnih prostora na koristenje, kako podrzavaju mehanizam volontiranja, koliko
je javan proces finansiranja projekata OCD, da li su spremne sufinansirati medunarodne projekte koje
realizuju lokalne OCD, isl.

Ova pitanju jesu bitna za odrzZivost rada organizacija civilnog drustva, jer bi dobijanjem besplatnih
javnih prostora (ili po vrlo pogodnim uslovima) na lokalnom nivou znatno bili smanjeni kljucni
operativni troskovi OCDa, a viSe bi novca ostajalo za realizaciju konkretnih aktivnosti na terenu i
ostvarenju pozitivnih promjena u odredenoj lokalnoj sredini. Kada govorimo o volonterizmu, znamo
da ukoliko bi OCD efikasnije iskoristile ovaj potencijal (ne samo mladih volontera, nego i invalidnih lica,
te osoba trece dobi), iste bi mogle znatno smanijiti troSkove ljudskih resursa. Istovremeno, zagovaramo
da lokalne vlasti (ali i viSi nivoi) prepoznaju znacaj podsticanja angazovanja volontera, kao jednog
drustvenog pokreta koji izmedu ostalog moZe smanjiti nezaposlenost medu mladima.

Na kraju, dodajmo i to da nedostatak vlastitih resursa i neophodnost sufinansiranja projektnih
aktivnosti sprijecava veéinu OCD-a da se prijavljuju za projekte u razli¢itim finansijskim mehanizmima
stanovniStva u BiH ostaju nerealizovane. | ovo je polje u kom lokalne vlasti kroz svoje budzZete
umnogome mogu pomoci OCD, na obostrano zadovoljstvo, u interesu svih gradana.



METODOLOGIJA

Metodoloski pristup istraZivanju pri izradi dokumenta ,Pregled stanja“, zasnovan je na dvije kljucne
faze — primarna istrazivacka faza, u okviru koje su prikupljene neophodne informacije i materijali na
osnovu upitnika i direktnih kontakata sa predstavnicima opstina i gradova, te druge tzv. sekundarne
analiticke faze. Najznacajniji izvor podataka za izradu ovog ,Pregleda” jesu zvani¢ne informacije
proizasle iz pismenih odgovora opstina i gradova, tj. onih koje se nisu oglusile na zahtjeve za dostavom
informacija, proslijedenu urgenciju, te telefonske molbe da se dostave trazene informacije.

Govoredi preciznije o pomenutom upitniku, CCl se obratio na institucionalne adrese svih 143
opstine/grada u BiH. Cilj je bio da dobijemo $to preciznije i objektivnije odgovore o tome koliko su
transparentni podaci o lokalnim OCD na WEB stranicama opstina/gradova; da li lokalne zajednice vode
evidenciju o javnim prostorima kojima raspolazu i koliko su te prostorije dostupne OCD za koristenje;
koliko su transparentni javni pozivi za finansiranje lokalnih OCD; te koliko lokalne vlasti ukljucuju
volontere u svoje aktivnosti.

Upitnik se sastojao od 10 pitanja i nekoliko kontrolnih potpitanja, na osnovu kojih smo zaprimili ¢itav
niz vrlo razlic¢itih odgovora. Pregled pitanja iz upitnika kakav je proslijeden opstinama/gradovima dat
je u nastavku.

1. Dallise nazvani¢nom web sajtu opcine nalaze podaci o organizacijama civilnog drustva (OCD)
koje aktivno djeluju na prostoru Vase lokalne zajednice?

Ako ima, molimo Vas da nam napisete “link”?

2. Dalije unutar lokalne uprave sistematizovano radno mjesto stru¢nog saradnika (ili drugi naziv
funkcije), zaduZenog za saradnju i koordinaciju djelovanja organizacija civilnog drustva?
Ako jeste, molimo Vas da navedete ime i prezime, te kontakt informacije zaduzene osobe.

3. Da li postoji evidencija svih javnih prostora kojima opcinska vlast raspolaze i da li je ta lista
dostupna javnosti putem web sajta opéine?
Ako jeste, molimo Vas da navedete “link”)?

4. Koliko je trenutno na raspolaganju javnih prostora u vlasnistvu opéine, a koji broj njih je
prazno?

5. Koliko organizacija civilnog drustva/udruzenja gradana trenutno koristi javne prostore (uredski
prostori), dodjeljenje na koristenje (besplatno ili u zakupu) od strane opéine na (ne)odredeno
vrijeme?

Molimo Vas da navedete nazive nekih od organizacija civilnog drustva koje trenutno koriste
javne prostore u vlasniStvu opcine.

6. Da li su propisani jasni kriteriji za dodjelu i koriStenje opdéinskih javnih prostora na koristenje
tre¢im licima (OCD, sportska i druga udruzenja...)?

7. Daliseikoliko ¢esto putem zvani¢nog web sajta opcine objavljuju javni pozivi za dodjeljivanje
i koristenje javnih prostora?

Navedite druge nacine kojima ovaj proces Cinite transparentnim (ukoliko postoje).

8. Da li se na zvani¢nim web sajtu opéine objavljuju pozivi za finansiranje projekata lokalnih OCD
/ udruzenja gradana, iz budzZeta lokalne zajednice?

Navedite druge nacine kojima ovaj proces Cinite transparentnim (ukoliko postoje).

9. Da li budZet opcine predvida stavku kroz koju bi lokalne OCD mogle traZiti sredstva za
sufinansiranje projekata koje finansijski podrzava medunarodna zajednica (EU projekti | drugi),
a gdje se recimo kao uslov traZi obezbjedenje 5-10% sredstva od lokalne zajednice?



10. Koliko ste tokom 2019. godine i na kojim pozicijama unutar opéinske uprave imali angaZzovanih
volontera - angaZovanih u skladu sa vazeéim Zakonom o volontiranju?

Dakle, od ukupno 143 opstine na Cije adrese je Upitnik proslijeden, odgovori su u roku dostavljeni
od njih 64, tj. 45%. Ipak, ovaj uzorak moZzemo smatrati reprezentativhim posto sa jedne strane
govorimo o 45% lokalnih zajednica iz BiH, a sa druge medu onima koji su dostavili podatke nalaze se
manje razvijene opstine, pa sve do vecih gradova kakvi su Mostar, Tuzla, Banja Luka i drugi.

Dodatni problem ovom istraZivanju predstavljale su opstine i gradovi koje jesu dostavile odgovore, ali
su isti bili nepotpuni i vise su lic¢ili na pokusaj da se izbjegne fakticko stanje nego da se jasno odgovori.
U drugim slucajevima imali smo situacije da se upitanik oglusio na jedno ili dva pitanja, a na sva druga
kvalitetno odgovorio.

Odnos anketiranih opstina/gradova i onih koji odgovorili u skladu sa ZOSPI
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Ukupno anketiranih opstina / Odgovoreno u skladu sa ZOSPI Prekrsen ZOSPI
gradova

U nastavku je spisak opstina i gradova koji nisu dostavili trazene informacije, iako su iz CCl upozoreni u
viSe navrata (pa i kroz slanje Urgencije) kako na taj nacin grubo krSe vazece zakone o slobodi pristupa

informacijama.

To su:
1. Biha¢ 2. Gorazde 3.  Kupres 4. Srebrenica
5. Bileéa 6. Gradacac 7. Kupres (RS) 8. Srebrenik
. Kostajnica 10. Grude 11. Livno 12. Stari Grad
13. Novi Grad 14. llijas 15. Maglaj 16. Stolac
17. Bratunac 18. Istocna llidZa 19. Modrica 20. Sekovici
21. Brcko 22. Istocni Drvar 23. Mrkonji¢ Grad 24. Sipovo
25. Breza 26. Isto¢ni Mostar 27. Neum 28. Siroki Brijeg
29. Bugojno 30. Istocni Stari Grad 31. Nevesinje 32. Teocak
33. Cazin 34. Isto¢no Novo 35. Novi Grad 36. Tesli¢

Sarajevo (Sarajevo)

37. Capljina 38. Istocno Sarajevo 39. 0dzak 40. Tesanj
41. Celi¢ 42. Jablanica 43. Olovo 44. Trnovo (FBiH)
45. Derventa 46. Jajce 47. Osmaci 48. Usora
49. Doboj 50. Jezero 51. Ostra Luka 52. Ustipraca
53. Doboj Istok 54. Kakanj 55. Pale-Praca 56. Vares



57.

61.
65.
69.
73.
77.

Domaljevac-
Samac

Drvar
Foca-Ustikolina
Fojnica

Gacko

Glamo¢

58.

62.
66.
70.
74.
78.

Kalesija

Kiseljak
Kljué

Konjic
Kotor-Varos
Kresevo

59.

63.
67.
71.
75.
79.

Posusje

Ravno
Ribnik
Sapna
KneZevo
Srbac

60.

64.
68.
72.
76.

Velika Kladusa

Visegrad
Vlasenica
Zepcde
Zivinice



Istina je da ne postoji pravna obaveza jedinica lokalne samouprave da na svojim zvani¢nim WEB
stranicama predstave organizacije civilnog drustva koje djeluju na nivou opstine ili grada.

Ipak, krenimo od Cinjenice da su organi lokalne samouprave i uprave, duzni da obezbijede da gradani,
pravna lica, organizacije civilnog drustva, te druga zainteresovana lica i grupe u opstini/gradu budu
blagovremeno informisani o svim pitanjima od znacaja za njihov Zivot i rad. Sa tim u vezi bitnim
smatramo da se putem WEB sajta lokalne zajednice transparetno prikaze koje to OCD aktivno djeluju
na tom prostoru. Istovremeno, ohrabrujemo OCD da ovo pitanje iniciraju kod zvanicnih sluzbi u svojim
zajednicama. Svim OCD treba biti u cilju da kontinuirano rade na unapredenju pravnog okvira za
njihovo vece ucesce u donosenju odluka na lokalnom nivou, kao i stvaranje podsticajnog ambijenta za
bolju (partnersku) saradnju sa lokanom vlasti.

Na pocletku naseg istrazivanja Zeljeli smo uvidjeti koliko opstine/gradovi u BiH daju na znacaju
djelovanju OCD, a kroz prizmu toga da li se na zvani¢cnom web sajtu opcine/grada nalaze podaci o
organizacijama civilnog drustva (OCD) koje aktivno djeluju na prostoru te lokalne zajednice.

Podaci do kojih smo dosli nazalost nisu ohrabrujuéi i ovo je polje na kom se u kratkom roku moze
unaprijediti saradnja lokalnih zajednica i OCD.

Objavljeni podaci o0 OCD na zvaniénom web sajtu opstine / grada
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WEB podaci su na WEB opstina WEB ODGOVOR NA OVO
PITANJE

Na osnovu uzorka naseg istrazivanja mozemo zakljuciti da 58% opStina i gradova u BiH nema praksu da
na sluzbenim WEB stranicama objavljuje podatke o lokalnim OCD koje djeluju na podrucju tih lokalnih
zajednica.

Samo za 37% opstina/gradova mozemo reéi kako imaju dobro ureden pregled, aZuriran i sa kontakt
informacijama organizacija civilnog drustva (Banja Luka, Mostar, Bijeljina, Gradiska, Gracanica, Novo
Sarajevo, Prijedor, Prnjavor, Rudo, Travnik, Vogosca, Visoko, Lukavac, itd.).

Istovremeno 5% opstina imaju odredene preglede o OCD te lokalne zajednice, ali te informacije nisu
azurirane ili je dat pregled samo za dio OCD (primjeri su Citluk, Donji Zabar, Donji Vakuf, Busovaca...)

Neke od opstina su isticale kako svi ti podaci imaju u nadleznom QOdjeljenju, ali da do sada nije bila
praksa da se objavljuju na WEB sajtu (Ugljevik, Vitez, Rogatica, llidzZa, idr.).



Prenesimo jos i stav iz Gradske uprave Zenica odakle porucuju kako u skladu sa ¢lanom 26. Zakona o
udruZenjima i fondacijama Federacije BiH?, registar udruZenja i fondacija ne vodi lokalna samouprava,
te se zbog te Cinjenice na zvanicnom WEB sajtu grada ti podaci ne nalaze.

lako je kroz ovakav odgovor poku$ano dati odredeno logi¢no opravdanje za uoceni manjak pozitivne
prakse, istina je da ne postoji bila kakva zakonska prepreka da Grad Zenica promovise putem svog
WEB sajta lokalne OCD. Primjer za to je Opstina Travnik iz kog porucuju kako redovno preuzimaju
podatke iz Kantonalnog registra OCD, kako bi aZurirali podatke o onima koji djeluju na podrucju opstine

Travnik.

1 Clan 26 (stav 2) kaze: ,Registar udruZenja vodi Federalno ministarstvo ako se statutom udruZenja predvidi da ¢e udruzenje
djelovati na podrucju dva ili vise kantona, a ako se statutom predvidi da ¢e udruZenje djelovati na podrucju jednog kantona,
registar udruzenja ¢e voditi kantonalni organ”.



U nastavku istrazivanja provjerili smo koliko je u BiH razvijena pozitivna praksa da se unutar lokalne
uprave sistematizuje radno mjesto struc¢nog saradnika (ili drugi naziv funkcije), zaduzenog za saradnju
i koordinaciju djelovanja organizacija civilnog drustva.

| prije ovog istraZzivanja, realizujuci redovne aktivnosti, OCD su se mogle uvjeriti da prilican broj
opstina/gradova u BiH ima sistematizovano radno mjesto za saradnju sa OCD.

Sistematizovano radno mjesto stucnog saradnika zaduzenog za saradnju i
koordinaciju djelovanja OCD - unutar lokalne uprave opstine / grada
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radno mjesto predviden i rad sa OCD) radno mjesto ODGOVOR NA OVO

PITANJE

Dakle, u Bosni i Hercegovini 53% opStina ima sistematizovano radno mjesto gdje se u nazivu radnog
mjesta jasno pominje odgovornost saradnje sa OCD ili NVO (primjera radi, stru¢ni saradnik za rad sa
mladima i NVO, samostalni strucni saradnik za udruzenja gradana, sluzbenik za informisanje i NVO,
itd...).

Istovremeno veliki procenat (27%) je onih opstina u kojima uposlenik medu vise drugih stavki, u opisu
poslova za koje je zaduZen, ima navedeno i da je odgovoran za saradnju sa OCD. Upitna je efikasnost
i koli¢ina posvecenosti takve osobe radu i djelovanju OCD, te spremnosti iste da saraduje sa drugim
OCD i medunarodnim organizacijama koje djeluju van mati¢ne opstine.

Jo$ uvijek imamo 20% opstina koje nemaju sistematizovano radno mjesto stru¢nog saradnika
zaduZenog za saradnju i koordinaciju djelovanja OCD, niti neku drugu radnu poziciju gdje se u opisu
posla predvida saradnja i koordinacija sa OCD. Preciznije, 14% opstina je jasno reklo kako nemaju ovu
poziciju sistematizovanu (Bos.Grahovo, Dobreti¢i, Gornji Vakuf — Uskoplje, Han Pijesak, Kalinovik,
Krupa na Uni...).

Neki ispitanici preskocili su odgovoriti na ovo pitanje (Hadzié¢i, Prozor — Rama), dok su iz Opstina
Zavidovici i Sanski Most porucili kako je ovo jedna od informacija koja ne podlijeze ZOSPI FBIH — Sto je
apsolutno neprihvatljiv odgovor.



U nastavku objavljujemo kontakt informacije osoba koje su zaduZene za rad sa OCD (posredno ili

neposredno) iz opstina/gradova koje su dostavile te podatke pokazujuci visok nivo transparetnosti.

Banja Luka

Kozarska
Dubica

Gradiska
Bosanska
Krupa

Samac

Busovaca

Cajnice

Celinac

Doboj Jug

llidza

Kladanj
Laktasi

Lopare

Lukavac

Sistematizovano je radno mjesto ,,samostalni strucni saradnik za udruzenja gradana“ na koje je
rasporedena Lana Matic, tel. 051 / 244 - 444, lok 718, e-mail lana.matic@banjaluka.rs.ba , s tim da i
drugi saradnici u Odjeljenju koji su zaduZeni za oblast kulture, nacionalnih manjina, soc. politike,

izbjeglih i raseljenih lica, povratnika, turizma, u okviru definisanih poslova saraduju i prate projekte /
aktivnosti udruzenja iz ovih oblasti. Takode, u Odjeljenju za obrazovanje, zdravstvo, sport i omladinu
referenti zaduZeni za ove oblasti imaju definisane i poslove saradnje sa civilnim sektorima iz ovih
oblasti.

Poslovi su najvec¢im dijelom sistematizovani u okviru Odjeka za drustvene djelatnosti. Kontakt osoba
je Slobodan Premasunac, tel. 052 / 425 — 232.

U odjeljenju za drustvene djelatnosti sistematizovano je mjesto ,Sef odsjeka za omladinu, sport,
kulturu i NVO“. Kontakt osoba je lvan Radenovi¢, tel. 051 / 810 - 363.

Unutar lokalne uprave sistematizovano je radno mjesto ,,strucni saradnik za rad sa mladima i
nevladinim organizacijama®“. Kontakt osoba je Sanela Keranovic, tel. 037 / 961 - 460.
Sistematizovano je radno mjesto zaduzeno za saradnju sa OCD, u Sluzbi za drustvene djelatnosti i
poslove civilne zastite. Kontakt osoba je Sabahudin Hasanovi¢, tel. 064 / 440 - 8022

U Sluzbi za opStuupravu, drustvene djelatnosti i boracko-invalidsku zastitu sistematizovano je
radno mjesto ,viSi referent za vanprivredne djelatnosti i mjesne zajednice”, koji izmedu ostalog
saraduje sa OCD, a na koje je rasporeden Nijaz Begovic, tel. 030 / 733 — 833; e-mail:
nijaz.begovic@gmail.com .

Sistematizovano je radno mjesto ,,samostalnog stru¢nog saradnika“ koji izmedu ostalog radi poslove
vezane za saradnju i koordinaciju sa OCD sa podru¢ja opstine. To je Mirko Zivkovi¢ dipl.ecc, Kontakt
tel je 058 / 315 - 404. E-mail: mirko.zivkovic@opstinacajnice.rs.ba.

Za saradnju i koordinaciju rada sa OCD zaduZen je ,samostalni sluzbeni saradnik za drustvene
djelatnosti“, Miroslav Vucic¢, tel. 051 / 553 — 047.

Sistematizovano je radno mjesto ,,sluzbenik za informisanje i nevladin sektor”, a to je Alen Alici¢, e-
mail alen.alicic@dobojjug.ba tel. 061 / 704 — 951.

U okviru Sluzbe za drustvene djelatnosti, opcu upravu i civilnu zastitu, sistematizovano je radno

mjesto ,,visi strucni saradnik za odgoj, obrazovanje, kulturu, sport, mlade i NVO“. Trenutno je mjesto
nepopunjeno, a do poune Pomocénik nacelnika za ovu oblast je Nermina Mlinaric.

U Pravilniku o sistematizaciji radnih mjesta u opstinskoj upravi opstine Donji Zabar saradnja sa
udruzenjima gradana je sistematizovana za savjetnika nacelnika opstine. Savjetnik nacelnika opstine
je Panteli¢ Jovo, kontakt telefon 066 / 712 - 289.

Nema sistematizovano radno mjesto samo za ove poslove, ali u opisu poslova dodato je za troje
sluzbenika da, pored drugih poslova vrse i saradnju i koordinaciju sa OCD: Sonja Pavlovi¢,
Aleksandar Stani¢ i Igor Curéi¢, u Odjeljenju za privredu i drustvene djelatnosti; tel.058/213-450

U okviru Sluzbe za obrazovanje, kulturu, sport i informisanje, poslove stru¢nog savjetnika za rad sa
mladima i NVO obavlja Amra Bojici¢, kontakt 033 / 775 - 720.

Kontakt odoba za rad sa OCD je Merisa Mujki¢, dipl.pravnik 035 / 628 — 479.

U Odsjeku za drustvene djelatnosti sistematizovano je radno mjesto ,,visi strucni saradnik za
omladinu i nevladin sektor”. Kontakt osoba je Goran Seksen, e-mail: goran.seksen@|aktasi.net.

U Odjeljenju za privredu i drustvene djelatnosti sistematizovano je radno mjesto ,samostalni strucni
saradnik za drustveni razvoj i NVO“, Dragana Janji¢, tel. 055 / 650 — 176, lok. 119.

U okviru Sluzbe za upravu, drustvene djelatnosti, mlade i boracko-invalidsku zastitu, Odsjek za
nevladin sektor i sport, sistematizovana su dva radna mjesta za rad sa OCD i to ,Sef Odsjeka za
nevladin sektor i sport”i,visi referent za nevladin sektor i sport”. Za rad sa OCD zaduZen je Sef
Odsjeka za nevladin sektor i sport , Adi Dautovic, tel. 035 / 366 - 738.

Sluzbenik zaduZen za poslove sa NVO i udruzenjima gradana, kao i poslove saradnje sa mladima i sa
svim relevantnim partnerima omladinske politike je Mirjana Todorovic, tel. 056 745-521, e-mail
mirjanat.opmilici@gmail.com .
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Jo$ od 2004. godine u Gradskoj upravi Grada Mostara, u sklopu Odjela za drustvene djelatnosti,
Sluzbe za odgoj obrazovanje, mlade i sport, sistematizovana su dva radna mjesta predvidena za
saradnju sa nevladinim organizacijama i pitanja mladih.

Poslove oba radna mjesta fakti¢ki obavlja gospoda Sabina Memic¢ (tel. 061 / 814 - 856. Email:
sabina.memic@mostar.ba, rasporedena na poslove ,viSeg samostalnog referenta za odnose sa NVO i

vjerskih zajednicama®, dok je radno mjesto ,sluzbenika — stru¢nog saradnika za pitanja mladih i
nevladinih organizacija“ ve¢ Sest godina nepopunjeno.

Sef Odsjeka za drustvene djelatnosti i menadzer Centra za usluge gradana u okviru opisa poslova i
radnih zadataka ima definisanu obaveziu saradnje sa OCD, a to je Nela Levandra, tel 030 / 795 — 649.
U Opstini Novo Sarajevo postoje sistematizovana radna mjesta za zaposlenike koji su zaduzeni za
saradnju sa OCD, i to u sljedecim Sluzbama: Sluzbi za investicije i zastitu okolisa- kontakt telefon:
033/492-129, Sluzbi za boracko-invalidsku zastitu — kontakt telefon: 033/492-104, Sluzbi za socijalna
pitanja, zdravstvo, izbjeglice i raseljena lica — kontakt telefon: 033/492-124, Sluzbi za obrazovanje,
kulturu i sport — kontakt telefon: 033/492-188.

Opstina Novo Sarajevo u Sluzbi za obrazovanje, kulturu i sport ima sistematizovano radno mjesto
viseg samostalnog referenta za obrazovanje i rad sa omladinskim organizacijama i NVO, koje
trenutno obavlja gospoda Lejla Musié, kontakt telefon: 033 /492 - 386, e-mail:
music.lejla@novosarajevo.ba.

Unutar Sluzbe opste uprave, branitelja i drustvenih djelatnosti — u opisu radnog mjesta viseg stru¢nog
saradnika za drustvene djelatnosti su i poslovi vezani za donosenje akata, koordinaciju djelovanja
OCD (kontakt osoba: Sadija Subasic¢, tel. 031 / 712 - 322), dok je samo za koordinaciju udruzenja
mladih zaduZen struéni savjetnik za informisanje i odnose sa javnoséu, llija Baoti¢, 031 / 712 — 322.
Saradnik za nevladine organizacije i sportske klubove, a to je Milomir Lu¢i¢, tel. 057 / 226 - 592 lokal
121, mob. 065 / 537 — 008.

Osoba zaduZena za saradnju i koordinaciju djelovanja OCD je Predrag Lazi¢, visi strucni saradnik za
drustvene djelatnosti i privatno preduzetnistvo, tel. 054 / 490 — 242.

Postoji sistematizovano radno mjesto ,,samostalnog stru¢nog saradnika za mlade” koji obuhvata rad
sa omladinskim organizacijama / neformalnim grupama mladih Grada Prijedor, a te poslove obavljaju
Branislav Stoji¢, tel. 052 / 490 - 127, branislav.stojic@prijedorgrad.org i Sef Odsjeka Dragan
Vuéenovié, tel. 052 / 245 - 135, dragan.vucenovic@prijedorgrad.org.

Grad Prijedor u okviru Odjeljenja za drustvene djelatnosti, Odsjek za obrazovanje, zdravstvo, socijalnu
zastitu i NVO, sistematizovalo je radno mjesto pod nazivom ,samostalni stru¢ni saradnik za poslove iz
oblasti NVO sektora®, ali isto trenutno nije popunjeno.

U odjeljenju za lokalni ekonomski razvoj i drustvene djelatnosti formiran je Odsjek za drustvene
djelatnosti, dijasporu i nacionalne manjine koji se, izmedu ostalog, bave svim oblicima saradnje sa
NVO. U okviru odsjeka, sistematizovana su 4 radna mjesta, sa 5 izvrsilaca i to: Sef Odsjeka Dijana
Milijas Tripunovic, tel. 051 / 663 - 740, lok 212, e-mail: ler@prnjavor.ba ; samostalni struc¢ni saradnik
za kulturu. Obrazovanje, omladinu, studentski i ucenicki standard i sport — Darija Gaji¢ i Branka
Kozarevié; strucni saradnik za nacionalne manjine — Tomislav Durtka.

Sistematizovano je radno mjesto sluzbenika koji je zaduZen za saradnju i koordinaciju sa OCD i to
radno mjesto — Samostalni stru¢ni saradnjik za poslove zdravstva, obrazovanja, kulture, sporta,
ravnopravnosti polova i poslove mladih. Poslove obavlja Milos Bakmaz, e-mail. rogatica@tel.net, tel.
058 / 415 — 406, lok 126.

Za saradnju sa OCD zaduzen je Marko Pjevcevi¢, visi strucni saradnik za civilnu zastitu i mjesne
zajednice, tel. 058 / 712 - 286, e-mail. czastita@opstinarudo.com.

Poslove na poziciji ,viseg stru¢nog saradnika za saradnju sa NVO“, u Sluzbi za boracko-invalidsku,
socijalnu zastitu i drustvene djelatnosti, obavlja Mameledzija Demir Ismeta, tel. 033 / 562 — 384.
Radno mjesto je sistematizovano kao “samostalni strucni saradnik za mjesne zajednice i NVO”. Na
navedenom radnom mjestu je zaposlena, u stalnom radnom odnosu, Srdana Kosori¢, tel 065 / 481 -
159.

Na poslovima saradnje sa OCD zaduzen je Luka Krstanovic, tel. 034 / 356 — 403.
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Travnik Sistematizovano je radno mjesto srucnog savjetnika za vanprivredu u ciji opis poslova spadaju poslovi
saradnje sa nevladinim sektorom, a iste obavlja Semin Konjali¢, e-mail
semin.konjalic@opcinatravnik.com.ba.

Takode, postoji sistematizovano radno mjesto stru¢nog saradnika u Cijem opisu poslova je saradnja
sa omladinskim nevladinim organizacijama, a te poslove obavlja Faris Hafizadi¢, e-mail
faris.hafizadic@opcinatravnik.com.ba, tel. 030 / 511 - 277.

Trebinje Sistematizovano je radno mjesto ,,samostalni stru¢ni saradnik za omladinski rad i rad sa NVO
sektorom®, a poslove obavlja Dusko Miljanovi¢, e-mail dusko.miljanovic@trebinje.rs.ba.

Trnovo Unutar lokalne uprave je referat za drustvene djelatnosti i informisanje, gdje je planiran i rad sa

(RS) nevladinim sektorom, koji vodi Mira Przulj, tel. 057/610-237

Tuzla Pravilnikom o unutrasnjoj organizaciji gradskih organa uprave i strucnih sluzbi Grada Tuzle, a na

osnovu nedleznosti propisanih Odlukom o organizaciji i djelokrugu rada uprave Grada Tuzle i Sluzbi za
ekonomski razvoj, poduzetnistvo i poljoprivredu, Sluzbi za boracko-invalidsku zastitu, stambene
poslove i povratak, te Sluzbi za kulturu, sport, mlade i socijalnu zastitu sistematizirana su radna
mjesta drzavnih SluZbenika u ¢ijim opisima se nalaze i poslovi saradnje i koordinacije rada gradske
uprave sa organizacijama civilnog drustva u skladu sa obastima i nadleznostima Sluzbe.
Nazive radnih mjesta, imena drzavnih Sluzbenika postavljenih na navedena radna mjesta i njihovi
kontakt-podaci su u nastavku: Sef Odjeljenja za lokalni ekonomski razvoj, Dijana Dizdarevi¢
Radanovi¢, tel. 035/307-387, e-mail dijanad @tuzla.ba ; Sef Odjeljenja za poduzetnistvo, turizam i
dijasporu, Mirela Jusupovi¢, tel. 035/307/346, e-mail mjusupovic@tuzla.ba ; visi strucni saradnik za
socijalnu zastitu i mlade, Mersiha Idrizovi¢, tl. 035/307-414; mersihai@tuzla.ba .

Ugljevik Sistematizovano je radno mjesto ,,samostalni strucni saradnik za sport i fizicku kulturu i za rad sa NVO

i vierskim zajednicama“, a poslove obavlja Dejan Gavri¢, tel. 055 / 773 - 765.

Visoko U Sluzbi za finansije, privredu i drustvene djelatnosti u okviru Odsjeka za drustvene djelatnosti
definisana je pozicija: Strucni saradnik za pitanja mladih, obrazovanje, sport, kulturu i nevladin sektor.
Poslove obavlja sef Odsjeka Amra Omerbegovi¢, tel. 032 / 723 - 500, lok. 536, e-mail
drustvene@visoko.gov.ba.

Vogoséa Nema sistematizovano radno mjesto, ali se u okviru referata Emira Dragolja emir.dragolj@yahoo.com
i Adile Zgalj adilaz@bih.net.ba izmedu ostalog planirana je i saradnja sa OCD $to se u praksi provodi.

Vukosavlje | Sistematizovano je radno mjesto ,visi stru¢ni saradnik za drustvene djelatnosti, socijalnu zastitu,
humanitarne i NVO*, a poslove obavlja Milena Duri¢, tel. 053 / 707 — 702.

Zenica Grad u okviru Sluzbe za boracko-invalidsku i socijalnu zastitu, stambene poslove i drustvene
djelatnosti ima sistematizovano mjesto ,stru¢nog saradnika za civilni/NVO sektor. Poslove obavlja
gospoda Mersida Coli¢, tel. 032 / 447 - 799.

Zvornik Unutar Gradske uprave Zvornika sistematizovano je radno mjesto ,stru¢nog saradnika, odnosno
samostalnog stru¢nog saradnika za pitanja mladih, rodnu ravnopravnost, i rad sa NVO*“, u Odjeljenju

za privredu i drustvene djelatnosti.
Po sistematizaciji lokalne uprave u Zvorniku ovaj posao obavljaju 3 izvrSioca i to: Mirjana lvaz, tel. 056
/ 232 - 233; Ljiljana Toholj 056 / 232 - 233 (ljiljana.toholi@gradzvornik.org) i Miljan Cosié 056 / 232 -
233.
NOVO Unutar lokalne uprave opstine Novo Gorazde sistematizovano je radno mjesto ,stru¢nog saradnika za
GORAZDE saradnju i koordinaciju djelovanja OCD“ (kao dodatni referat). Poslove obavlja gospoda Dragica

Stojkovic.

Nazalost bilo je i opstina koje su samo potvrdile da imaju zaduZenu osobu (sistematizovano radno
mjesto), ali su izostavili dostaviti i kontakt informacije te osobe iako je to dopisom koji smo uputili jasno
zatrazeno (Banoviéi, Berkoviéi, Brod, Petrovac (Drini¢), Vitez).
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Kao Sto smo rekli u uvodu ovog istraZivanja poznato je da u Bosni i Hercegovini dobar dio organizacija
civilnog drustva ne moze sebi finansijski obezbjediti adekvatan prostor za rad, dok druge plaéaju visoke
mjesecne kirije za iznajmljivanje privatnih prostora.

U najpovoljnijem poloZaju su ona udruZenja gradana koja su besplatno ili po vrlo povoljnim uslovima
dobili od opstina/gradova javne prostore na koristenje. Zelja nam je da ovo pitanje dodatno
aktuelizujemo, tj. da motiviSemo i lokalne zajednice i organizacije civilnog drustva da kroz partnersku
saradnju Sto vedi broj praznih javnih prostora bude dodjeljeno na koristenje udruzenjima gradana.
Razni su primjeri iz zemalja okruZenja i Evrope (Pule, Rijeka, UZica, Zagreba, Berlina, Lisabona i drugih
gradova) koji pokazuju kako su lokalne vlasti omogucile organizacijama civilnog drustva, aktivistima,
kulturnim radnicima, socijalnim preduzetnicima, gradanima i gradankama da koriste javne prostore (u
vlasnistvu opstine/grada), da ih ,oZive”, i da u njima rade i stvaraju — besplatno ili uz minimalne
naknade.

Zbog toga je logi¢no bilo da se na pocetku zapitamo ,da li opstinske/gradske vlasti u BiH vode
evidenciju svih javnih prostora kojima raspolazu i da li je ta lista dostupna javnosti (OCD) putem web
sajta opstine”.

Naredni grafikon nam govori kako u vecini slu¢ajeva evidencija postoji, ali nije dostupna putem WEB

sajtova.
Evidencija svih javnih prostora u vlasnistvu lokalne vlasti i dostupnost liste
istih na WEB sajtu opstine / grada
100%
80% 64%
60%
40%
15%
20% 6 5% 3% 5%
0% = E—
DA-ima DA-ima Djelimi¢no - ima NE - Nema Nema prostora  OPSTINE NISU
evidencijai  evidencija, ali NIJE nepotpun spisak evidencije (manjak DALE ODGOVOR
dostupna putem dostupna putem kapaciteta) NA OVO PITANJE
WEB WEB

Dakle, 77% opstina u BiH ima potpunu ili djelimi¢nu evidenciju javnih prostora koji su na raspolaganju
lokalnoj vlasti, a medu tim prostorima su i oni koje opstine/gradovi ve¢ daju u zakup ili besplatno
organizacijama civilnog drustva, kao i oni koji su jos uvijek prazni.

Istovremeno, ¢ak 64% opStina nema praksu da spisak tih prostora ucini javnim kako bi OCD i drugim
zainteresovanim stranama bio olak$an uvid koji su to prostori i koji od njih su uslovni za rad, odnosno
prazni.
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Istovremeno imamo primjera da opstine namaju javnih prostora u svom vlasniStvu izuzev upravne
zgrade opstine (Vitez), ili recimo zgrade osnovne Skole (Dobretic). Ipak, zacudujuce je veliki procenat
i opstina u kojima nadleZzne opstinske sluzbe ne raspolazu evidencijom javnih prostora u vlasnistvu
lokalne zajednice — 15%, a medu njima su Bosanska Krupa, Bosanski Petrovac, Gornji Vakuf — Uskoplje,
Kalinovik, Kladanj, Krupa na Uni, Tomislavgrad, Zvornik idr.

Neki od dobrih primjera objavljenih baza podataka javnih opstinskih prostora mozemo vidjeti na
sljedec¢im linkovima http://www.zenica.ba/centar-za-investitore/baze-podataka/;

http://investprnjavor.com/images/web 5.2.5.1. baza poslovhog prostora kojim upravlja opstina

prnjavor.pdf ; http://investinbrod.com/municipality-owned-office-space/?lang=lat , idr.

Nakon sto smo utvrdili da velika vecina opstina u BiH ima raspolozZivih javnih prostora, od nadleznih
opstinskih sluzbi smo zatrazili da nam dostave podatke o tome , koliko je trenutno na raspolaganju
javnih prostora u vlasniStvu opstine, a koji broj njih je prazno”, te ,koliko organizacija civilnog
drustva/udruzenja gradana trenutno koristi javne opstinske prostore (primjer nekih OCD koje koriste)”.

U Zelji da ove informacije podijelimo sa sto veéim brojem organizacija civilnog drustva, u nastavku
navodimo odgovore na pomenuta pitanja iz svih opsStina koji su iste dostavili. Istovremeno
ohrabrujemo organizacije koje djeluju u opstinama/gradovima, gdje je u nastavku receno kako ima
slobodnih javnih prostora, da se po ovom pitanju aktiviraju, tj. zatraze od lokalnih uprava iste na
koristenje po najpovoljnije mogucim uslovima, te na taj nacin pomognu odrzZivosti same organizacije.

Grad / Odgovori koje smo zaprimili na prethodno pomenuta pitanja
opstina

Banovici Postoji nekoliko javnih prstora opcine i oni su uglavnom prazni, a nekada su ih koristile ve¢inom NVO.
. Na objektu tzv. ,Samacka“ se prije dvije godine desio pozar i opéina je do sada zamijenila
besplatno krov, vanjsku stolariju, a preostalo je jo$ da se zavrse mokri ¢vorovi, grijanje i
elektri¢na instalacija nanovo, te unutrasnje uredenje prostora — kako bi objekat bio u finkciji i
dat na koristenje izmedu ostalog i OCD.
e Objekat ,Pinkland“ nije stavljen u fuknciju jer je isti 51% vlasniStvo opcine, a 49% vlasnistvo HO
HUG ,Zemlja djece” Tuzla. Isti objekat nije etaziran, nisu rjeSeni imovinsko-pravni odnosi, pa se
trenutno ne zna kojem subjektu pripada koja etaza.
U prizemlju objekta ,,Samacka“, Udruzenje mladih ,,BaUM* koristi dio prostora bez naknade. Inace
po nasim propisima, NVO su koristile prostorije bez naknade.
Banja Luka = Grad raspolaze sa oko 30 slobodnih prostora koji su uglavnom u losem stanju, neuslovni, te su iz
navedenih razloga potencijalni zakupci nezainteresovani za njih, dok su ostali poslovni prostori Grada
BL dati u zakup pod posebnim uslovima u cilju podrske radu organizacijama udrZzenjima gradana, kao
i u komercijalni zakup.
Trenutno, 177 poslovnih prostora Grada BL zakupljeno je pod poslebnim uslovima na period od 2
godine uz mogucnost produzenja ukoliko subjekti redovno izmiruju svoje obaveze koje se odnose na
zakupnine i komunalne usluge.
Neke od organizacija su NVO ,Zdravo da ste”, Organizacija Amputiraca ,,UDAS” i mnoge druge.
Berkovici Ne postoji niti jedna javna prostorija koja je prazna.
U opstini Berkovici postoji ,,Resursni centar” koji za svoje potrebe mogu koristiti sve organizacije
civilnog drustva (OCD). Koristenje prostorija regulisano je pravilnikom. Prostorijom rukovodi Savez
udruZenja Partnerska grupa Berkoviéi, u ¢ijem radu ucestvuju sve organizacije civilnog drustva koje su
aktivne na podrucju opstine Berkovici.
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Grad Bijlejina raspolaze sa 80 poslovnih prostora, od kojih je vec¢ina popunjena. Mali broj je
slobodan, a to su prostori koji su u loSem stanju i kojima je potrebna rekonstrukcija.

Vise organizacija i udruZenja trenutno koristi poslovne prostore koji su u vlasnistvu Grada Bijlejina,
dodjeljene na koristenje bez naknade. Ugovori se zaklju¢uju na period od jedne godine, uz
mogucnost produzenja. Neke od organizacija koje koriste pomenute prostore su: ,Regionalno
udruzenje amputiraca“, ,UdruZenja Zena Janja“, ,,UdruZenje dobrovoljnih davalaca krvi Zdravlje“,
,UdruZenje gluvih i nagluvih”, ,Meduopstinska organizacija slijepih“, ,Savez distrofi¢ara RS,
,UdruZenje oboljelih od multipleskelroze”, ,,Udruzenje lica Drugaciji svijet”, UdruZenje Zena sa
invaliditetom Impuls“i dr.

Trenutno nema praznih javnih prostora. Svi poslovni prostori u vlasnistvu opstine dodijeljeni su na
koristenje putem zakupa ili bez naknade.

Putem zakupa dodijeljeno je 13 javnih prostora u vlasnistvu opstine (sedam poslovnih subjekata i Sest
organizacija). Istovremeno, na besplatno koristenje organizacijama civilnog drustva (OCD)
privremeno su dodjeljena Cetiri poslovna (kancelarijska) prostora.

Odluke o dodjeli bez naknade donosi Skupstina opstine Kozarska Dubica, po zahtjevu organizacije ili
udruZenja gradana.

Ukupna broj poslovnih prostora u vlasnistvu Grada je 31, od ¢ega je 4 slobodno, a ukoliko bude
interesanata i oni se izdaju u zakup.

Po podacima 2 udruZenja (OCD) koriste kancelarijski prostor koji je dodjeljen na koristenje od strane
Grada i to: UG ,,Most” Gradiska i ,Udruzenje inovatora ,Gradiska.

SluZzba nema evidenciju svih javnih prostora kojima opstinska vlast raspolaze, niti koliko je istih na
raspolaganju.

Napomenimo, OV opcine Bosanska Krupa donijelo je ,,0dluku o dodjeli u zakup poslovnih zgrada i
poslovnih prostora opcéine Bosanska Krupa i rasporedu poslovnih djelatnosti na podrucju opcine
Bosanska Krupa (Sluzbeni glasnik op¢ine Bosanska Krupa broj: 2/18, 6/19, 7/19). Uvidom u evidenciju
zaprimljenih predmeta, trenutno nema zahtjeva udruzenja gradana kojim su trazili koriStenje javnih
prostora, a shodno navedenoj Odluci.

Opstina Brod trenutno u zakup izdaje devet poslovnih prostora koje izdaje fizickim licima, pravnim
licima, udruZenja gradana, politickim partijama, dok je desetak poslovnih prostora slobodno.
UdruZenja gradana koja koriste slobodne prostore u vlasnistvu opstine su: UdruZenje porodica 4+
Brod i UdruZenje roditelja djece i omladine sa posebnim potrebama i licima sa invaliditetom , Korak
nade” Brod.

Zbog nepostojanja sluzbene evidencije, ovaj podatak o broju prostora i onim koja su prazna nije
poznat.

Trenutno 3 udruZenja koriste javne prostore i to: Udruzenje demobilisanih boraca (Prostor u ulici
Titova bb), UdruZenje lovaca Srnda¢ (prostor u Titova bb), te Vije¢e mladih Bosanski Petrovac (ulica
Bosanska 110).

Trenutno nemamo egzaktan podatak o broju zauzetih poslovnih prostora.

Na osnovu Odluke SO Samac dati su poslovni prostori bez naknade na koristenje na odredeno vrijeme
sliedecim organizacijama: KUD Posavina Crkvina, Ekolosko udruzenje Obudovac, Udruzenje Kajak
kanu rafting klub Usce, Kolo Srpskih sestara Kosovna djevojka Samac, Lovacko udruZenje Fazan
Samac, UdruZenje logoraga Bosanski Samac, UdruZenje proizvodaca mlijeka opstine Samac,
UdruZenje RVI Opstine Samac, Sportski savez Opstine Samac.

Nema evidencije koliko je trenutno javnih prostora na raspolaganju i koji broj je prazan.

Trenutno prostor opstine koristi NVO Udruzenje gradanski Grahovo ,,Bosansko Grahovo“ na adresi
Marsala Tita 16.

Evidencija javnih prostora se nalazi u Sluzbi za geodetske i imovinsko-pravne poslove koja nije
dostupna na web sgtu Opdcine.

Na podrucju ove Opcine, javni prostor trenutno koristi djeciji vrti¢ HKO ,,Kruh svetog Ante“, bez
nadoknade, na odredeno vrijeme — 10 godina.

Trenutno nemamo nerasporedenih javnih uredskih prostora (postoji manjak javnih prostora i za
sluzbe opcine).
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Opcina Buzim je uspjela smjestiti bez naknade slijedece organizacije civilnog drustva : Osnovna
muzicka $kola, Zenski gradski hor, UZ Izvor, KUD Sevdah i jedan dio organizacija koje se brinu o
borackim populacijama.

Vedi broj organizacija nema adekvatan kancelarijski smjestaj.

Na raspolaganju imamo 12 javnih prostora u vlasnistvu opstine, od kojih je 5 prazno.

Navodimo neke od organizacija civilnog drustva (OCD) koje koriste nase prostore, a to su: KUD ,lzvor”
Cajnice, Opstinska organizacija Crvenog krsta Cajni¢e, Fudbalski klub ,,Stakorina“ Cajnice.

Ne raspolazemo ovim podacima — odgovor iz Sluzbe nacelnika.

UdruzZenju gradana ,Mogu“ dodjeljen je prostor bez naknade, a posredstvom ove organizacije isti
prostor po potrebi koriste i druga udruzenja.

Istovremeno, pojedine politicke partije sa opstinom imaju zakljucene ugovore o zakupu poslovnih
prostora.

Opcina Citluk ima vrlo malo prostora koji su upisani n ZK ulosku (gruntovnica), kao mjerodavnom
dokazu vlasnistva, kao Sto je recimo Gradska sportska dvorana koja je upisana. Drugi javni prostori
poput Gradskog stadiona su u fazi sudskog utuZivanja, gdje ¢emo i taj javni objekat upisati u zemljisne
knjige n nase vlasnistvo.

Dakle, opéina Citluk ima vrlo malo prostora s kojima raspolaZe i isti su dati na koristenje za potrebe
javnih ustanova, pojedinih udruga iz Domovinskog rata (Udruga obitelji poginulih i nestalih branitelja,
Udruga RVI, Udruga branitelja, Udruga nositelja ratnih odli¢ja - ove pobrojane udruge koriste samo
dva zajednicka prostora), mjesnih zajednica i slicno.

Na raspolaganju je 5 javnih prostora, od kojih je 1 slobodan sa ve¢im brojem kancelarija.

Trenutno 8 OCD koriste javne prostore i neke od njih su: UdruZenje paraplegicara i oboljelih od
djecije paralize, Crveni kriz, Ratni vojni invalidi, Organizacija porodica Sehida i poginulih baraca, KUD
Perdan.

Opcina Dobreti¢i nema javnih prostora koje bi mogla dodjeliti.

Opéina ima na raspolaganju 23 poslovna prostora, odnosno kancelarije. Zbog loSeg stanja (krova)
jedna se ne koristi (1 je prazna).

UdruZenja poslovne prostore koriste besplatno na period dok postoje uslovi za obavljanje djelatnosti
za koje su osnovani i to: UG Zadrug AT p.o.; UG SRD Vrbas; UG Anima WOM; UG Organizacija
porodica Sehida i poginulih boraca; UG Odbor Srednja Bosna; UG DV Vijesti; Sportski savez;
UdruZenje Zrtava rata; UG SUBNOAR...

Nismo u moruénosti dokumentovano odrovoriti na ovo pitanje iz razloga sto se evidencija o
nepokretnostima radi, ali vam moZemo reéi da i pored toga Sto je izdato u zakup ili bez novéane
naknade ima poslovnih prostora koji su slobodni.

Opstinske prostore od organizacija civilnog drustva /udruzenja gradana koriste fudbalski klubovi,
savjeti mjesnih zajednica, boracka orranizacija, bez zakupa, a na osnovu ,,Odluke o ovlaséenjima za
pribavljanje i raspolaganje imovinom opstine Donji Zabar“ i ,Odluke o dodjeli na koristenje
poslovnog prostora“.

Na raspolaganju je 20 prostora, nema praznih, pored OCD, 7 prostora je dodijeljeno politickim
partijama koje djeluju u Skupstini opstine Foca.

13 OCD bez naknade koriste prostore: “Nove nade” Foca, Organizacija porodica poginulih i
zarobljenih civila, Opstinska boracka organizacija, Udruzenje pcelara, Udruzenje dijabeticara,
Udruzenije slijepih i slabovidih lica, UdruZenje ratnih vojnih invalida, Udruzenje prognanih i raseljenih
lica, Udruzenje gradana povratnika i raseljenih lica, Ekolosko drustvo “Gornja Drina”, Speleolosko
drustvo, Udruzenje za pomo¢ u vanrednim situacijama “Wolf”, te UdruZenje poljoprivrednika.
Opcina raspolaZe sa 4 poslovna prostora/objekta, a jedan od njih je djelimi¢no prazan s obzirom da se
radi o objektu sa vise kancelarija.

5 OCD koriste predmetne prostore, besplatno, na neodredeno vrijeme, a to su : UdruZenje ratnih
vojnih invalida GV-Uskoplje; Gorska sluzba spasavanja; Streljacki klub Preporod, Moto klub Jastrebovi
i UdruzZenje umirovljenika.
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Ukupan broj poslovnih prostora u vlasnistvu Grada je 20, od kojih se koristi 17 prostora, a 3 prostora
su slobodna.

Kada je rijec o OCD prostorije koriste: UdruZzenje gradana ,Radio klub,, Gracanica, UdruZenje gradana
,,BH DIRECT“, Udruzenje poslodavaca Gracanica, UdruZenje boraca veterana Gracanica, BZK
,Preporod” Gracanica, Hrvatsko katolicko drustvo ,,CARITAS” Gracanica, MDD ,Merhamet“
Gracanica, Organizacija demobilisanih boraca Gracanica, te Organizacija ratnih vojnih invalida
Gracanica.

Opcina Hadzici raspolaZe sa 8 poslovnih prostora u vlasniStvu Opcine Hadziéi, od kojih 3 prostora
koristi Opéina Hadzici za svoje potrebe?, a 5 poslovnih prostora uz obavezu pla¢anja naknade, koriste
privredni subjekti po osnovu ,,Odluke o dodjeli u zakup poslovnih zgrada i prostora nad kojim pravo
raspolaganja i upravljanja ima Opstina Hadzici“.

Opcina Hadzi¢i je u proteklom periodu prostore koji su joj dodijeljeni na koristenje bez naknade
dodijelila politickim strankama i udruzenjima gradana. Neka od udruZenja koja koriste poslovne
prostorije koje su ustupljene Opstini HadZiéi na koristenje su: ,,Merhamet” MDD Sarajevo, KUD
,lgman” Hadziéi, ,MreZa mladih HadzZici“, ,,ARS POPULI“ Hadziéi i dr.

Opstina ima 6 (Sest) javnih prostora i svi su popunjeni. Niti jedna OCD ne koristi javne opstinske
prostore.

Opcina llidZa raspolaZe sa 51 poslovni prostor i isti su, na temelju provedene procedure dodjeljeni u
zakup, tako da u ovom trenutku Opcina nema praznih poslovnih prostorija sa kojima raspolaze.

Od ukupno 51 poslovne prostorija sa koliko Opcina raspolaze, 24 su dodjeljene u zakup raznim OCD.
Neke od OCD koje koriste te prostorije su: Crveni kriz opéine ilidZza, Udruzenje oboljelih od
multiplesleroze, UdruZenje ,Zene Podrinja“, Lovacko drustvo ,lgman®, Organizacija $ehida i poginulih
boraca, UdruZzenje demobilisanih branilaca 92-95 opcine llidzZa.

Nema takvih prostora, a samim tim niti jedna OCD ne koristi iste.

U prethodnom periodu krenulo se sa pripremnim radnjama za ustrojavanje detaljne evidencije
poslovnih prostora, sa ciljem da se utvrdi pravo stanje koji su poslovni prostori na raspolaganju.
NadleZna Sluzba ne raspolaZe sa detaljnom evidencijom dodijeljenih poslovnih prostora.

Ne znamo broj praznih poslovnih prostora — iz razloga $to su nerjeseni imovinsko pravni odnosi, iz
razloga sto je na snazi popisni katastar, te je u toku izlaganje podataka o nepokretnostima i pravima
na nepokretnostima u cilju formiranja katastra nepokretnosti. Opc¢ina trenutno provodi aktivnosti na
uknjizbi javnih prostora.

Nema podataka da neka OCD koristi javne prostore u vlasnistvu opéine.

Na raspolaganju je 27 javnih prostora i svi prostori se koriste.

Pri tome, 18 OCD koristi javni prostor, a neke od njih su: Ekolosko udruZenje , Kanarinac“, Udruzenje
gradana ,Omladinski centar”, DZzudo klub ,Laktasi“, Udruzenje roditelja sa 4 i viSe djece, Udruzenje
nacionalnih manjina, itd...

Svi raspoloZivi prostori u vlasnistvu lokalne zajednice u urbanim dijelovima su dati na koristenje
zainteresovanim nevladinim organizacijama ili udruzenjima gradana, dok neke prostore zajednicki
koristi viSe orranizacija.

Trenutno 10 OCD bez nadoknade koristi javne prostore u vlasniStvu opstine i to: SPKD Prosvjeta,
Boracka organizacija, Crveni krst, Auto moto drustvo, UdruZenje paraplegic¢ara, UG Zlatna kosnica, UG
Cetiri plus podmladak, UG Eko Leonardo, UG Koraj, UG Zene Milinog sela - dodjeljene na neodredeno
vrijeme.

Neke od aktivnih organizacija povremeno koriste (po potrebi) javne prostore za odrzavanje
sastanaka, edukacija i sl. Takode, sportski klubovi koriste javne objekte koji su u vlasnistvu opstine.
Prema podacima Sluzbe za investicije, komunalno-stambene i poslove mjesnih zajednica objekti koji
su u vlasnistvu Opcine Lukavac, a koji su dodjeljeni OCD su slijededi: ,Merhamet” Regionalni odbor
Tuzla-Osnovni odbor Lukavac (poslovni prostor povrsine 13,60m2 , mjesecna zakupnina 13,60 KM),
Organizacija ratnih vojnih invalida ,,Sinovi Bosne” Lukavac (povrsina posl.prostora 13,60 m2,
mjesecna zakupnina 13,60 KM) , UdruZenje poslodavaca Opcine Lukavac (povrsina prostora 9,52 m2,

2 Opéina Hadzi¢i raspolaZe sa poslovnim objektima i prostorima koji su joj dodjeljeni na koristenje, sadrzanim od objekta zgrade ranijeg
sjedista ,Policijske stanice HadZi¢i“ u HadZi¢ima, poslovnih prostorija prizemlja stambeno-poslovnog objekta ranijeg sjedista ,Ambulante
Tarcéin“ u Tarcinu i poslovnih prostorija sadrzanih u , Islamskom centru” u Hadzi¢ima.
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visina mjesecne zakupnine 9,52 KM), UdruZenje lokalna akciona grupa ,,Ulag” Modrac Lukavac
(povrsina poslovnog prostora 13,60 m2 , visina mjesec¢ne zakupnine 13,60 KM), UdruZenje
paraplegicara i oboljelih od djecije paralize opéine Lukavac (povrsina poslovnog prostora 11,20 m2,
visina mjesecne zakupnine 11,20 KM).

Trenutno su na raspolaganju 23 kancelarije (vise ili manje uslovne), a slobodnih je 9.

Neke od organizacije koje koriste prostore su: DDDK Ljubinje, UG Hercegovka, UG Teledom,
UdruZenje penzionera, a tu su i politicke partije.

Nijedan javni prostor u vlasnistvu Grada Ljubuskog nije prazan, odnosno svi prostori u vlasnistvu
grada su zauzeti.

Javne prostore u vlasnistvu grada Ljubuskog koriste udruge proistekle iz Domovinskog rata, politicke
stranke i Ured za odbranu Ljubuski. Udruge i politicke stranke prostore koriste besplatno, a Ured za
odbranu Ljubuski, preko Ministarstva obrane F BiH, placa mjese¢nu najamninu za koristenje
prostora.

Trenutno su u vlasnistvu opstine 3 javna prostora, a dva su zauzeta.

Od strane opstine na koriStenje su dodjeljeni kancelarijski prostori Omladinskom savjetu Milici i
Opstinskoj borackoj organizaciji RS.

Trenutno Grad Mostar raspolaze sa oko 200 poslovnih prostora, od kojih oko 30 praznih poslovnih
prostora, ve¢inom devastiranih.

Od ukupnog broja poslovnih prostora organizacije civilnog drustva, odnosno udruzenja koriste oko
45 poslovnih prostora, i imaju obvezu pla¢anja samo PDV-a, Ciji iznos ovisi od povrsine i kategorije u
kojoj se poslovni prostor nalazi. Neka od udruzenja su: UdruZenje penzionera HUM, Planinarsko-
speleolosko drustvo Prenj, Lovacko drustvo Jarebica, Udruga za Down sindrom, Udruzenje Civilnih
Zrtava rataidr.

Opcina Novi Travnik trenutno raspolaze sa 16 javnih prostora, od cega je 6 praznih.

Pri tome, 6 organizacija civilnog drustva (OCD) trenutno koriste javne prostore bez naknade (UG
»,Nova vizija“, UG ,,Osmjeh”, idr)

Opcina Novo Sarajevo u vlasniStvu ima 296 poslovna prostora, a 58 je trenutno slobodno, uz
napomenu da je ova kategorija promjenjiva.

Opcinske poslovne prostore trenutno koristi 14 (Cetrnaest) Udruzenja, a neki od njih su: UdruZzenje
paraplegicara i oboljelih od djecije paralize Kantona Sarajevo, Udruzenje gradana NK Pofali¢ki,
UdruZenje planinarski sportski klub ,,Prijatelj prirode“ i dr.

Takode, po odobrenju Nacelnika, prostor Memorijalnog centra , Trg heroja“ koriste boracka
udruZenja za provodenje svojih aktivnosti.

Opcina u svom vlasnistvu posjeduje 13 prostora, od kojih je 5 prazno.

Tri udruzenja koriste besplatno javne prostore na odredeno vrijeme: Udruzenje Zzena Orasje, Lovacka
udruga Sava i Crveni kriZ Zupanije Posavske. Ostali pla¢aju naknade, u skladu sa op¢inskim odlukama,
ali to nisu OCD.

Nema praznih prostora.

Prostore u vlasnistvu opstine Pale (besplatno i na neodredeno vrijeme) koriste: Savjet mladih Pale;
Planinarsko-ekologko drustvo ,Romanija“; Odbojkaski klub ,Student“; Sahovski klub ,,Romanija“;
Zenski odbojkaski klub ,,Jahorina“; Dzudo klub ,Rajko Kugi¢“; Lovacko udruzenje ,Jahorina Pale”;
Karate klub ,,Romanija“; Ski klub ,Romanija“.

Na podrucju opstine Pelagi¢evo ima 60 javnih prostora, od cega je 29 slobodno.

Organizacije civilnog drustva/udruzenja gradana, koje koriste javne prostore: Organizacija porodica
poginulih boraca, Opstinske boracke organizacije, Mjesne zajednice, Odbojkaski klub “Pelagicevo”,
Fudbalski klub “Pelagi¢evo, Nogometni klub “Tramosnica”, Lovacko udruzenje “Prepelica”, Kolo
srpskih sestara “Sveta Petka Trnova”.

Opstina Petrovac je mala opstina sa oko 371 stanovnika.

Mali je broj javnih objekata koji su izgradeni poslije rata i to su uglavnhom za potrebe opstinske
uprave, skole, republickih institucija.

Od civilnog sektora, kancelarije imaju Opstinska boracka organizacija i Organizacija crvenog krsta.
One su dodjeljene besplatno i opstina placa grijanje.
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Grad Prijedor trenutno na podrucju grada raspolaze sa 77 poslovnih prostora, od kojih je trenutno
slobodno 13 prostora.

Trenutno 14 OCD (udruZenja gradana) bez naknade i na odredeno vrijeme (regulisano Ugovorima),
koristi poslovne prostore grada Prijedora. Neke od njih su: Crveni krst RS, GO Prijedor, Karate Savez
RS, KUD ,,Dr. Mladen Stojanovic¢”, Prijedor, UdruZenje paraplegicara i Udruzenje distroficara, itd.
Nadlezno odjeljenje ne raspolaze podacima koliko je ukupno javnih prostora u vlasnistvu opstine
trenutno na raspolaganju, a koji broj njih je prazan.

Trenutno 26 OCD / udruZenja gradana koriste javne prostore koji su u vlasnistvu opstine. Svi prostori
su izdati bez naknade. Prostore koriste: UdruZenja Roma opstine Prnjavor, UdruzZenje roditelja djece
ometene u razvoju ,Neven”, PD , Korak vise” Prnjavor, UdruZzenje Zena , Tkanica“, Prnjavor, UdruZzenje
Romska djevojka — ,Romani Cej“ (zastupnik SneZana Mirkovi¢, dvije kancelarije P 25,37 m2.
Trenutno je 6 javnih prostora na raspolaganju, nije prazan niti jedan javni prostor.

Sest (6 ) organizacija civilnog drustva (OCD) koristi javne prostore i to: Udruga djece sa posebnim
potrebama, Sahovski klub Rama, HVIDR-a, HNK Rama, te Udruzenje nositelja ratnog odli¢ja.

Isto tako, sva sportska udruzenja na podrucju Opcine koriste Sportsku dvoranu.

Opstina nije dostavila odgovor na pitanje koliko je prostora u njihovom vlasnistvu i koliko ih je
prazno.

Sa druge strane, iz opstine Rogatica porucuju da se poslovne prostorije dodjeljuju na koristenje
(BESPLATNO), udruzenjima gradana na njihov zahtjev na godisnjem nivou, uz mogucnost produzenja
Ugovora o koristenju.

Trenutno sljedeca udruzenja koriste opstinske poslovne prostorije na navedeni nacin: ,UdruZenje
roditelja sa 4 i viSe djece — Napredak” Rogatica, UdruZenje za pomo¢ djeci sa posebnim potrebama —
Rastimo sre¢no”, Savjet mladih Rogatica, Sahovski klub ,Gorski“ Rogatica, Udruzenje vocara
,Rogatica”.

Obicno se prostorije koriste na odredeno vrijeme. Pojedine organizacije koriste kancelarijski prostor
u Domu kulture bez nadoknade, a pojedine sa nadoknadom, ali o ovim prostorima se stara Centar za
kulturno prosvjetnu djelatnost ,Prosvjeta® . Oni raspolazu imovinom, staraju se o istoj, zakljucuju
ugovor o zakupu i sl. Besplatan prostor na koristenje su dobile organizacije: Savjet mladih Rudo,
UdruZenje pcelara i proizvodaca maline. Opstina Rudo je od 2018. godine kroz projekat Mjesnih
zajednica UNDP rekonstruisala prostor od 50 m2 u okviru kojeg je uspostavljen Drustveni centar koji
se bez nadoknade ili uz manju nadoknadu moze koristiti za organizaciju razli¢itih aktivnosti od strane
udruzenja koja djeluju na prostoru opstine Rudo.
www.facebook.com/pages/category/Website/Drustveni-centar-Rudo-251676175495924/

Na ovo pitanje nije dostavljen odgovor, uz obrazloZenje da podatak nije dostupan po ZOSPI FBiH.

Trenutno je na raspolaganju 506 poslovnih prostora od cega je 7 praznih prostora, s tim Sto je 5 u
stanju funkcionalnosti.

Us skladu sa brojem raspolozivih poslovnih prostora Sluzba raspisuje Javni oglas za dodjelu u zakup
poslovnih prostorija Opcine Centar, objavljen na WEB stranici opcine Centar, kao i u dnevnim
novinama ,Oslobodenje”.

Svi prostori se dodjeljuju u skladu sa ,,0dlukom o dodjeli u zakup poslovnih zgrada i prostorija
Opcine“.

Trenutno postoji 11 javnih prostora u vlasnistvu opstine, ukljucujuci dvije sportske dvorane sa preko
2.000 m?2 raspolozivog prostora. Navedene dvorane koristi vise sportskih klubova sa podrucja opstine.
Trenutno nema praznih javnih prostora u nasem vlasnistvu.

Istovremeno, javne prostore koristi preko 15 organizacija civilnog drustva. Organizacije godisnje
potpisuju ugovor o ustupanju prostorija na koristenje sa moguénoséu produzenja ugovora, dok traje
potreba za koristenjem prostorije. Sve prostorije su ustupljene besplatno, ukljucujuci i 70% za koje
Opstina izdvaja sredstva kako bi snosila troskove odrzavanja.

Organizacije su sljedecée: UdruZenje za pomo¢ licima sa posebnim potrebama “Podrska”, DZzudo klub,
UdruZenje Zena “Sokolica”, Udruzenje akademskih muzic¢ara, UdruZenje zajednice etaznih vlasnika,
UdruZenje muzicara “Akord”, UdruZzenje “Djecji kutak”, kao i veliki broj sportskih klubova kojima su
date prostorije sportske dvorane “Limenka” i nove sportske dvorane (preko 2.000 m2raspoloZivog
prostora), kao i prostorije u sklopu stadiona, za redovne aktivnosti.
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Opcina Tomislavgrad ima 12 prostora, od kojih su 2 prazna. Svih 10 prostora koji se koriste, koriste se
bez naknada (besplatno).
Napomena: Izostao je odgovor o OCD koje koriste te prostore.

Opcina Travnik trenutno raspolaZze sa 69 poslovnih prostora od kojiih su 4 prazna. Broj organizacija
civilnog drustva/udruzZenja koje koristi opéinske poslovne prostore bez naknade je 31.

Neke od organizacija su: ,Srce za sve“, HU za djecu sa posebnim potrebama, Biciklisticki klub
,Travnik”, HKD ,,Napredak” Travnik, MDD ,Merhamet” Travnik, RVI SBK/KSB, Udruzenje
poljoprivrednika SBK, ORV Travnik, UdruZenje porodica Sehida Travnik, UG , Otvori oci dan je“i UG
dijabeticara Travnik, Sportski savez SBK/KSB, KUD ,,Borac” Travnik, itd.

Trenutno poslovnih prostora je 124, praznih 6. Udruzenja gradana koji koriste javne prostore Grada
Trebinja je 35.

Neka od njih su: UdruzZenje prijatelja Trebinja, Udruzenje navijaca Crvene zvezde, Udruzenje roditelja
sa Cetvero i vise djece...

19 javnih prostora je u posjedu opstine Trnovo, a prazno je 7.

6 organizacija civilnog drustva koristi javne prostore, a medu njima UdruZenje gradana "Srce za
djecu", Udruzenje porodica poginulih boraca, te Opstinska organizacija crvenog krsta.

Uvidom u Interni registar poslovnih prostora konstatovano je da se u istom nalazi na evideciji ukupno
32 (trideset dva) prazna prostora.

Poslovni prostori u vlasnistvu Grada Tuzla dodijeljuju se putem javnog oglasa ili neposrednom
pogodbom , u skladu sa ¢lanom 16. Odluke o davanju u zakup poslovnih zgrada, poslovnih prostorija i
garaza ("Sluzbeni glasnik Grada Tuzla", broj: 11/15, 1/16, 4/19, 8/19i 11/19). Neposrednom
pogodbom, u slucaju da ima raspolozivih poslovnih prostora, mogu se dodijeliti i organizacijama
civilnog drustva (udruZenjima i fondacijama) po cijeni od 2KM/m2, dok je za amaterska, sportska,
kulturno-umjetnicka drustva i udruzenja gradana, kao i humanitarne i boracke organizacije 1KM/m2,
neovisno od zone i spratnosti zakupljene poslovne prostorije. Ugovori se zakljuCuju na 4 godine sa
mogucnoscu produzenja.

Od ukupno 117 izdatih poslovnih prostora u vlasnistvu Grada Tuzla, 41 poslovni prostor je izdat pod
zakup organizacijama civilnog drustva. Neke od OCD su: UG ostec¢enog vida, Fondacija tuzlanske
zajednice, UG civilnih Zrtava rata grada Tuzla, Udruzenje Zena Tuzla, Udruzenje kreativna radionica,
UG Draft teatar, UG Srpsko prosvjetno i kulturno drustvo Prosvjeta , UG Ekosol, Udruzenje HO
Lotosice, HO Merhamet, UG Puz, UG Nas glas, UG Duga, Savez za sport i rekreaciju invalida...
Trenutno nemamo raspoloZivog prostora u vlasnistvu opstine koji bismo mogli ponuditi OCD, ali
ocekujemo da se to promjeni u narednih nekoliko mjeseci premjestajem odgovarajucih javnih
ustanova i da raspoloZivi prostor ponudimo organizacijama civilnog drustva.

Od organizacija civilnog drustva samo sportska udruzenja koriste prostore u vlasnistvu Opstine
Ugljevik ili data na koristenje ili zakupljuju vrijeme (FK "Rudar 1925", FK "Bogutovo Selo").

Javni prostori u gradu su podjeljeni na komercijalne i nekomercijalne (nekomercijalni — prostori koji
se koriste za potrebe OCD i politickih partija). Shodno tome u evidenciji ove sluzbe je 50
komercijalnih prostora, 48 prostora se koriste na osnovu potpisanih ugovora, 2 prostora su trenutno
prazna.

U evidenciji je 27 ostalih nekomercijalnih prostora, od cega se za potrebe OCD i politickih partija
koristi 16. 11 prostora je slobodno, posto su u nefunkcionalnom stanju i gradska uprava je
obezbjedila sredstva za sanaciju istih, tako da ¢e se isti dodjeliti OCD nakon rekonstrukcije.

Trenutno 14 OCD koriste javne prostore: UdruzZenje slijepih grada Visoko, Udruzenje ,,Mali ljudi
velikog srca“, Udruzenje invalidi rada Visoko, itd.

Sa svima su potpisani ugovori o koristenju bez naknade.

Opcina Vitez u svom posjedu, osim upravne zgrade Opcine, nema javnih prostora (uredski prostori),
te shodno tome nema niti mogucnost dodjele na koristenje istih.

Prostorije unutar zgrade opcine (sale za sastanke i sl.), daju se na koristenje u svrhu odrzavanja
edukacija, promocija i dr. na odredeno vrijeme.

Koristenje tj. privremeno zauzimanje javnih prostora (javnih povrsina- trgovi) u svrhu promocije i sl.
reguliSe se u skladu za ,,Zakonom o priviemenom zauzimanju javnih povrsina na podrucju SBK/KSB*
(SI.Novine SBK/KSB br.14/16).
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Vogoséa

Vukosavlje

Zavidovici

Zenica

Zvornik

Novo
Goraide

Shodno gore navedenom, opc¢ina Vitez nema osnova za utvrdivanje kriterija za dodjelu i koriStenje
Opcinskih javnih prostora (uredski prostori) na koristenje treé¢im licima.

Poslovni prostori kojima opéina Vogosca raspolaze iznosi 30, prazno je 5 poslovnih prostora.
Trenutno 14 OCD koristi opcinske prostore: Fondacija ,,Djeca Sreberenice”, Udruzenje ,Korak vise”,
00 Crveni KriZ, Boracke organizacije (SP, RVI, JOB), Omladinsko udruZenje Aktiva, idr.

Ukupno 8 objekata od ¢ega su 2 prazna. Trenutno 5 udruZenja koriste javne prostore (Napomena:
ispostali su podaci o tome koje su to OCD).

Na ovo pitanje nije dostavljen odgovor, uz obrazloZenje da podatak nije dostupan po ZOSPI FBiH.
Grad Zenica trenutno raspolaze sa 402 poslovna prostora, od kojih su 53 slobodna. Registar poslovnih

prostora kojima upravlja Sluzba za privredu i upravljanje razvojem je objavljen na web stranici :
http://www.zenica.ba/centar-za-investitore/Baze-podataka/. Registar se azurira nakon okonc¢anja

svakog javnog oglasa za davanje u zakup slobodnih poslovnih prostora.

Ukupno 104 poslovna prostora data su u zakup udruzenjima gradana, od ¢ega je 95 poslovnih
prostora dato na koriStenje bez naplate zakupnine. Ukupno 80 ugovora zaklju¢eno je na neodredeno
vrijeme, 19 na period od jedne godine, 1 na period od 3 godine, i 4 ugovora na period od pet godina.
Neka od udruZenja gradana koja koriste gradske poslovne prostore su : Eko Forum, Udruzenje
"Medica" Zenica, Savez izvidaca Zenica, UdruZzenje gradana "Nas most", Udruzenje demobilisanih
boraca OOR-a 92-95, HO Merhamet, Ansambl Bosnia folk, UdruZzenje oboljelih od multiple skleroze,
UdruZenje osoba sa invaliditetom, UdruZenje gradana Naga djeca, Kosarkaski Zenski klub Celik,
Odbojkaski klub Zenica, Udruzenje za borbu protiv secerne bolesti Zenica, UdruZenje gradana "Snaga
Zene", te mnoga druga udruzZenja.

Na teritoriji Grada Zvornika trenutno nema praznog prostora, jer gradska uprava i ostale institucije
koriste sve postojece prostore.

Dakle, niti jedna OCD ne koristi javni prostor ni po jednom osnovu u gradu Zvornik.

Opstina Novo GoraZde trenutno u svom vlasnistvu nosjeduje 8 (sedam) javnih prostora, od kojih su 2
(dva) prazna.

Trenutno 5 (pet) organizacija civilnih drustva / udruzenja gradana koristi javne kancelarijske prostore,
dodjeljene na koris¢enje bez naknada (besplatno) od strane opstine, a na neodreden vremenski
period. Neke od organizacija koje koriste kancelarijske prostore: Omladinska organizacija "FAMA"
Novo Gorazde,mOO Crveni krst Novo Gorazde, Biblioteka "BoZidar Gorazdanin" Novo GoraZde,
UdruZenje penzionera Novo Gorazde, Sportsko drustvo "Radnicki" Novo GoraZde, Kancelarije mjesnih
zajednica (Podkozara, Kopaci, Trebesko brdo).
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Ono $to nas je posebno interesovalo je i na osnovu kojih kriterija opstine/gradovi dodjeljuju prostore
na koristenje, sa ili bez naknade, organizacijama civilnog drustva, ali i drugim zainteresovanim licima.
Prethodno smo vidjeli da vecina opstina u BiH ima javnih prostora na raspolaganju, postoje i evidencije
istih iako nisu objavljene na web sajtovima, a znatan broj je dat na koristenje OCD sa ili bez naknade.

Sa druge strane, ako ubrojimo i opstine koje su izbjegle dati odgovor na ovo pitanje, zaklju¢ujemo da
56% opStina u BiH nemaju propisane jasne kriteriji za dodjelu i koristenje opstinskih javnih prostora na
koristenje trec¢im licima (OCD, sportska i druga udruZenja...).

Propisani jasni kriterijiza dodjelu i nacin koristenja javnih prostora od strane
trecih lica (OCD, sportska i druga udruZenja...)
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OVO PITANJE

Najvedi broj opstina koje su odgovorile da imaju kriterije, iste su prilicno uopsteno propisale u razlicitim
oblicima odluka o nacinu i postupku dodjele u zakup poslovnih zgrada i prostorija (garaza) kojima
raspolazu.

S obzirom da vedina opStina nema propisane kriterije i da su neki propisani prilicno oskudni u nastavku
¢emo taksativno navesti vise korisnih kriterija (pozitivni primjeri) kojima bi se lokalne vlasti mogle voditi
prilikom dodjele prostora organizacijama civilnog drusta. Sa tim u vezi registrovane organizacije
civilnog drustva bi uz prijavu za koristenje javnog prostora trebali priloZiti osnovna dokumenta:

e rjeSenje o upisu u Registar organizacija civilnog drustva i statut organizacije;
e osnovne podatke o organizaciji s opisom dosadasnjeg rada i djelovanja;
* izvjestaj o realizovanom projektu/ima od znacaja za opstinu.

Pored pomenute dokumentacije podnosilac bi uz prijavu predocio i sljedece informacije koje bi ujedno
bili kriteriji za izbor najboljih OCD kojima prostor treba da bude dodjeljen:

» dokaz/izjavu o broju godina aktivhog djelovanja organizacije potpisanu od strane lica
ovlascenog za zastupanje organizacije;
e kopije ugovora o radu zaposlenih u OCD;
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dokaz/izjavu o broju ¢lanova organizacije potpisanu od strane lica ovla$¢enog za zastupanje
organizacije;

dokaz/izjavu o broju volontera organizacije potpisanu od strane lica ovla$éenog za zastupanje
organizacije;

kopije ugovora i izvjeStaja o realizaciji projekata na lokalnom nivou u protekle godinu / dvije
godine;

kopije ugovora sa donatorom o ostvarenoj finansijskoj podrsci za projekte realizovane u
poslednje dvije godine (ukoliko je bilo podrske);

dokaz o javno objavljivanom godisnjem izvjestaju o radu i finansijskim izvjestajima na internet
stranici i na drugi pogodan nacin;

ukoliko dvije ili viSe organizacije podnose prijavu za isti prostor, potrebno je dostaviti kopiju
sporazuma o partnerstvu;

ukoliko je organizacija u prethodnom periodu koristila prostor za koji podnosi prijavu, duzna
je to navesti u prijavi, kao i odgovaraju¢e dokaze o eventualnom ulaganju u adaptaciju
prostora.
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NaZalost i po ovom pitanju mozemo uociti kako se zvani¢ni WEB sajtovi veline opstina/gradova u BiH
ne iskoristvaju u dovoljnim kapacitetima sa nastojanjem da gradani i OCD sto lakse dodu do informacija
koje su im od interesa.

Objava javnih poziva za dodjelu i koristenje javnih opstinskih prostorija
putem zvani¢nog web sajta opstine / grada
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potrebi OVO PITANJE

Ako uzorak dobijenih odgovora iskoristimo za prikaz uopstenog stanja u BiH mozemo zakljuciti da 70%
opstina/gradova u BiH nema praksu objave putem zvani¢nih WEB stranica javnih poziva za dodjelu i
koriStenje javnih prostora — kako za potrebe zainteresovanih OCD, tako i druga lica. U ovu statistiku
uvrstili smo i one opstine/gradove koje su preskodile odgovoriti na ovo konkretno pitanje (Berkoviéi,
Bosanska Krupa, HadZiéi, Mostar, Prnjavor, Rogatica, Sanski Most, Zavidoviéi i dr.)

Neke od opstina/gradova koji potvrdili da objavljuju javne pozive na WEB stranicama, dostavljajudi i
linkove kao dokaz za tvrdnju, su: Banja Luka, Kozarska Dubica, GradiSka, Bosanski Petrovac, Donji
Zabar, llidza, Laktasi, Novi Travnik, Novo Sarajevo, Orasje, Pelagicevo, Sarajevo Centar, Travnik, Tuzla,
Vogosca, Zenica, idr. Medu odgovorima onih koji ne objavljuju javne pozive na WEB sajtu
opstine/grada najces$¢e smo nailazili na pojasnjenja kako se organizacije u indivudalnom postupku
obracaju opstini i da se svaki predmet posebno obradi u nadleznoj sluzbi, kako su svi prostori popunjeni
pa nema nema raloga za objavama, a bilo je i odgovora da se pozivi objavljuju na oglasnoj tabli opstine,
ali ne i na WEB sajtu.

U nastojanju da pomognemo onim lokalnim upravama koje budu Zeljele unaprijediti dosadasnju
praksu, tj. u buduénosti objavljivati putem sluzbenog WEB sajta javne pozive za dodjelu slobodnih
opstinskih prostora zainteresovanim OCD, prenijeéemo kako to definide &lan ,Odluke® o postupku
davanja na koriStenje prostorija u vlasnistvu opstine NVO bez naknade”, kakva se primjenjuje u vise
opstina u Crnoj Gori. Clan 7. te Odluke kaZe: ,Organ lokalne uprave nadleZan za poslove imovine, na
osnovu odluke predsjednika opstine/gradonacelnika objavljuje javni poziv za davanje prostora na

3 http://uom.me/wp-content/uploads/2019/02/MODELI-odluka-i-akata.pdf
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koriséenje nevladinim organizacijama, na internet stranici opstine i preko lokalnog javnog emitera,
najkasnije do kraja aprila tekuce godine.

Lokalni sluZzbenik zaduZen za saradnju sa nevladinim organizacijama javni poziv dostavlja na mejling
listu nevladinim organizacijama sa teritorije opstine.

Javni poziv sadrzi podatke o prostoru koji se daje na koris¢enje, uslove koje podnosilac mora da ispuni,
dokumentaciju koja se podnosi uz prijavu, naziv i adresu organa kojem se podnosi prijava, kao i rok za
podnosenje prijave sa prate¢om dokumentacijom.

Javni poziv traje 15 dana od dana objavljivanja na internet stranici opstine.”
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Mnogo sredstava i energije jo$ uvijek se u Bosni i Hercegovini trosi u nastojanju da se obezbjedi
adekvatan model (metodologija) koji bi doveo do transparetne, jedinstvene i pravedne raspodjele
sredstava iz budZeta lokalnih zajednica, usmjerenih ka organizacijama civilnog drustva. DuZnost
lokalnih vlasti je da rade transparentno i donose odgovorne politike, a tu sigurno podrazumijevamo i
transparentno troSenje novca budZetskih korisnika, gdje potpada i proces otvorenog i pravednog
nacina raspodjele sredstava namijenjenih za lokalne OCD.

Na osnovu nekih prijasnjih analiza koje su radili Kronauer Consulting i UNDP poznato je da su opstine
te, gledano na sve nivoe vlasti, koje u oba entiteta izdvajaju najvedi procenat ukupnih sredstava za
organizacije civilnog drustva (sportska udruZenja, boracko-invalidska udruzenja i srodne organizacije,
OCD fokusirane na pruzanje socijalnih usluga/socijalne zastite gradana, ostale OCD). Samim tim
opstine i sredstva koja izdvajaju iz lokalnih budZeta namjenjena OCD predstavljaju jedan od klju¢nih
faktora razvoja i odrzivosti civilnog drustva u BiH.

Iz ovog razloga i dalje ne moZemo biti zadovoljni ¢injenicom da vise od 1/3 lokalnih zajednica u BiH
nema razvijenu praksu transparentne raspodijele sredstva iz budZeta prema lokalnim OCD. Preciznije,
ne objavljuju na zvani¢nim web sajtovima opstina javne pozive za finansiranje projekata lokalnih OCD
/ udruzenja gradana. Istovremeno iz tih lokalnih zajednica nismo dobili adekvatna pojasnjenja zbog
¢ega ovo nije standardna praksa izuzev u par odgovora gdje je poruceno kako je generalano mali iznos
sredstvava predviden za ovu oblast i da se ta sredstva dodjeljuju po zahtjevu i kao sredstva
sufunansiranja projekata. lIpak, ¢injenica je da nedostatak transparentnosti u dodjeli javnih sredstava
ogranicava profesionalizaciju usluga OCD i dalji razvoj civilnog drustva. U ovakvom okruZzenju nerijetko
rastu nepovjerenje i jaz izmedu javnog i civilnog sektora, te organizacije razvodnjavaju i Sire svoje
aktivnosti i projekte zavisno o namjeni sredstava donatora, a ne o stvarnim potrebama korisnika i
njihovim osnovnim ciljevima.

Objava javnih poziva za finansiranje lokalnih OCD iz budZeta opstine / grada
putem zvani¢nog web sajta
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Sa druge strane ohrabrujuce je da 64% opstina/Gradova u BiH objavljuju jednom ili dva puta godisnje
pozive za dodjelu sredstva lokalnim OCD, a pri tome neke imaju i usvojene odluke koje jasno definisu
metodologiju dodjele (kriterije, izbor komisija, nacin odabira, idr.).

Na osnovu dobijenih odgovora onih koji imaju ovakvu praksu najveci broj njih to radi zahvaljujudi
saradnji sa UNDP i razvoju LOD metodologije*. Dodajmo i to da je Vlada Federacije BiH jo$ 13. marta
2014. godine, donijela odluku kojom je usvojila ,Metodologiju za transparentno finansiranje projekata
organizacija civilnog druStva po standardima Evropske unije (LOD metodologija)“. Tada je LOD
metodologiju Vlada FBiH preporucila na usvajanje i primjenu niZim nivoima vlasti - kantonima i
jedinicama lokalne samouprave.

Da pomenemo i model koji je u primjeni u Crnoj Gori u vedini opsStina. Tamo je ova oblast
standardizovana odlukom o uslovima i postupku finansiranja projekata i programa NVO, koje su
usvajale skupstine opstine gradova / opstina Sirom Crne Gore. Izmedu ostalog u ¢lanu 1. ove odluke
kaze se ,Sredstva budZeta u iznosu od najmanje 1% tekuceg godisnjeg budZeta opstine, dodjeljuju se
nevladinim organizacijama koje su registrovane u Crnoj Gori, sa sjedistem u opstini _XY_ (u daljem
tekstu Opstini), za projekte koji se, u potpunosti ili pretezno, realizuju na teritoriji OpStine, odnosno
¢iji su korisnici dominantno gradani i gradanke Opstine.

Tekst kompletne odluke dostupan je na linku:
http://api.euresurs.ba//Content/Documents/Model finansiranja OCD iz lokalnih budzeta (CG)159
1082118475.pdf

4 LOD metodologija podrazumijeva metodoloski pristup za transparentnu raspodjelu javnih fondova namijenjenih OCD-ima.
Ovaj pristup ima za cilj da kombinuje preporuke EU u upravljanju projektnim ciklusom (PCM), te da osigura instrumente za
efikasno trosenje javnih fondova. Jedan od osnovnih ciljeva LOD metodologije je osigurati kvalitet u procesima planiranja i
provedbe projekata, te uniformnost u koristenju alata i dokumentacije za uspjesnu provedbu projekata OCD-a.

27



Mogli bi ocjeniti i kako je donekle zadovoljavajuca Cinjenica da 53% opstina u BiH izrazava spremnost
da sufinansira medunarodne projekte koje implementiraju OCD sa prostora njihovih opstina, ali
istovremeno teziti da ovaj procenat u buduénosti bude daleko vedi.

Budzet predvida stavku kroz koju bi lokalne OCD mogle traziti sredstva za
sufinansiranje medunarodnih projekata
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NaZalost u Bosni i Hercegovini nema usaglasene politike sufinansiranja medunarodnih projekata, iako
je opsStepoznato da projektima koje implementiraju domace OCD, Evropska unija, USAID, SIDA, te
mnogi drugi donatori i ambasade sa sjediStem u BiH finansijski podrzavaju na desetine projekata
godiSnje pomazudi generalno razvoju BiH, a specificno borbi protiv korupcije, rjeSavanju socijalno
ekonomskih problema, razvoju obrazovnog i zdravstvenog sistema, mladima, itd.

U odredenim slu¢ajevima, organizacija civilnog drustva mozZe aplicirati za medunarodna finansijska
sredstva iskljucivo ako obezbjedi 5-10% sufinansiranja u odnosu na vrijedost projekta. Logi¢no bi bilo
da se OCD izmedu ostalih obrate za pomo¢ sufinansiranja lokalnoj zajednici(ama) na podrucju(ima)
gdje ce se realizovati projekte aktivnosti.

Primjera radi, zahvaljujuéi dobroj praksi Grada Bijeljina, CCl je tokom 2018. godine bio u mogucénosti
implementirati projekat koji je finansijski podrzala EU (posredstvom ILO), gdje je cilj bio pomoci razvoju
poljoprivrede i smanjenju nezaposlenosti u toj regiji, uz uslov da lokalna zajednica ucestvuje u projektu
sa 10% ukupnih sredstva. Vrijednost projekta je bila 215.914 EUR, gdje je Grad Bijeljina obezbjedio
10% sredstava i zahvaljuju¢i tome pomogao da 43 porodice budu sufinansirane u poljoprivrednoj
proizvodniji visoko kvalitetne crvene paprike, te da 35 korisnika dio ostvarene dobiti preusmjeri na
preregistraciju nekomercijalnih u komencijalna gazdinstva, tj. izvrSe samozaposlenje. Mnostvo drugih
rezultata je ostvareno ovim projektom, a ovaj primjer pokazuje kako opstine/gradovi mogu imati
visestruko veéu dobit ukoliko pomognu neku OCD kroz sufinansiranje medunarodnih projekata ¢ija
implementacija se realizuje na podrucju te opstine. Naravno, poZeljno je aktivno ucesce i praéenje
realizacije projekta od strane predstavnika lokalnih vlasti tokom ¢itavog trajanja projekta, jer svaka
lokalna vlast ulaganjem kroz sufinansiranje postaje aktivan partner u implementaciji.
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Sa tim u vezi ,Resursni centar za BiH civilno drustvo u EU integracijama® u kontinuitetu zagovara
uspostavljanje jedinstvenog mehanizama sufinansiranja u BiH (na osnovu dobrih iskustava iz Srbije’ i
Hrvatske®) ¢ime bi se znadajno unaprijedilo partnerstvo izmedu lokalnih vlasti i OCDa, a time povecala
ulaganja medunarodnih institucija u lokalne zajednice Sirom BiH.

Naravno, ovaj mehanizam bi prije svega trebali prihvatiti visi nivoi vlasti (drzavni, entitetski i
kantonalni), uz preporuku da proces isprate (da se ukljuce) u Sto veéem broju i lokalne zajednice.

S obzirom da na visim nivoima vlasti jo$ uvijek nije sistematizovana ova oblast ponovo se vracamo na
¢injenicu kako mozemo biti zadovoljni da je 53% lokalnih zajednica u BiH izrazilo spremnost da
sufinansiranjem pomognu implementaciji medunarodnih projekta koje realuzuju OCD na podrucju
njihovih opstina/gradova.

Izdvajajuci pozitivne prakse lokalnih zajednica u BiH po pitanju sufinansiranja medunarodnih projekata
istaknimo kako je u opstini Sarajevo Centar 2018. godine usvojen ,,Pravilnik o sufinansiranju projekata
OCD ugovorenih iz programa i fondova EU”. U skladu sa tim , Opstina moZe nositelju projekta / ili
partneru dodjeliti najviSe do 50% ukupnog iznosa obaveznog sufinansiranja njegovog dijela projekta,
odnosno najvise 40.000 KM, iz namjenski planiranih sredstva u BudZetu. Sredstva za sufinansiranje
projektata dodjeljuju se na osnovu javnog poziva koji se objavljuje jednom godi$nje, na WEB stranici
opstine i u sredstvima javnog informisanja.

5

http://api.euresurs.ba//Content/Documents/Primjer iz Srbije Odluka o dodeli sredstava za ucesce u sufinansiranju p
rojekata koje finansira EU1555504060438.pdf
6 https://udruge.gov.hr/istaknute-teme/financiranje-programa-i-projekata-udruga-iz-javnih-

izvora/sufinanciranje/sufinanciranje-2019/4980
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Volontiranje u Bosni i Hercegovini regulisano je Zakonom o volontiranju FBiH i Zakonom o
volontiranju RS-a. Tim su zakonima jasno definisane prava i obaveze volontera, ali i organizatora

volontiranja. U FBiH se volontiranjem smatra dobrovoljno ulaganje lichog vremena, truda, znanja i
vjestina kojima se bez naknade pruZaju usluge ili aktivnosti za opSe dobro u Federaciji BiH. U RS-u se
volontiranje definiSe kao aktivnost od opSteg interesa za Republiku Srpsku kojom se doprinosi
poboljsanju kvaliteta Zivota, aktivnom ukljucivanju gradana u drustvene procese i razvoju humanijeg i
ravnopravnijeg demokratskog drustva.

Za potrebe ovog istraZivanja pitali smo gradske uprave Sirom BiH , koliko su tokom 2019. godine i na
kojim pozicijama imali volontera, angaZovanih u skladu sa vazeé¢im Zakonom o volontiranju.

Rezultati su pokazali kako je tek 31% opstinskih/gradskih uprava u BiH ulestvovalo u angaZovanju
volontera na godisnjem nivou, u skladu sa vaze¢im entitetskim zakonima o volonterima. Uglavnom su
volonteri (u skladu sa zakonima o volonterizmu) angaZovani za potrebe odredenih projekata opstinskih
javnih ustanova, za potrebe realizacije kulturnih manifestacija, pomoci osoba sa posebnim potrebama,
ekoloskih akcija, isl. (Bosansko Grahovo, Samac, Cajnice, Citluk, Donji Vakuf, Gracanica, Ljubuski,
Prijedor, Trebinje, Travnik idr).

Sa druge strane skoro jedna Cetvrtina ispitanika izbjegla je dati bilo kakvav odgovor / pojasnjenje na
ovo pitanje, dok su ostali rekli kako to ne praktikuju.

Opstine / gradovi su tokom proteklih godinu dana angaZovali volontere, u
skladu sa vaZe¢im zakonima o volontiranju
100%
80%
60%
46%
40%
23%

- -:
0%

DA - angaZovani su volonteri NE - nisu OPSTINE NISU DALE ODGOVOR NA

OVO PITANJE

Istovremeno medu onima koji su istakli kako nisu angaZovali pojedince po zakonu o volontiranju skoro
polovina njih je istakla kako jeste angaZovala pojedince na stru¢no osposobljavanje i kao pripravnike,
u skladu sa vazec¢im zakonima o radu, a pri tome podrazumjevajuci kako su angazovali volontere
(primjer su odgovori iz Banja Luke, Busovace,Gornjeg Vakufa — Uskoplja, Hadzi¢a, Novog Travnika,
Sarajevo Centar, Tuzla, Vitez, Vogosca, Zenica i drugi).
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Ipak, ovdje moramo podvudi da prava osoba na stru¢nom usavrsavanju (pripravnika) nisu ista kao prava
osoba koja se angazuju po zakonima o volonterizmu, osim $to se u oba slucaja kaze da su te osobe
angaZovane bez zasnivanja radnog odnosa.

Primjera radi iz Federacije BiH, Zakon o radu (Sluzbene novine FBiH br. 26/16 i 89/18) propisuje da ako
je strucni ispit ili radno iskustvo utvrdeno zakonom ili pravilnikom o radu uslov za obavljanje poslova
odredenog zanimanja, poslodavac moze lice koje je zavrsilo Skolovanje za takvo zanimanje primiti na
stru¢no osposobljavanje bez zasnivanja radnog odnosa . Vrijeme stru¢nog osposobljavanja ra¢una se
u pripravnicki staz i radno iskustvo utvrdeno kao uslov za rad u odredenom zanimanju i moze trajati
najduze onoliko vremena koliko traje pripravnicki staz.

A isti zakon kaZe i da ,za vrijeme obavljanja pripravnickog staza pripravnik ima pravo na 70% plate
utvrdene za poslove za koje se osposobljava®. Pri tome, poslodavac i pripravnik mogu se dogovoriti i
o vecem iznosu plate.

Dakle, glavna razlika je u tome $to je po Federalnom zakonu o volontiranju osnovna odlika volontiranja
,besplatnost”. Ugovor o volontiranju zakljuuje se u pisanom obliku prije pocetka volontiranja.
Ugovorom volonter i organizator volontiranja ugovaraju medusobna prava i obaveze i specifi¢nosti
potrebne za pojedinacnu volontersku aktivnost ili pruZzanje pojedine volonterske usluge. Novéane
naknade za volontera ne smatraju se dohotkom u smislu Zakona o porezu na dohodak Federacije BiH.
Volonter ne moZe volontiranje uslovljavati ispunjenjem neke usluge (davanja, ¢injenja, propustanja ili
trpljenja) ili stjecanjem imovine, novCane naknade ili koristi. Novéanom naknadom ili imovinskom
koristi za volontere ne smatraju se sljedece nov€ane naknade troskova volontiranja:

e racunom potvrdene novcane naknade ispladene za pla¢anje radne odjece, opreme i predmeta
za zastitu potrebnih za volontiranje;

¢ novcane naknade isplac¢ene u svrhu troskova putovanja, smjestaja i ishrane koji nastanu u vezi
s volontiranjem;

¢ racunom potvrdene novcane naknade isplacene u svrhu troskova ishrane, zbrinjavanja i obuke
Zivotinje u vlasnistvu volontera koja sudjeluje u aktivnostima volontiranja;

¢ novcane naknade isplaéene u svrhu placanja medicinskih usluga i cjepiva primljenih u svrhu
obavljanja volontiranja;

e novéane naknade isplaéene za troSkove obuke izvan Skolskog sistema potrebne za
volontiranje;

e racunom potvrdene novcane naknade isplaéene u svrhu troSkova koji nastanu u vezi s
izvrSavanjem volonterskih usluga i aktivnosti;

¢ novcane naknade ispla¢ene za premije osiguranja volontera za slucaj smrti, tjelesne ozljede ili
profesionalne bolesti tokom volontiranja, odnosno novcane naknade u svrhu osiguranja
odgovornosti za Stetu nastalu kod organizatora volontiranja ili trec¢e osobe;

e dZeparac za putovanja ispla¢en volonterima, uz uslovda iznos dZeparca ne prelazi iznos od 75%
dnevnice propisane za drZzavne sluzbenike;

e novcana naknada isplacena za pribavljanje dokumenata ili placanje administrativnih taksi
nuznih za omogucavanje volontiranja;

e isplac¢eni novcani iznosi dobitnicima nagrade za volontiranje.
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Da zaklju¢imo, evidentno postoji razli¢ito razumijevanje pojma volonter, gdje se definicija volonterizma
kod mnogih zavrSava na tome da osoba nesto radi, a da nije zasnovan radni odnos. Razumijemo i to
da postoji ocigledan interes pojedinaca za stru¢nim osposobljavanje i pripravnickim radom ciji
angazman pravno dozvoljavaju aktulani entitetski zakoni o radu i tu Cinjenicu treba da postujemo.

Ali i da naglasimo, te osobe ne moZemo nazvati istinskim volonterima, jer volonterstvo je u potpunosti
bazirano na slobodnoj volji jedne individue zainteresovane da pruZa volonterske usluge. Postoje
razli¢ite definicije volontiranja, ali opste prihvacena je ona da volontiranje obuhvata ulaganje osobnog
vremena te truda, znanja i vjestina kojima se obavljaju usluge ili aktivnosti za dobrobit druge osobe ili
za zajednicku dobrobit. Dakle, aktivan volonter moZze biti i mlad ¢ovjek i uposlenik i lice treée dobi koje
je u penziji. A po drugoj definiciji, pripravnikom se smatra lice sa zavrSenom srednjom ili viSom skolom,
odnosno fakultetom koje prvi put zasniva radni odnos u tom zanimanju, a koje je prema zakonu,
obavezno poloZiti strucni ispit ili mu je za rad u zanimanju potrebno prethodno radno iskustvo.

Na kraju, bez dodatnih komentara, prenosimo i stav koji smo u pisanom obliku zaprimili iz Gradske
uprave Zenice kojim se kaze: ,Zakon o volontiranju nije vazeci i ne primjenjuje se, a samim tim termin
volonter se takode ne upotrebljava“.
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1. Samo 37% opstina/gradova u BiH ima dobro ureden pregled organizacija civilnog drustva
(OCD), azuriran i sa kontakt informacijama, dok 5% opstina imaju odredene liste OCD te
lokalne zajednice, ali te informacije nisu azurirane ili je dat pregled samo za dio OCD.

PREPORUKA: Ocekujemo da opstine/gradovi koji to nisu, unaprijede sadrzaj sluzbenih WEB stranica
na nacin da predstave sve OCD koje djeluju na toj teritoriji (imaju sjedista u tim jedinicama lokalne
samouprave), sa svim pratec¢im kontakt informacijama. Na ovaj nacin dalo bi se odredeno priznanje i
legitimitet rada OCD koje aktivno djeluju na nivou opstine.

Istovremeno, oekujemo da OCD iniciraju ovo pitanje u pregovorima sa lokalnim vlastima, kako bi
procenat onih koji su ove podatke objavili bio daleko vedi.

2. UBosniiHercegovini 53% opstina ima sistematizovano radno mjesto gdje se u nazivu radnog
mjesta jasno pominje odgovornost saradnje sa OCD ili NVO, a 27% je onih opstina u kojima
uposlenik medu vise drugih stavki, u opisu poslova za koje je zaduzen, ima navedeno i da je
odgovoran za saradnju sa OCD.

PREPORUKA: Potrebno je da se kroz sastanke lokalnih vlasti i OCD koje djeluju na nivou opstina uradi
analiza potreba kako bi se kroz zajednicki dogovor uvidjela potreba za sistematizacijom osobe koja bi
bila prioritetno zaduZena za sva pitanja koordinacije i rada sa OCD (domadéim i medunarodnim).
Smatramo da bi u lokalnim zajednicama, gdje ni na koji nacin nije predviden ovaj opis posla za
uposlene, to pitanje moralo biti definisano u cilju dalje afirmacije razvoja civilnog drustva i djelovanja
udruzenja gradana.

3. 77% opstina u BiH ima potpunu ili djelimi¢nu evidenciju javnih prostora koji su na
raspolaganju lokalnoj vlasti, a medu tim prostorima su i oni koje opstine/gradovi ve¢ daju u
zakup ili besplatno organizacijama civilnog drustva, kao i oni koji su joS uvijek prazni.
Istovremeno, ¢ak 64% opstina nema praksu da spisak tih prostora ucini javnim kako bi OCD
i drugim zainteresovanim stranama bio olakSan uvid koji su to prostori i koji od njih su
uslovni za rad, odnosno prazni.

PREPORUKA: Potrebno je da lokalne vlasti koje to nisu ucinile uloZe viSe truda u rjesavanje imovinsko
pravnih odnosa kako bi bilo jasno koji su to javni prostori u vlasnistvu opstine/grada. Sa druge strane,
smatramo izrazito korisnim za rad, razvoj i odrZivosti OCD da sve lokalne vlasti objave spisak svih javnih
prostora sa apostrofiranjem onih koja su prazna, uz spremnost da ista ustupe OCD na koristenje
besplatno ili po vrlo povoljnim uslovima.

4. Cak 56% opstina u BiH nemaju propisane jasne kriteriji za dodjelu i kori$tenje opstinskih
javnih prostora na koristenje tre¢im licima (OCD, sportska i druga udruZenja...).

PREPORUKA: Ocekujemo da, nakon $to utvrde i javno objave listu javnih prostora na sluzbenim WEB

stranicama, lokalne vlasti vodene pozitivnim primjerima i iz ove analize propisu (usvoje) jasne kriteriji
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za dodjelu i koristenje opstinskih javnih prostora na koristenje tre¢im licima (OCD, sportska i druga
udruzenja...) — u onim sredinama gdje ovo pitanje jo$ uvijek nije regulisano.

5. Preko 2/3 opstina/gradova u BiH (70%) nema praksu objave javnih poziva za dodjelu i
koristenje javnih prostora, putem zvanicnih WEB stranica — kako za potrebe zainteresovanih
OCD, tako i druga lica.
PREPORUKA: Ovaj podatak nas ne ¢udi s obzirom da su nedovoljno transparentne informacije o javnim
prostorima sa kojima lokalne vlasti raspolazu u vedini opstina i gradova, a pri tome vise od pola njih
nema kriterije za odabir najboljih kandidata koji bi bili navedeni u pozivu za dodjelu prostora na
koristenje.

Nakon $to one lokalne zajednice koje to nisu uinile do sada realizuju prethodno pomenute preporuke
potrebno je da unaprijede transparetnost svog rada na nacin da objavljuju putem sluzbenih WEB
stranica pozive za dodjelu svih javnih prostora, u svim periodima kada su neki od njih prazni.

6. Vise od 1/3 lokalnih zajednica u BiH, ne objavljuju na zvaniénim web sajtovima opstina javne
pozive za finansiranje projekata lokalnih OCD / udruZenja gradana.

PREPORUKA: Sve lokalne vlasti bi trebale u periodu pripreme budZeta organizovati javne rasprave za
OCD sa sjedistem u toj opstini/gradu i tom prilikom razmotriti stvarne potrebe OCD, vodeni
maksimumom sredstava koji im opstina/grad moze da pruzi kroz lokalni budzet. Takode, lokalni
budzeti bi trebali sadrzavati razli¢ite budZetske stavke kroz koje se finansiraju sportska udruzZenja,
udruzenja proistekla iz rata, te ostala udruzenja gradana. Sa svim ovim kategorijama potrebno je
odvojeno organizovati javne raprave. U konacnici, na WEB stranicama svih opstina/gradova trebali bi
biti oglaseni javni pozivi za finansiranje OCD iz lokalnih budZeta, sa jasnim kriterijima za dodjelu
sredstava.

Preporuka je i da se uradi kvalitativna analiza stanja u svim opsStinama, kako bi se utvrdio procenat
godiSnjeg budZeta koji bi se dodjeljivao lokalnim OCD (primjer iz Crne Gore).

7. U Bosni i Hercegovini nema usaglasene politike sufinansiranja medunarodnih projekata, iako je
opstepoznato da projektima koje implementiraju domace OCD, Evropska unija, USAID, SIDA, te
mnogi drugi donatori i ambasade sa sjedistem u BiH finansijski podrzavaju na desetine projekata
godisnje pomazuci generalno razvoju BiH, a specificno borbi protiv korupcije, rjeSavanju
socijalno ekonomskih problema, razvoju obrazovnog i zdravstvenog sistema, mladima, itd.
Istovremeno, 53% opstina u BiH izrazava spremnost da sufinansira medunarodne projekte koje
implementiraju OCD sa prostora njihovih opstina.

PREPORUKE: Potrebno je obezbjediti diskusiju na svim nivoima vlasti i kreirati politiku pod nazivom

,Mehanizam za konkurisanje i sufinansiranje medunarodnih projekata/posebno EU“

opsteprihvatljivu i zasnovanu na istim principima od lokalne do drzavne vlasti. Ovaj dokument bi

ukljucio i obavezu planiranja budZetskih sredstava, proces konkurisanja, ali i kriterije za pristupanje
fondovima.

34



Do tada, ohrabrujemo sve lokalne vlasti da u kontinuitetu pomazu OCD u njihovim potrebama za
sufinansiranjem medunarodnih projekata, jer na taj nain obezbjeduju daleko vedi priliv stranih
investicija usmjerenih ka boljitku Zivotnog standarda u razli¢itim Zivotnim sferama.

8. Niti 1/3 opstinskih/gradskih uprava u BiH (69%) nije tokom 2019. godine angaZovalo volontere,
u skladu sa vazec¢im entitetskim zakonima o volonterima. Pri tome, kod predstavnika lokalnih
vlasti postoji veliko nerazumjevanje pojma ,volonter” i poistovjecivanje istog sa pojmovima
»pripravnik” i ,,stru€éno usavrSavanje osobe”, na nacin kako to definiSu entitetski zakoni o radu.

PREPORUKA: S obzirom da je volonterizam pokret koji umogome moZe pomoci organizacijama
civilnog drustva, po pitanju odrZivosti njihovog rada, u ovom slucaju preporuka je da OCD daleko
glasnije promoviSu volonterizam, drustvenu korist, i sve ono S$to pruZaju postojeéi zakoni o
volontiranju. Isto tako, OCD bi kroz postoje¢e mreZe i razmjenu iskustava morale uvidjeti sve
nedostatke postojece regulative, te inicirati adekvatne izmjene i dopune, odnosno donosenje
potrebnih podzakonskih akata.

U konacnici, motivisati gradane svih Zivotnih dobi da budu volonteri, prepoznati u svojim zajednicama,
koje ¢e u buducnosti i lokalne vlasti u daleko vecem procentu angaZovati za razli¢ite aktivnosti,
programe i projekte u njihovoj nadleznosti.

9. Cak 55% opstina/gradova koji su bili obuhvaéeni provedenim istrazivanjem, odluéila se na
prikrivanje, tj. nedostavljanje trazenih podataka, svjesno krseci vazece zakone o slobodi pristupa
informacijama.

PREPORUKA: Ukoliko tezimo evropskim standardima i uspostavi vladavine zakona u BiH, neophodno
je da nadlezne sluzbe i interne revizije koje djeluju u opstina/gradovima adekvatno sankcionisu
odgovorne za ovakav vid nedopustenog djelovanja.

CCl je voljan da ustupi informacije o tome kada su proslijedeni prvi dopisi (upitnici) uz koje smo se
pozvali na vazece ZOSPI u BiH, kada je ponovljeno slanje, a kada smo poslali Urgencije u sve
opstine/gradove koje do tada nisu odgovorile.
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Ovaj dokument je napravljena uz finansijsku podrsku Evropske unije. Sadrzaj

dokumenta iskljuciva je odgovornost udruzenja CCl i ACED i ne odraZava nuzno

stavove Evropske unije.
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